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SIMPULAN DAN SARAN

5.1 Kesimpulan

Berdasarkan dari pembahasan yang telah dilakukan diatas mengenai

analisis struktur modal terhadap profitabilitas dengan menggunakan return on

assets pada KUD Mandiri Bayongbong , maka dapat diambil kesimpulan sebagai

berikut :

1.

Analisis yang dilakukan oleh penulis menyatakan bahwa struktur modal
yang ada pada KUD Mandiri Bayongbong memiliki kriteria yang baik dan
dapat dikatakan bahwa KUD Mandiri Bayongbong dapat melunasi
kewajibannya dengan baik serta dapat menjalankan kegiatannya dengan
mandiri.

Berdasarkan hasil analisis penulis terhadap profitabilitas yang dihitung
dengan menggunakan return on asstes yang ada pada KUD Mandiri
Bayongbong dapat disimpulkan bahwa profitabilitas yang ada pada koperasi
dikatakan kurang baik dengan presentase dibawah 3% dalam empat tahun
terakhir. Kurang efektif nya penggunaan dana yang ada pada KUD Mandiri
Bayongbong sehingga menghasilkan tingkat profitabilitas yang rendah.
Hasil pengujian statistik dengan menggunakan alat hitung SPSS
menghasilkan nilai signifikan sebesar 0,396 yang lebih besar dari 0,05.
Maka penulis menyimpulkan struktur modal tidak memiliki sebuah

hubungan antara dengan profitabilitas.
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5.2 Saran
Berdasarkan uraian yang ada diatas, maka penulis menyarankan agar KUD

Mandiri Bayongbong sebaiknya menerapkan kebijakan baru yang berkaitan dalam

pengelolaan keuangan atau juga pengembangan sumber daya pada KUD Mandiri

Bayongbong dengan upaya-upaya berikut :

1. Diharapkan koperasi dapat tetap mengoptimalkan penggunaan dan pengelolaan
aset maupun modal sendiri dan modal asing dalam kegiatan usahanya sehingga
dalam segi penggunaan dana koperasi optimal dalam penggunaan dana untuk
mengelola usaha masing-masing unit koperasi dan dapat menghasilkan
profitabilitas yang baik.

2. Diharapkan pengurus dapat mengoptimalkan harga dan pelayanan yang ada pada
setiap unit-unit usaha yang ada pada KUD Mandiri Bayongbong sehingga
anggota dapat merasakan manfaat ekonomi secara langsung kepada anggotanya.

3. Diharapkan koperasi dapat secara berkala mengadakan pelatihan atau
pengembangan kepada karyawan, anggota dan pengurus koperasi tentang segala
sesuatu yang dapat membantu untuk pengembangkan koperasi untuk jangka
waktu yang akan datang agar mampu lebih bersaing.

4. Diharapkan koperasi mampu memberikan dampak ekonomi ataupun sosial

kepada masyarakat sekitarnya.



