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RINGKASAN 
 

Zaky Tiffany Lazuardian ( C1160443 ), Analisis Pengelolaan Piutang 

Dalam Upaya Menjaga Likuiditas, studi kasus pada Primkop Kartika Parahyangan 

dibawah bimbingan Agus Arifin, SE., M.Si., Ak. 

Penelitian ini dimaksudkan untuk mengetahui pengelolaan piutang yang 

diterapkan pada unit simpan pinjam dan unit usaha toko di Primkop Kartika 

Parahyangan dan untuk mengetahui pengelolaan piutang dalam menjaga likuiditas. 

Metode yang digunakan adalah metode deskriptif karena mendeskripsikan 

sejumlah variabel dari obyek yang diteliti. Dilihat dari ruang lingkupnya dan tujuan 

penelitian, penelitian ini tergolong penelitian studi kasus, adapun teknik 

pengumpulan data yang digunakan adalah wawancara dan dokumentasi.  

Berdasarkan penelitian dari perputaran piutang, tingkat perputaran piutang 

Primkop Kartika Parahyangan tiap tahunnya mengalami fluktuatif tetapi cenderung 

naik dalam kurun waktu enam tahun. Hasil dari analisis pengelolaan piutang kurang 

efektif ditandai dengan kurangnya kebijakan koperasi dalam menentukan standar 

kredit, persyaratan kredit, dan kebijakan pengumpulan piutang, Primkop Kartika 

Parahyangan seharusnya mengevaluasi kembali kebijakan kredit yang ditetapkan 

sebelum melakukan kredit. 

Berdasarkan penelitian dari tingkat likuiditas, tingkat likuiditas yang paling 

tinggi berada pada tahun 2019 sebesar 2408% , dan terendah pada tahun 2015 yaitu 

sebesar 406% . Tingkat likuiditas Primkop Kartika Parahyangan mengalami 

fluktuasi setiap tahunnya, namun peningkatan ini tidak mengganggu aktivitas 

koperasi karena masih menunjukkan tingkat current ratio yang sangat likuid. 
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ABSTRACT 
 

This study aims to determine the management of accounts receivable which 

is applied to the savings and loan units and shop business units at Primkop Kartika 

Parahyangan and to determine the role of accounts receivable management in 

maintaining liquidity. The method used in this research is a descriptive method 

because this research describes or describes some variables from the object under 

study. Judging from the scope and objectives of the study, this research is classified 

as a case study research, while the data collection techniques used are interviews 

and documentation. 

Based on research on accounts receivable turnover, the results of the 

ineffective accounts receivable management analysis were indicated by a lack of 

cooperative policies in determining credit standards, credit terms, and collection or 

collection policies, so Primkop Kartika Parahyangan should re-evaluate the credit 

policy set before making credit. 

Based on research on the level of liquidity, the highest level of liquidity is 

in year 2019 of 2408% , and the lowest in year 2017 which is equal to 406%. 

Primkop Kartika Parahyangan's liquidity level fluctuates every year, but this 

increase does not interfere with cooperative activities because it still shows a very 

liquid current ratio. 
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