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ABSTRACT 

Adi Fitrianto Maulana Yusuf. “Optimizing performance of printing operator to 

maximize time production process of cigarette pack” study case at PT Bukit Muria 

Jaya company. Major thesis of management production, management, Indonesia 

Institute of Cooperative Management. Udin Hidayat  as preceptor. 

 This thesis done for knowing impact between optimizing performance of 

printing operator to standard time in production product activity wich concerns of 

cycle time, normal time, and standard time. Furthermore,  this thesis using 

questionnaire result using likert scale for adding impact support between performance 

variable against standard time. The final issue showing that printing operator 

performance at work station offset 4, offset division in PT Bukit Muria Jaya stand on 

have a different result, so the the process production time at below standard there’s 

determined by company. 

Keywords : Operator performance, Standard time  
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ABSTRAK 

Adi Fitrianto Maulana Yusuf. “Optimalisasi Kinerja Operator Printing Dalam 

Memaksimalkan Waktu Produksi Bungkus Rokok” studi kasus di perusahan PT Bukit 

Muria Jaya. Skripsi jurusan Manajemen Produksi, Program Studi Manajemen, Institut 

Manajemen Koperasi Indonesia. Pembimbing Udin Hidayat. 

Penelitian ini dilakukan untuk mengetahui pengaruh antara variabel Optimalisasi 

Kinerja Operator terhadap Waktu Baku didalam aktivitas produksi produk yang 

menyangkut waktu siklus, waktu normal, dan waktu baku. Selain itu, penelitian ini 

menggunakan hasil kuisioner dengan menggunakan skala likert untuk menambah 

dukungan atas pengaruh antara variabel kinerja terhadap waktu baku. Hasil penelitian 

menunjukan bahwa kinerja operator printing stasiun kerja offset 4 divisi offset pada PT 

Bukit Muria Jaya memiliki hasil yang berbeda-beda sehingga waktu proses produksi 

berada dibawah standar yang ditentukan oleh perusahaan. 

Kata kunci : Kinerja Operator, Waktu Baku 
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