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ABSTRACT 

 

FEBYA RATIH FITRIANI 2018. Koperasi Peternak Sapi Bandung Utara 

(KPSBU) Lembang since 1971, with legal entity No. 4891/BH/PAD/KWK.10/X. 

background establishment of Koperasi Peternak Sapi Bandung Utara (KPSBU) 

Lembang is problem that was faced by Farmers in northern Bandung to market milk 

yield. The price of middleman is lower than Milk Processing Industry but they 

couldn’t sell it to Milk Processing Industry. Therefore KPSBU was formed with main 

business activity is to be place that can help farmers to market the fresh milk that they 

had been being produced everyday to Milk Processing Industry or the other who 

needs fresh milk, when KPSBU is grow, they expand their business like Unit Simpan 

Pinjam, Waserda, Supply Animal Feed dan milk processor. 

The result of thia research showed that capital of KPSBU not fully 

independent yet, because most of the business units still helped by third party, it 

means KPSBU not fully raise funds from members. It was showed by comparison or 

foreign capital and own capital, there was foreign capital is more than own capital. 

Then the effectivity of using capital that was calculated by Working Capital Turnover 

from 2013 until 2017 generally  get decrease effectivity or less effective 

Member Economic Benefits, members’ response so diverse there was feel 

satisfied and unsatisfied, but based on indicator member economic benefits all of 

members already feel satisfied. The most benefit that members feel is quantity of 

milk that cooperative give is limitless, but direct member economic benefits that isn’t 

gotten by members is there was no savings service. 

The result of research is close correlation The Effectivity of Using Working Capital 

between Member economic benefits . it is proven by effectivity of using working 

capital get decrease and followed by decrease of member economic benefits. 
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RINGKASAN  

 FEBYA RATIH FITRIANI 2018, Koperasi Peternak Sapi Bandung Utara 

(KPSBU) Lembang didirikan pada tahun 1971, memiliki badan hukum No. 

4891/BH/PAD/KWK.10/X. Hal yang melatarbelakangi pembentukan Koperasi 

Peternak Sapi Bandung Utara (KPSBU) Lembang adalah adanya permasalahan yang 

dihadapi oleh para peternak di wilayah Bandung bagian Utara dalam memasarkan 

susu. Harga pembelian dari tengkulak yang terbilang sangat rendah jika dibandingkan 

menjual langsung kepada Industri Pengolahan Susu (IPS) namun para anggota tidak 

bisa menjualnya kepada IPS. Maka dari itu pembentukan KPSBU ini dengan kegiatan 

usaha utamanya yaitu menjadi suatu wadah yang dapat membantu para peternak 

dalam memasarkan susu segar yang diproduksi setiap harinya kepada IPS atau pihak 

lain yang memerlukan pasokan susu segar, saat semakin berkembang KPSBU juga 

melebarkan unit usahanya seperti unit usaha simpan pinjam, waserda, penyediaan 

pakan ternak, dan pengelola susu.  

 Hasil penelitian menunjukan bahwa permodalan KPSBU Lembang belumlah 

sepenuhnya mandiri, karena nyatanya kegiatan usahanya sebagian besar masih 

dibantu dari dana pihak ke tiga, artinya KPSBU belum sepenuhnya menghimpun 

dana yang berasal dari anggota. Hal ini ditunjukan dengan perbandingan modal asing 

dengan modal sendiri, dimana modal asing lebih besar dari pada modal sendiri. 

Kemudian untuk efektivitas penggunaan modal yang diukur dengan tingkat 

perputaran modal kerja sejak tahun 2013 hingga 2017 secara umum mengalami 
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penurunan efektivitas atau semakin kurang efektif. 

 Untuk manfaat ekonomi anggota, tanggapan anggota sangatlah beragam ada 

yang merasa puas dan tidak puas, tetapi berdasarkan indikator manfaat ekonomi 

langsung secara keseluruhan anggota sudah cukup puas dengan manfaat yang 

diberikan koperasi, Manfaat yang sangat terasa oleh anggota yaitu kuantitas jual susu 

pada koperasi tidak dibatasi, hanya saja manfaat ekonomi langsung yang tidak 

didapatkan anggota yaitu tidak adanya jasa simpanan. 

 Hasil penelitian menunjukan bahwa terdapat hubungan yang erat antara 

efektivitas penggunaan modal kerja  dengan perolehan manfaat ekonomi anggota. Ini 

dibuktikan dengan efektifitas penggunaan modal kerja yang menurun disertai 

penurunan perolehan manfaat ekonomi anggota.  
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