
ANALISIS FAKTOR PENYEBAB RENDAHNYA RETURN ON 

ASSET 

(Studi Kasus Pada KUD Setia Manggung Kabupaten Sumedang) 

 

SKRIPSI 

 

Diajukan Untuk Memenuhi Salah Satu Syarat  

Memperoleh Gelar Sarjana Ekonomi 

 

Ulfah Aisyah 

C1130114 

 

 

Dosen Pembimbing 

Drs. Agus Ariffin, M.Si, Ak 

 

 

KONSENTRASI MANAJEMEN KEUANGAN 

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

INSTITUT KOPERASI INDONESIA 

2018 

 



Scanned by CamScanner



MOTTO 
 

 

 

 

“ Maka sesungguhnya bersama kesulitan ada kemudahan. 

Sesungguhnya bersama kesulitan ada kemudahan. Maka 

apabila engkau telah selesai (dari sesuatu urusan), tetaplah 

bekerja keras (untuk urusan yang lain). Dan hanya kepada 

Tuhanmulah engkau berharap.” 

(QS. Al-Insyirah,6-8) 

 

 

 

Bagi ku keberhasilan bukan di nilai melalui hasil nya tetapi 

lihatlah proses dan kerja kerasnya, tanpa adanya proses dan 

kerjakeras maka keberhasilan tidak mempunyai nilai yang 

berarti dan jika kamu takut melangkah, lihatlah bagaimana 

seorang bayi yang mencoba berjalan. Niscaya akan kau 

temukan, bahwa manusia pasti akan jatuh. Hanya manusia 

terbaik lah yang mampu bangkit dari ke jatuhannya. 

 

 

 

 

 

 



PERSEMBAHAN 

 

Skripsi ini kupersembahkan kepada : 

 

 

Allah SWT yang maha pengasih lagi maha penyayang atas 

segala nikmat yang diberikan untuk penulis. Sehingga tiada 

alasan bagi penulis untuk berhenti bersyukur. 

 

 

Sebagai tanda bakti, hormat, dan rasa terima kasih yang tiada 

terhingga kupersembahkan karya kecil ini kepada mamah 

dan bapak yang telah memberikan kasih sayang, segala 

dukungan, dan cinta kasih yang tiada terhingga dan tiada 

mungkin dapat kubalas hanya dengan selembar kertas yang 

bertuliskan kata cinta dan persembahan. Semoga ini menjadi 

langkah awal utnuk membuat mamah dan bapak bahagia. 

Terkhusus mamah terima kasih yang sebesar-besarnya 

karena telah sabar membimbing dari kejauhan hingga harus 

bersusah payah mencari uang ke luar negeri seberang agar 

bisa melihatku lulus kuliah, engkau wonder women ku mah. 

Tak bisa ku ungkapkan dengan kata-kata bahagianya aku saat 

ini. Bahagiaku juga bahagiamu mah, 

I love you. 



 

i 
 

RIWAYAT HIDUP 

Ulfah Aisyah, dilahirkan di Bandung pada tanggal 03 Mei 1996 Kabupaten 

Bandung Jawa Barat. Penulis merupakan anak tunggal dari pasangan Bapak 

H.Dayat Hidayat dan Ibu Noneng Susilawati. 

Riwayat Pendidikan yang pernah penulis tempuh yaitu : 

 Pada tahun 2000 lulus dari TK Aisyiyah Kecamatan Jatinangor, Sumedang- 

Jawa Barat 

 Pada tahun 2006 lulus dari Sekolah Dasar (SD) Negeri Sayang Kecamatan 

Jatinangor, Sumedang - Jawa Barat 

 Pada tahun 2010 lulus dari Sekolah Menengah Pertama (SMP) Negeri 2 

Rancakalong, Sumedang - Jawa Barat 

 Pada tahun 2013 lulus dari Sekolah Menengah Kejuruan (SMK) Pasundan 

Tanjungsari, Sumedang - Jawa Barat 

 Pada tahun 2013 penulis tercatat sebagai mahasiswa di Institut Manajemen 

Koperasi Indonesia (IKOPIN) pada Program Studi S-1 Manajemen 

Konsentrasi Manajemen Keuangan 

 



ii 

ABSCTRACT 

Ulfah Aisyah(2018), Factor Analysis Causes Low Return On Assets (Case 

Study in Setia Manggung Village Unit Cooperative, located at JL Raya 

Parakanmuncang No 247 Tel / Fax (022) 7797967 Sindangpakuon Village, 

Cimanggung Subdistrict,Sumedang West Java, under the guidance of Mr. Agus 

Ariffin,SE, M.Sc. 

Village Unit cooperative (KUD) Setia Manggung Sumedang Regency is a 

consupmtion cooperative whose members are end consumers or users of goods and 

services, which provide financial services in the form of loans, as well as other 

needs needed by members, business units (multi purpose), namely savings and loan 

business units, saprotan business units, PPOB services business units, and SME 

investment service business units. The research method used to support the 

discuccion of the problem is Case Study which is a form of descriptive reaerarch, 

namely data collection techniques and through direct observation of the object 

under study. The purpose and objective of this research is to find out how the 

development of turnover of operating assets and profit margin and what efforts must 

be done to increase return on assets, so that it is expected that this research can be 

useful for cooperative and other parties in need. 

To determine the development of turnover of operating assets using common 

size analysis. The turnover of operating asserts of Setia Manggung KUD always 

decreases from year to year. This shows that Setia Manggung KUD has not been 

able to maximize the sales obtained with assets owned, so that based on the 

Republic of Indonesia’s Cooperative and SME Ministerial Regulation No.06 / Per 

/ M.KUKM / V/ 2006 concerning guidelines for evaluating award-winning 

cooperatives, turnover of operating assets in Setia Manggung KUD is at intervals 

<1 time. 

Profit Margin in KUD Setia Manggung from 2013-2017 experienced 

fluctuations, so based on the Regulation of Minister of Cooperatives and SMEs the 

Republic of Indonesia No 06 / Per / M.KUKM / V / 2006 concerning guidelines for 

the assessment of cooperatives with achievment of the profit margin award at Setia 

Manggung KUD is at intervals of 1% to <5% that is Unhealthy. 

Return on Assets in Setia Manggung KUD for the last five years which tends 

to decline, so based on the Regulation of the Minister Cooperatives and SMEs of 

The Republic of Indonesia No 06 / Per / M.KUKM / V / 2006 concerning guidelines 

for evaluating award-winning cooperatives, return on assets in KUD Setia 

Manggung are at intervals of 1%-<3% namely Unhealthy. 

Efforts must be made to improve the first Return On Asset by Increasing 

profit margins and reducing operating costs so that return on assets can increase. 

Then the second is to increase turnover of operating assets by increasing the 

business volume of cooperative so that income increases and will affect the 

increases in return on assets in KUD Setia Manggung. 
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RINGKASAN 

ULFAH AISYAH, Analisis Faktor Penyebab Rendahnya Return On Asset 

(Studi Kasus Pada Koperasi Unit Desa (KUD) Setia Manggung,yang beralamat di Jl 

Raya Parakanmuncang NO 247 Telp/Fax (022) 7797967 Desa Sindangpakuon 

Kecamatan Cimanggung, Sumedang, Jawa Barat. Dibawah bimbingan Bapak Agus 

Ariffin,SE,M.Si.Ak. 

Koperasi Unit Desa (KUD) Setia Manggung Kabupaten Sumedang merupakan 

koperasi konsumsi yang anggotanya para konsumen akhir atau pemakai barang dan 

jasa, yang menyediakan jasa keuangan dalam bentuk pinjaman, serta kebutuhan lain 

yang dibutuhkan anggota. Kegiatan usaha KUD Setia Manggung Kabupaten 

Sumedang terbagi dalam empat unit usaha (multi purpose), yaitu unit usaha simpan 

pinjam, unit usaha saprotan, unit usaha jasa PPOB, dan unit usaha jasa investasi UKM. 

Metode penelitian yang digunakan untuk menunjang pembahasan masalah adalah 

Studi Kasus yang merupakan salah satu bentuk penelitian deskriptif, yaitu teknik 

pengumpulan data dan melalui pengamatan langsung pada objek yang diteliti.  

Maksud dan tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui bagaimana 

perkembangan turnover of operating assets dan profit margin dan upaya apa saja yang 

harus dilakukan untuk meningkatkan return on asset, sehingga diharapkan dalam 

penelitian ini dapat bermanfaat bagi koperasi maupun pihak-pihak lain yang 

membutuhkan.  
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Untuk mengetahui perkembangan turnover of operating assets menggunakan 

analisis common size. Turnover of operating assets KUD Setia Manggung selalu 

mengalami penurunan dari tahun ke tahun hal ini menunjukkan bahwa KUD Setia 

Manggung belum mampu memaksimalkan penjualan yang diperoleh dengan aktiva 

yang dimiliki, sehingga berdasarkan Peraturan Menteri Negara Koperasi dan UKM 

Republik Indonesia No. 06/Per/M.KUKM/V/2006 tentang pedoman penilaian 

koperasi berprestasi award, turnover of operating assets pada KUD Setia Manggung 

berada pada interval < 1 kali. 

Profit Margin pada KUD Setia Manggung dari tahun 2013-2017 mengalami 

fluktuatif, sehingga berdasarkan Peraturan Menteri Negara Koperasi dan UKM 

Republik Indonesia No. 06/Per/M.KUKM/V/2006 tentang pedoman penilaian 

koperasi berprestasi award profit margin pada KUD Setia Manggung berada pada 

interval 1% s/d <5% yaitu Tidak Sehat. 

Return On Assets pada KUD Setia Manggung selama lima tahun terakhir yang  

cenderung mengalami penurunan, sehingga berdasarkan Peraturan Menteri Negara 

Koperasi dan UKM Republik Indonesia No. 06/Per/M.KUKM/V/2006 tentang 

pedoman penilaian koperasi berprestasi award, return on asset pada KUD Setia 

Manggung berada pada interval 1% - <3% yaitu Tidak Sehat. 

 

Upaya-upaya yang harus dilakukan untuk meningkatkan Return On Asset yang 

pertama dengan cara memperbesar profit margin dan menekan biaya operasional 
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sehingga return on asset dapat meningkat. Kemudian yang kedua yaitu meningkatkan 

turnover of operating asset dengan cara memperbesar volume usaha koperasi sehingga 

pendapatan meningkat dan akan berpengaruh terhadap peningkatan return on asset 

pada KUD Setia Manggung 

Kata Kunci : Return On Asset,Profit Margin,Turnover Of Operating Asset 
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16. Pembagian Selisih Hasil Usaha (SHU) Tahun 2013 

17. Pembagian Selisih Hasil Usaha (SHU) Tahun 2014 
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19. Pembagian Selisih Hasil Usaha (SHU) Tahun 2016 

20. Rekapitulasi Saldo Pinjaman Unit Simpan Pinjam Tahun 2013 
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21. Rekapitulasi Simpanan Anggota Calon Anggota Kud Setia Manggung Tahun 2013 

22. Rekapitulasi Pinjaman Anggota Kud Setia Manggung  Tahun 2015 

23. Rekapitulasi Piutang Anggota Kud Setia Manggung  Tahun 2015 

24. Rekapitulasi Daftar Piutang Kios Pupuk Tahun 2015 

25. Tabel Transaksi Penerimaan Unit Simpan Pinjam Tahun 2014 

26. Rekapitulasi Persediaan Barang & Piutang Kios Tahun 2013 

27. Daftar Aktiva Tetap Kud Setia Manggung Tahun 2013 

28. Daftar Aktiva Tetap Kud Setia Manggung Tahun 2014 

29. Daftar Aktiva Tetap Kud Setia Manggung Tahun 2015 

30. Daftar Aktiva Tetap Kud Setia Manggung Tahun 2016 

 

 

 

 


