DAFTAR PUSTAKA

Anoraga,Pandji. Widiyanti, Ninik. 2007. Dinamika Koperasi. Jakarta: PT Rineka
Cipta

Darmawan, D. 2013. Prinsip-prinsip Perilaku Organisasi. Surabaya: Pena Semesta.

J Winardi, . 2008. Motivasi & Pemotivasian Dalam Manajemen. Jakarta: PT Raja.
GrafindoPersada

Kartini Kartono. 2011. Pemimpin dan Kepemimpinan, Jakarta: PT.
Rajawaligrafindo Persada

Alfred Hanel.2005. Organisasi Koperasi. Yogyakarta: Graha ilmu.

Rusidi, dan Maman Suratman, Bunga Rampai. 2002. 20 Pokok Pemikiran
Tentang Koperasi, Bandung: Institut Manajemen Koperasi Indonesia.

Ariffin, Ramudi. 2003. Ekonomi Koperasi. Bandung. Ikopin Press.

Hasibuan, Malayu S.P. 2009. Manajemen Sumber Daya Manusia (Edisi revisi
cetakan ke tiga belas). Jakarta: PT Bumi Aksara

Hendrojogi. 2009. Koperasi: Asas-asas, Teori, dan Praktik Edisi Empat . Jakarta :
PT. Raja Grafindo Persada .

Bangun, Wilson. 2012. “Manajemen Sumber Daya Manusia”. Jakarta: Erlangga

Miftah Toha. 2007. Kepemimpinan Dalam Manajemen. Jakarta: PT. Raja.
Grafindo Persada.

Gus Edhi Susanto, dan M. Firdaus. 2002. Perkoperasian Sejarah Teori dan
Praktek. Jakarta: Ghalia Indonesia

Dr.Sondang Siagian, MPA, 2010, Manajemen Sumber Daya Manusia, Jakarta:
Bumi Aksara

Steers, R. M., & Potter, L. W. (1983). Motivational and work behavior. New York:
Mc Graw Hill

Sitio, Arifin dan Halomoan Tamba. 2010. Koperasi: teori dan praktek, Jakarta.:
Erlangga.

Sperling, Abraham. (1987). Psychology. London: The Publisher

112



113

Wahjosumidjo. (1987). Kepemimpinan dan Motivasi, Jakarta: Ghalia

George, R, Terry, Leslie W. Rue. 2014. Dasar-Dasar Manejemen. Jakarta: PT.
Bumi Aksara

Anwar Prabu Mangkunegara, 2001, Manajemen Sumber Daya Manusia.
Perusahaan, Bandung: Remaha Rosdakarya

As'ad, Moh. 1989. Psikologi Industri. Yogyakarta: Liberty

Mec. Clelland, David C. (1961). The Achieving Society. New York: D. Van.
Nostrand Company

Mintzberg (1980), dan Katnz (1974), membangun sistem informasi akuntansi
dansisetim informasi pelayanan-bisnis perusahaan koperasi.

Heidjrachman, Ranupandojo, dan Suad Husnan, 2000, “Manajemen Personalia”,.
Edisi Keempat, Jogjakarta: BPFE UGM

Yunasaf, Unang. Kepemimpinan Pengurus Koperasi Dalam Mendinamiskan
Organisasi Koperasi (Kasus Pada Koperasi Serba Usaha (Ksu)
Tandangsari, Sumedang). Jurnal Sosiohumaniora, Vol. 6, No. 3, pp 232 —
244.

Sariani, N. L. P., Pradhana, P. D., & Utami, N. M. S. (2020). Faktor-Faktor Yang
Mempengaruhi Motivasi Kerja Karyawan Koperasi Pasar Kumbasari
Badung. Media Bina llmiah, 14(11), 3357-3372.

Khosmas, F. Y., & Utomo, B. B. Pengaruh Motivasi Pengurus Terhadap Kinerja
Karyawan  Koperasi.  Jurnal  Pendidikan = dan  Pembelajaran
Khatulistiwa, 5(11).

Rusidi. (1992). Metodologi Penelitian. Bandung: Pasca Sarjana UNPAD

Sugiyono,2017. MetodePenelitian Kuantitatif  Kualitatif dan
R&D. Alfabeta.Bandung.



	Skripsi margaret Simamora
	DAFTAR PUSTAKA


