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ABSTRAC 

 

 Elah Tarmilah (C1170167). “Effectiveness Analysis And Efficiency Of 

Using The Assets In Relation To Return On Assets. Case Stydy On Koperasi 

Pegawai Rumah Sakit Mata Cicendo Bandung (KOPRUSMAT)”. Skripsi Majoring 

in Financial Management Study Program, Institusi Manajeman Koperasi Indonesia, 

Under The Guidance of Wahyudin, SE.,M.Ti 

 Koperasi Pegawai Rumah Sakit Mata Cicendo Bandung, is a Cooperative 

That Stand Based on The similarity Of its members, namely Pegawai Rumah Sakit 

Mata Cicendo. Businesses Managed By Koperasi Pegawai Rumah Sakit Mata 

Cicendo are units of Saving Loans, Cicendomart, Photocopying, Parking, and 

Procurement Of Goods and Service. In carrying out its business activities 

KOPRUSMAT reguires capital, one form of capital use is asset. In order to produce 

a high Return On Asset (ROA). 

 Based on the result of the preliminary survey, the problems contained in the 

cooperative include the level of return on asset in Koperasi Pegawai Rumah Sakit 

Mata Cicendo from year to year decreased and quite low. This is besause the 

cooperative are less able to streamline the use of asset in cooperatives. 

 From the result of the analysis showed that the effectiveness and efficienly 

of the use of asset in Koperasi Pegawai Rumah Sakit Mata Cicendo Bandung On 

The Inventory Turnover, Receivable Turnover,  Total Turnover of assets and 

turnover of working capital show that KOPRUSMAT has not been effective in the 

management of the assets. While the efficiency of asset use can be seen from the 

profit margin can be said to be less efficient and BOPO can be said to be efficient.

 Based On The Result Of The Study, it can be concluded that if the income 

is high then the SHU acquisition will be high and the value of Return On Assets 

will increase. 

Keyword: Effectivenes, Efficiency, Return On Asset.  
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RANGKUMAN 

 

 Elah Tarmilah (C1170167). “Analisis Efektivitas dan Efisiensi 

Penggunaan Aset Hubungannya Dengan Return On Assets, Studi Kasus pada 

Koperasi Pegawai Rumah Sakit Mata Cicendo Bandung”. Skipsi jurusan 

Manajemen Keuangan, Program Studi Manajemen, Institusi Manajemen Koperasi 

Indonesia, dibawah bimbingan Wahyudin, SE., M.Ti 

 Koperasi Pegawai Rumah Sakit Mata Cicendo Bandung merupakan 

koperasi yang berdiri berdasarkan kesamaan anggota yaitu pegawai Rumah Sakit 

Mata Cicendo. Usaha yang dikelola oleh koperasi pegawai rumah sakit mata 

cicendo yaitu unit simpan pinjam, cicendomart, fotocopy, parkir, dan pengadaan 

barang dan jasa. Dalam menjalankan kegiatan usahanya KOPRUSMAT 

memerlukan modal, salah satu bentuk penggunaan modal adalah asset. Supaya asset 

dapat beroperassi dengan baik maka perlu dilakukan suatu pengendalian 

penggunaan asset secara efektif agar dapat menghasilkan Return On Asset (ROA) 

yang tinggi. 

 Berdasarkan hasil survey pendahuluan, permasalahan yang terdapat  pada 

koperasi antara lain tingkat return on asset pada koperasi pegawai rumah sakit mata 

cicendo dari tahun ke tahun mengalami penurunan dan cukup rendah. Hal ini 

disebabkan karena koperasi kurang mampu mengefektifkan penggunaan asset pada 

koperasi. 

 Dari hasil analisis menunjukan bahwa efektivitas dan efisiensi penggunaan 

asset Koperasi pegawai rumah sakit mata Cicendo Bandung menurunya tingkat 

perputaran persediaan, perputaran piutang, perputaran total aktiva dan perputaran 

modal kerja menunjukan bahwa KOPRUSMAT belum efektif dalam pengelolaan 

assetnya. Sedangkan efisiensi penggunaan asset dapat dilihat dari profit margin 

dapat dikatakan kurang efisien dan BOPO dapat dikatakan sudah efisien. 

 Berdasarkan hasil penelitian dapat disimpulkan bahwa apabila pendapatan 

tinggi maka perolehan SHU nya akan tinggi dan nilai Return On Asset akan 

meningkat. 

Kata Kunci: Efektivitas, Efisiensi, Return On Asset. 
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