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RINGKASAN 

 

Bonifasia Mao Leo, Pengaruh Efektivitas Penggunaan Modal Kerja 

Terhadap Perolehan Sisa Hasil Usaha, Studi kasus pada Koperasi Konsumen 

Mulia RSUD Majalaya, kota Bandung dibawah bimbingan Dr. Sugiyanto 

Ikhsan,S.Pd., Mm.,AIIQA. 

Koperasi Konsumen Mulia RSUD Majalaya merupakan koperasi yang 

anggotanya merupakan pegawai RSUD Majalaya. Kegiatan utama Koperasi 

Konsumen Mulia RSUD Majalaya adalah memberikan pelayanan kepada anggota 

dengan cara memenuhi kebutuhan ekonomi dan sosial melalui unit-unit yang 

dikelolanya. Unit-unit usaha yang ada di Koperasi Konsumen Mulia RSUD 

Majalaya terdiri dari Unit Simpan Pinjam, Unit Perdagangan dan Unit Rekanan 

atau Jasa. 

Fenomena yang terjadi di Koperasi bahwa perolehan Sisa Hasil Usaha 

mengalami penurunan. Hal ini yang menjadi masalah pada Koperasi Konsumen 

Mulia RSUD Majalaya, dimana perolehan Sisa Hasil Usaha mengalami kondisi 

fluktuatif namun cenderung mengalami penurunan. Diduga penyebab turunnya 

Sisa Hasil Usaha disebabkan oleh Modal Kerja (Ramlan 2013). 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk membuktikan ada atau tidaknya 

pengaruh Efektivitas Penggunaan Modal Kerja terhadap Sisa Hasil Usaha di 

Koperasi Konsumen Mulia RSUD Majalaya. Penelitian ini menggunakan 

pendekatan kuantitatif dengan bentuk hubungan kausal (sebab akibat), terdiri dari 

dua variabel. Efektivitas Modal Kerja per Unit (X1,X2,X3) sebagai variabel 

independen dan Sisa Hasil Usaha sebagai variabel dependen. Jenis data yang 

digunakan adalah data primer dan sekunder. Teknik pengumpulan data dengan 

wawancara, observasi dan studi pustaka. Metode analisis data yang digunakan 

adalah analisis korelasi. 
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Berdasarkan hasil yang diperoleh maka Pengaruh Efektivitas Penggunaan 

Modal Kerja terhadap perolehan Sisa Hasil Usaha dari tiap unit baik unit simpan 

pinjam koefisien determinan sebesar 54,3%, unit perdagangan koefisien 

determinan sebesar 31,1% dan unit rekanan atau jasa koofisien determinan sebesar 

64,4%. Sehingga dapat diketahui bahwa efektivitas penggunaan modal kerja unit 

simpan pinjam berpengaruh langsung terhadap perolehan Sisa Hasil Usaha 

sedangkan penggunaan modal kerja unit perdagangan dan unit rekanan atau jasa 

tidak berpengaruh terhadap perolehan Sisa Hasil Usaha.  

Oleh karena itu, dapat disimpulkan jika penggunaan modal kerja semakin 

efektif maka akan meningkatkan perolehan Sisa Hasil Usaha, dan sebaliknya jika 

penggunaan modal kerja tidak efektif maka Sisa Hasil Usaha yang diperoleh akan 

semakin rendah. Koperasi Konsumen Mulia RSUD Majalaya harus bisa 

memanfaatkan modal kerja dan menggunakannya secara efektif sehingga tidak 

terjadi kerugian. 

Kata Kunci : Efektivitas Modal Kerja dan Sisa Hasil Usaha 
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ABSTRACT 

Bonifasia Mao Leo, The Effect of Effectiveness of The Use of Working 

Capital on The Acquisition of Remaining Business Results, Case study at Koperasi 

Konsumen Mulia RSUD Majalaya, Bandung under the guidance of Dr. Sugiyanto 

Ikhsan, S.Pd., Mm., AIIQA. 

Koperasi Konsumen Mulia RSUD Majalaya is a cooperative whose 

members are employees of Majalaya Hospital. The main activity of Koperasi 

Konsumen Mulia RSUD Majalaya is to provide services to members by meeting 

economic and social needs through the units they manage. The business units in 

Koperasi Konsumen Mulia RSUD Majalaya consist of Simpan Pinjam Unit, 

Trading Unit and Partner Or Service Unit. 

The phenomenon that occurs in cooperatives that the acquisition of 

remaining business results decreased. This is a problem in Koperasi Konsumen 

Mulia RSUD Majalaya, where the acquisition of the remaining business results is 

fluctuating but tends to decrease. It is suspected that the cause of the decrease in 

the remaining business results is caused by Working Capital (Ramlan 2013). 

The purpose of this study is to prove whether or not there is an effect of 

effectiveness of the use of working capital on the acquisition of remaining business 

results in Koperasi Konsumen Mulia RSUD Majalaya. This study uses a 

quantitative approach with the form of causal relationships (causality), consisting 

of two variables. Effectiveness of Working Capital per Unit (X1,X2,X3) as an 

independent variable and Remaining Business Results as dependent variables. 

The data types used are primary and secondary data. Data collection techniques 

with interviews, observations and library studies. The method of data analysis 

used is correlation analysis. 

Based on the results obtained, the Effect of Effectiveness of The Use of 

Working Capital on the acquisition of the remaining business results of each unit 

either unit of saving loan coefficient of determinants of 54.3%, trading units of 
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determinant coefficients of 31.1% and partner units or co-defined determinant 

services of 64.4%. So it can be known that the effectiveness of the use of working 

capital of the loan storage unit directly affects the acquisition of the remaining 

business results while the use of working capital trading units and partner units 

or services has no effect on the acquisition of the remaining business results.  

Therefore, it can be concluded that if the use of working capital is more 

effective, it will increase the acquisition of the remaining business results, and vice 

versa if the use of working capital is not effective then the remaining business 

results obtained will be lower. Mulia Consumer Cooperative of Majalaya Hospital 

should be able to utilize working capital and use it effectively so that there are no 

losses. 

Key Words: Effectiveness Of Working Capital And Net Income 
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