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ABSTRAK 

 

Skripsi dengan judul “Peran Audit Internal dan Sistem Informasi Akuntansi 

Terhadap Pengendalian Internal” ini ditulis oleh Annisa Fitriani, NRP C2160102, 

pembimbing utama Dr. H. Dandan Irawan., M.Sc. Evan Firdaus, SE., MM sebagai 

pembimbing kedua. 

Tujuan Penelitian dalam skripsi ini adalah (1) Untuk mengetahui seberapa 

besar peran audit internal berpengaruh terhadap pengendalian internal sebuah 

perusahaan, (2) Untuk mengetahui seberapa besar sistem informasi akuntansi 

berpengaruh terhadap pengendalian internal sebuah perusahaan (3) Untuk 

mengetahui seberapa besar peran audit internal dan sistem informasi akuntansi 

berpengaruh terhadap pengendalian internal sebuah perusahaan. 

Dalam penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif deskriptif dengan 

jenis asosiatif dan dengan data primer sebagai sumber data yang diperoleh dari hasil 

angket dengan responden karyawan yang berkerja di PT BPRS Harta Insan 

Karimah Parahyangan. Metode analisis dalam penelitian ini adalah analisis regresi 

berganda. 

Hasil penelitian ini menunjukan bahwa (1) Pengaruh Audit Internal 

terhadap Pengendalian Internal berkorelasi sangat rendah, hal ini dapat dilihat dari 

dari nilai korelasi Pengaruh Audit Internal sebesar  0,156 atau 16% dari total 

keseluruhan korelasi terhadap Pengendalian Internal, 84% korelasi lainnya 

ditentukan oleh faktor lain selain Audit Internal. (2) Hasil analisis menunjukan 

bahwa Sistem Informasi Akuntansi terhadap Pengendalian Internal berkorelasi 

sangat rendah, hal ini dapat dilihat dari nilai korelasi SIA sebesar 0,070 atau 7% 

dari total keseluruhan korelasi Pengendalian Internal, 93% korelasi lainnya 

ditentukan oleh faktor lain selain Sistem Informasi Akuntansi. (3) Hasil analisis 

menunjukan bahwa Pengaruh Audit Internal dan Sistem Informasi Akuntansi 

terhadap Pengendalian Internal berkorelasi rendah, hal ini dapat dilihat dari dilihat 

dari nilai korelasi Pengaruh Audit Internal dan SIA sebesar 0,316 atau 31% dari 

total keseluruhan korelasi Pengendalian Internal, 84% korelasi lainnya ditentukan 

oleh faktor lain selain Pengaruh Audit Internal dan Sistem Informasi Akuntansi 

yang tidak diteliti oleh peneliti. 

 

           

Kata Kunci: Audit Internal, Sistem Informasi Akuntansi, Pengendalian Internal. 
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ABSTRACT 

 

The thesis entitled "The Role of Internal Audit and Accounting Information 

Systems on Internal Control" was written by Annisa Fitriani, NRP C21160102, the 

main supervisor of Dr. H. Dandan Irawan., M.Sc. Evan Firdaus, SE., MM as the 

second supervisor. 

The research objectives in this thesis are (1) To find out how much the role 

of internal audit affects the internal control of a company, (2) To find out how much 

the accounting information system affects the internal control of a company (3) To 

find out how big the role of internal audit and accounting information systems affect 

the internal control of a company. 

This study uses a descriptive quantitative approach with associative type 

and primary data as a source of data obtained from questionnaires with employee 

who work at PT BPRS Harta Insan Karimah Parahyangan. The method of analysis 

in this study is multiple regression analysis. 

The results of this study indicate that (1) the influence of internal audit on 

internal control has a very low correlation, this can be seen from the correlation 

value of the influence of internal audit is 0.156 or 16% of the total correlation to 

internal control, 84% of other correlations are determined by other factors than 

Internal Audit. (2) The results of the analysis show that the Accounting Information 

System on Internal Control has a very low correlation, this can be seen from the 

System on Internal Control correlation value is 0.070 or 7% of the total correlation 

of Internal Control, 93% of other correlations are determined by factors other than 

the Accounting Information System. (3) The results of the analysis show that the 

Effect of Internal Audit and Accounting Information Systems on Internal Control 

has a low correlation, this can be seen from the correlation value of the Effect of 

Internal Audit and System on Internal Control is 0.316 or 31% of the total 

correlation of Internal Control, 84% other correlations determined by factors other 

than the Influence of Internal Audit and Accounting Information Systems which 

were not examined by the researcher. 

           

Keywords: Internal Audit, Accounting Information System, Internal Control. 
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