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RINGKASAN 

 MELATI (2021). Analisis Faktor-Faktor Yang Menyebabkan Rendahnya 

Return On Equity (ROE), Studi Kasus Pada Koperasi Keluarga Besar (KKB) 

IKOPIN yang beralamat Di Kawasan Pendidikan Tinggi Jatinangor KM 20,5 

Kecamatan Jatinangor Kabupaten Sumedang Jawa Barat. Di bawah  bimbingan 

Bapak Ir. Hj. Nurhayat Indra, M.Si. 

 Penelitian ini merupakan penelitian kualitatif. Teknik analisis data 

dilakukan dengan menghitung Net Profit Margin, Total Assets Turnover, Return 

On Equity. Hasil penelitian menunjukkan bahwa selama lima tahun Return On 

Equity dengan Sistem Du Pont dalam kategori cukup sehat. Upaya yang dapat 

dilakukan dengan cara meningkatkan total ekuitas dan laba bersih salah satunya 

dengan meningkatkan penjualan. 

   

  

Kata Kunci :  Return On Equity (ROE). 
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ABSTRACT 

Melati, Analysis of Factors That Cause Low Return On Equity (ROE), 

Case Study of the IKOPIN Large Family Cooperative (KKB) having its address at 

Jatinangor Higher Education Area KM 20.5, Jatinangor District, Sumedang 

Regency, West Java. 

This research is a qualitative research. Data analysis technique is done by 

calculating Net Profit Margin, Total Assets Turnover, Return On Equity. The 

results showed that for five years Return On Equity with the Du Pont system was 

in the fairly healthy category. Efforts that can be made by increasing total equity 

and net income, one of which is by increasing sales. 
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