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     ABSTRACT 

 

 Yustinus Firmus Gab, Analysis Of Factors That Cause The Economic 

Profitability and benefits for members (A case Study in the KSU Tandangsari, 

Tanjungsari, Sumedang). Under the guidance of Drs. Sukmahadi M.Si.,Ak. 

The coperative of Tandangsari business with legal board Number: 

725/BH/DK.10.13/III/2012. Until end of the book year 2017 has 2932 members. 

 The unit busniess of coperative of Tandangsari has two units business: 

1. The save loan business units 

2. The dairy cow business units 

Decreasing of copersative economic profitability is caused by the decreasing of 

profit margin and decreasing business asset. The decrese the two such factors are 

caused by price increases and coperative organisation cost. 

 Direct economic benefits faced by members seen from diferent price 

offered by coperative compared to other non-coperative business. From the result 

of done managements the majority of the price performed by direct economic give 

benefits to voperatrive members. Where at the loan save business unit members 

feel the economic benefits from the interest loans while on the interest of members 

deposite are not yet feeling economic benefits because the intertest of deposits on 

coperative is still smaller than the interest of non coperative deposite. 

 The indirect economic benefits feeled by members are the receipt of 

members from the rest of business result as members part (SHUa) and the benefit 

of the indirect economic is the balance of business result(SHU). The amount of the 

balance business result that are received by the entre members as much as 

Rp.167.380.000 per year 2017. 
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RINGKASAN 

 

 Yustinus Firmus Gab, Analisi Faktor-Faktor Yang Menyababkan 

Turunya Rentabilitas Ekonomi Dan Manfaat Bagi Anggota, Di bawah 

bimbingan Drs. Sukmahadi M.Si.,Ak. Koperasi Serba Usaha Tandangsari dengan 

badan hukum Nomor : 725/BH/PAD/DK.10.13/III/2002 sampai akhir tahun buku 

2017 memiliki anggota sebanyak 2932. Unit usaha Koperasi Serba Usaha 

Tandangsari ada dua unit usaha yaitu :  

 1. Unit usaha simpan pinjam. 

 2. Unit usaha Sapi perah. 

 Penurunan rentabilitas ekonomi koperasi disebabkan oleh penurunan profit 

margin dan penurunan aktiva usaha, terjadinya penurunan kepada kedua faktor 

tersebut disebabkan oleh terjadinya peningkatan harga dan biaya organisasi 

koperasi. 

 Manfaat ekonomi langsung yang dirasakan oleh anggota dilihat dari selisih 

harga yang ditawarkan oleh koperasi dibandingkan dengan usaha non koperasi 

lainya, dari hasil pengelolahan yang dilakukan mayoritas harga yang diberlakukan 

koperasi memberikan manfaat ekonomi langsung kepada anggota. 

Sedangkan pada unit usaha simpan pinjam anggota merasakan manfaat ekonomi 

dari bunga pinjaman dan pada bunga simpanan anggota belum merasakan manfaat 

ekonomi karna bunga simpanan pada koperasi masih lebih kecil dibandingkan 

dengan bunga simpanan non koperasi. 
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 Manfaat ekonomi tidak langsung yang dirasakan anggota adalah 

penerimaan anggota adalah penerimaan sisa hasil usaha bagian anggota (SHUa) 

manfaat ekonomi tidak langsung berupa SHU. Besarnya SHU yang diterima 

anggota oleh anggota secara keseluruhan adalah Rp 167.380.000 untuk tahun 

2017. 
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