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ABSTRACT 

 

Zada Ardinta Zulaeka, Member Financial Behavior Based On Financial 

Attitude and relationship with Saving Decision (Case Study KSP Kopdit Rahastra 

pda, Bandung) under the guidance of Dr. Sugiyanto, SE., M. Sc. 

Kopdit KSP Prosperous Business Partners (RAHASTRA) is a single-

purpose cooperatives or cooperative that runs the lending and borrowing, lending 

and borrowing which is intended to help meet the needs of the members will be 

additional working capital and other needs. Meanwhile, credit cooperatives or 

credit union is taken from the Latin "credere" which means to believe and "union" 

or "unus" which means the collection. So that the credit union has the meaning set 

of people who trust each other, in one bond of which agreed to deposit their 

money thus creating a joint capital to be lent to members with the goal of 

productive and well-being. 

KSP Kopdit in Rahastra in funding from members is one of them comes 

from savings cooperative members. Based on the survey results revealed that the 

savings members during the last five years has decreased. The decrease is one of 

them due to the number of members of KSP Kopdit Rahastra also decreased, so 

that the collection of funds from members from savings also declined. In addition 

it should be seen also how the financial behavior of the members so that financial 

behavior is affecting the member in his decision to save. Behavioral finance is that 

financial behavior that is based on financial attitude. 

Of these problems, we need more analysis of how members in choosing the 

decision to save for analyzing the matter, first determine the development of the 

total savings Cooperative members KSP Kopdit Rahastra, knowing the financial 

behavior based financial attitude of members who make transactions in KSP 

Kopdit Rahastra, knowing basics decision transactions by members who invest in 

savings and know the financial relationship as behavioral finance attitude towards 

saving decision. 

To know the development of the number of member savings can be seen 

using trend analysis / horizontal analysis with a single basic index (single base 

inex) were selected from year to year are the easiest. From this analysis will be 

obtained a conclusion whether there had been progress / improvement or 

deterioration. 

To find out how the financial behavior of members based on the Financial 

attitude and relationship with the saving decision made questionnaires to members 

who invest in savings in Kopdit Rahastra KSP. 
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 Then see how the relationship saving decisions in applying behavioral 

finance based on financial attitude. 

To know the basics of saving decisions by distributing questionnaires to 

members who conduct transactions in KSP Kopdit Rahastra saving. The result 

will be seen whether the current members will be saving considered based on the 

decision to save or not. 

To determine the attitude of financial relations as financial behavior in 

choosing the members of the decision to save is by using simple linear regression 

analysis ratios. Having analyzed in mind that attitude as behavioral finance 

financial effect on the decision-making in KSP Kopdit Rahastra saving. Because it 

acquired significance value less than 0.05 and a value greater than Ttabel Thitung 

namely 5.063> 2.011. 
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RINGKASAN 

 

Ardinta Zada Zulaeka, Perilaku Keuangan Anggota Berdasarkan Pada 

Financial Attitude Dan Hubunganya Dengan Keputusan Menabung (Studi Kasus 

pada KSP Kopdit Rahastra, Kota Bandung) dibawah bimbingan Dr. Sugiyanto, 

SE., M. Sc. 

KSP Kopdit Mitra Usaha Sejahtera (RAHASTRA) merupakan Koperasi 

single purpose atau Koperasi yang menjalankan satu usaha simpan pinjam, yang 

mana usaha simpan pinjam ini dimaksudkan untuk membantu pemenuhan 

kebutuhan para anggota akan tambahan modal kerja maupun kebutuhan lainnya. 

Sedangkan Koperasi kredit atau credit union diambil dari bahasa latin “credere” 

yang artinya percaya dan “union” atau “unus” yang berarti kumpulan. Sehingga 

credit union memiliki makna kumpulan orang yang saling percaya, dalam satu 

ikatan pemersatu yang sepakat untuk menabungkan uang mereka sehingga 

menciptakan modal bersama untuk dipinjamkan kepada anggota dengan tujuan 

produktif dan kesejahteraan.  

Di KSP Kopdit Rahastra dalam penghimpunan dana dari anggota yaitu salah 

satunya berasal dari tabungan anggota Koperasi. Berdasarkan hasil penelitian 

diketahui bahwa tabungan anggota  selama lima tahun terakhir mengalami 

penurunan. Penurunan ini terjadi salah satunya disebabkan karena jumlah anggota 

KSP Kopdit Rahastra juga mengalami penurunan, sehingga penghimpunan dana 
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dari anggota yang berasal dari tabungan juga menurun. Selain itu perlu dilihat 

juga bagaimana perilaku keuangan anggota sehingga perilaku keuangan tersebut 

mempengaruhi anggota dalam keputusannya untuk menabung. Perilaku keuangan 

yang dimaksud yaitu perilaku keuangan yang didasarkan pada financial attitude. 

Dari permasalahan tersebut, maka diperlukan analisis lebih lanjut mengenai 

bagaimana anggota dalam memilih keputusan untuk menabung untuk 

menganalisis hal tersebut maka terlebih dahulu mengetahui perkembangan jumlah 

tabungan anggota Koperasi KSP Kopdit Rahastra, mengetahui perilaku keuangan 

berdasarkan financial attitude anggota yang melakukan transaksi di KSP Kopdit 

Rahastra, mengetahui dasar-dasar keputusan transaksi yang dilakukan oleh 

anggota yang melakukan investasi pada tabungan serta mengetahui hubungan 

financial attitude sebagai perilaku keuangan terhadap keputusan menabung. 

Untuk mengetahui perkembangan jumlah tabungan anggota dapat dilihat 

menggunakan analisis trend/analisis horizontal dengan index dasar tunggal (single 

base inex) yang di pilih dari tahun ke tahun yang termudah. Dari analisis ini akan 

di peroleh suatu kesimpulan apakah telah terjadi kemajuan/peningkatan atau 

penurunan. 

Untuk mengetahui bagaimana Perilaku keuangan anggota berdasarkan pada 

Financial attitude dan hubunganya dengan keputusan menabung maka dilakukan 

penyebaran kuisioner kepada anggota yang melakukan investasi pada tabungan di 

KSP Kopdit Rahastra. 
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 Kemudian melihat  bagaimana hubungan keputusan menabung dalam 

menerapkan perilaku keuangan berdasarkan pada financial attitude. 

Untuk mengetahui dasar-dasar keputusan menabung dilakukan dengan 

penyebaran kuisioner kepada anggota yang melakukan transaksi menabung di 

KSP Kopdit Rahastra. Hasilnya akan dilihat apakah anggota pada saat akan 

menabung memperhatikan dasar-dasar keputusan menabung atau tidak. 

Untuk mengetahui hubungan financial attitude sebagai perilaku keuangan 

anggota dalam memilih keputusan menabung yaitu dengan menggunakan analisis 

rasio regrasi linier sederhana. Setelah dianalisis diketahui bahwa financial attitude 

sebagai perilaku keuangan berpengaruh pada keputusan menabung di KSP Kopdit 

Rahastra. Karena diperoleh nilai signifikasi lebih kecil dari 0,05 dan nilai T hitung 

lebih besar dari T tabel yaitu 5,063 > 2,011. 
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