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ABSTRAK 

Risa Ramlia, The Influence of Financial Structure to Financial 

Performance by Economic Value Added Approach and Relation with Members 

Economic Benefits, Case Study at KUD Mandiri Bayongbong Garut, under 

guidance of  Dra. Hj. Endang Wahyuningsih M.Ti. 

The purpose of this research is to know influence if capital structure to 

financial performance of EVA at KUD Mandiri Bayongbong and to know how far 

KUD Mandiri Bayongbong in giving the economic benefits to members. 

Analysis of financial structure that used in this research is Debt to Total 

Equity Ratio (DER) by calculation of debt total devided by own capital, and the 

analysis of financial performance that used is Economic Value Added (EVA) by 

counting the difference between Net Operating Profit After Tax (NOPAT) with 

Invested Capital and multiplied by Weighted Average Cost of Capital (WACC), 

while to count economic benefits of member by sum up result of direct economic 

benefits and indirect economic benefits in the form of remaining business result of 

member section. Relation between Economic Value Added method and economic 

benefits of member is to measure the level of profitability of cooperative when the 

result of Economic Value Added is positive so it describes the ability of cooperative 

in getting economic profit, while in economic benefits of member is when 

cooperative gets increased profit so the economic benefits of member will increase. 
 Based on the result of research known that financial structure of KUD 

Mandiri Bayongbong is in good criteria. Capital of KUD Mandiri Bayongbong has 

negative result of Economic Value Added in 2013 until 2017 which means 

cooperative is unable to generate economic profit from business activities that run. 

As for the influence of capital structure to financial performance (EVA) has 

insignificant influence  which means the size of capital structure doesn’t affect 

Economic Value Added. In economic benefits of member where the result is positive 

means cooperative is able to give benefits to members either direct or indirect 

economic benefits, direct economic benefits found on efficiency of purchases from 

animal feeds unit and sales effectiveness from dairy cattle units and indirect 

economic benefit is positive that found on SHU of member section.  
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RINGKASAN 

Risa Ramlia, Pengaruh Struktur Keuangan terhadap Kinerja Keuangan 

Dengan pendekatan Economic Value Added dan kaitannya dengan Manfaat 

Ekonomi Anggota, Studi Kasus Pada KUD Mandiri Bayongbong Garut, dibawah 

bimbingan Dra. Hj. Endang Wahyuningsih M.Ti 

 Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh struktur modal 

terhdap kinerja keuangan EVA pada KUD Mandiri Bayongbong serta mengetahui 

sejauh mana KUD Mandiri Bayongbong dalam memberikan manfaat ekonomi bagi 

anggotanya. 

 Analisis Struktur Keuangan yang digunakan pada penelitian ini yaitu Debt 

To Total Equity Ratio (DER) dengan cara perhitungan total hutang dibagi modal 

sendiri dan analisis kinerja keuangan yang digunakan pada penelitian ini yaitu 

menggunakan metode Economic Value Added (EVA) dengan cara menghitung 

selisih antara Net Operating Profit After Tax (NOPAT) dengan Invested Capital 

dan dikalikan Weighted Average Cost of Capital (WACC), sedangkan untuk 

menghitung Manfaat Ekonomi Anggota yaitu dengan cara menjumlahkan hasil dari 

Manfaat Ekonomi Langsung yang dan Manfaat Ekonomi Tidak Langsung berupa 

Sisa Hasil Usaha Bagian Anggota. Keterkaitan antara metode Economic Value 

Added dan Manfaat Ekonomi Anggota yaitu untuk mengukur tingkat profitabilitas 

koperasi dimana ketika hasil Economic Value Added positif maka menggambarkan 

kemampuan koperasi dalam mendapatkan laba ekonomi, sedangkan pada manfaat 

ekonomi anggota yaitu ketika koperasi mendapatkan keuntungan yang meningkat 

maka manfaat ekonomi anggota akan meningkat. 
 Berdasarkan hasil penelitian diketahui bahwa struktur keuangan KUD 

Mandiri Bayongbong berada pada kriteria yang baik. modal KUD Mandiri 

Bayongbong memiliki hasil Economic Value Added (EVA) yang negatif pada tahun 

2013 sampai dengan tahun 2017 artinya koperasi tidak mampu menghasilkan laba 

ekonomis dari kegiatan usaha yang dijalankan. Adapun pengaruh struktur modal 

terhadap kinerja keuangan (EVA) memiliki pengaruh yang tidak signifikan artinya 

besar kecilnya jumlah struktur modal tidak berpengaruh terhadap nilai Economic 

Value Added . Pada manfaat ekonomi anggota dimana hasil manfaat ekonomi 

anggota bernilai positif artinya koperasi mampu memberikan manfaat bagi 

anggotanya baik berupa manfaat ekonomi langsung maupun tidak langsung, 

manfaat ekonomi langsung terdapat pada efisiensi pembelian dari unit pakan ternak 

dan efektifitas penjualan dari unit sapi perah dan manfaat ekonomi tidak langsung 

bernilai positif yang terdapat pada SHU bagian anggota.  
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