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ABSTRAK 

 

 

Ripa Widiya Astuti, Analisis Tingkat Kesehatan Unit Simpan Pinjam pada 

Koperasi Pedagang Pasar Baru Bandung. 

Koperasi Pedagang Pasar Baru Bandung (KPPB) adalah koperasi primer 

yang beranggotakan para pedagang pasar baru Bandung dan juga pedagang pasar 

yang berada disekitar pasar baru Bandung. Koperasi Pedagang Pasar Baru Bandung 

(KPPB) memiliki dua unit usaha yang satu diantaranya merupakan unit simpan 

pinjam (USP). Unit Simpan Pinjam Koperasi Pedagang Pasar Baru Bandung (USP 

KPPB) dapat dikatakan bermanfaat bagi anggotanya dalam mengembangkan usaha 

yang dijalani oleh anggota KPPB. Menurut Keputusan Menteri Koperasi dan Usaha 

Kecil dan Menengah Nomor 20/Per/M.KUKM/XI/2008, Unit Simpan Pinjam 

adalah wadah yang digunakan sebagai upaya pembinaan dan pengawasan lembaga 

perekonomian di Indonesia.  

Penilaian tingkat kesehatan Unit Simpan Pinjam merupakan hal yang 

penting bagi pihak yang terkait, baik bagi anggota, pengurus, pengawas, maupun 

Departemen Koperasi dan Usaha Kecil dan Menengah selaku Pembina dan 

pengawas.  

Perkembangan tingkat kesehatan USP KPPB pada tahun 2013 sampai 

dengan tahun 2017 menunjukan bahwa USP KPPB memperoleh predikat dalam 

pengawasan, predikat yang diperoleh tersebut haruslah diperbaiki dan ditingkatkan 

kembali untuk mencapai predikat sehat. 



 

 

vi 

 

Penilaian tingkat kesehatan berdasarkan Peraturan Deputi Bidang 

Pengawasan Kementrian Koperasi dan Usaha Kecil dan Menengah Republik 

Indonesia Nomor 06/Per/Dep.6/IV/2016 tentang Pedoman Penilaian Kesehatan 

Koperasi Simpan Pinjam dan Unit Simpan Pinjam Koperasi terdapat tujuh aspek 

yang dianalisis yaitu aspek permodalan, aspek kualitas aktiva produktif, aspek 

manajemen, aspek efisiensi, aspek likuiditas, aspek kemandirian dan pertumbuhan, 

dan aspek jatidiri koperasi. dari ketujuh aspek yang dianalisis tersebut akan 

diperoleh skor dari nilai kredit masing-masing kemudian dijumlahkan dan 

diperoleh nilai skor keseluruhan.  

Dari hasil penelitian diketahui bahwa tingkat kesehatan yang diperoleh USP 

KPPB pada tahun 2013 skor yang diperoleh adalah 54.10, pada tahun 2014 

mengalami kenaikan skor yang diperoleh menjadi 57,70, pada tahun 2015 kembali 

mengalami kenaikan skor menjadi 58,40, pada tahun 2016 mengalami penurunan 

skor menjadi 58,30, dan pada tahun 2017 kembali mengalami kenaikan skor 

menjadi 59,00, akan tetapi kenaikan dan penuruna  skor yang diperoleh tersebut 

tidak mempengaruhi predikat yang dicapai, karena predikatnya tetap “Dalam 

pengawasan”.  

Sejauh ini, dalam menjalankan kegiatan usahanya, USP KPPB sudah cukup 

memperhatikan ketujuh aspek yang ada dalam  penilaian kesehatan. Dari ketujuh 

aspek yang dinilai dapat diketahui bahwa yang memiliki tingkat kesehatan yang 

rendah adalah aspek kemandirian dan pertumbuhan. Hal itu terjadi karena 

kurangnya kemampuan USP KPPB dalam mengelola asset dan modal sendiri yang 

dimiliki. Akan tetapi setiap tahunnya koperasi mampu meningkatkan kembali 
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kemampuannya dalam mengelola modal agar menghasilkan SHU atau keuntungan 

dengan cara menambah jumlah asset yang dimiliki dan melakukan pengelolaan 

modal sendiri dengan lebih baik lagi.  

Untuk mengatasi permasalahan yang dihadapi oleh USP KPPB guna 

meningkatkan tingkat kesehatannya, USP KPPB harus lebih memperhatikan dan 

mengoptimalkan aspek-aspek yang skornya sudah cukup baik dan juga untuk lebih 

meningkatkan lagi aspek-aspek yang skornya masih rendah atau tidak baik.  
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ABSTRACT 

 

Ripa Widiya Astuti, Health Level Analysis of Saving and Loans Unit at 

The Pasar Baru Bandung Cooperative. The Pasar Baru Merchant Cooperative 

(KPPB) is a primary cooperative consisting of Pasar Baru Bandung  and also market 

traders located around Pasar Baru Bandung. KPPB has two business units, one of 

which is a Savings and Loan unit (USP). The Saving and Loan Unit of the Pasar 

Baru Bandung Cooperative Unit (USP KPPB) can be said to be benefical for its 

members. According to the Decree of the Minister of Cooperatives and Business, 

and Minister of Law Number 20 Per/M.KUKM/XI/2008, the Savings and Loan 

Unit is a facility that is used as an effort to foster and supervise the Indonesian 

economic institution.  

The assessement of the health level of the Savings and Loans Unit is 

important for the perties concered, both for members, administrators, supervisors, 

and the Department of Cooperative and Small and Medium Enterprises as Trustees 

and supervisors.  

The development of the health level of USP KPPB in 2013 to 2017 shows 

that USP KPPB obtained a predicate in supervision, the tittle obtained must be 

improved and improved again to achive a healthy predicate.  

Health level assessement based on the Deputy Regulation for Supervision 

of the Ministry of Cooperative and Small and Medium Enterprises of the Republic 

of Indonesia Number 06/Per/Dep.6/ IV/2016 concering Guidelines for Health 

Assessement of Savings and Loand Cooperatives and Cooperative Saving and 
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Credit Units there are seven aspects analyzed, namely capital aspects, aspects of 

productive asset quality, management aspects, efficiency aspects, liquidity aspects, 

independence and growth aspects, and aspects of cooperative identity. Of the seven 

aspects analyzed, scores will be obtained from each credit score than added up and 

obtained the overall score.  

From the results of the study, it was found out that the health level obtained 

by USP KPPB in 2013 the scored was 54.10, in 2014 the scores increased to 57.70, 

in 2015 the score increased to 58.40, in 2016 the score decreased to 58.30, and in 

2017 the score increased again to 59.00, but the increase and decrease in the scores 

obtained did not affect the predicate achieved, because the predicate remains 

“Under Supervision”.  

So far, in carrying out its business activities, USP KPPB has paid enough 

attention to the seven aspects of the health assessment. Of the seven aspects 

assessed, it is known that those who have a low level of health are aspects of 

independence and growth. This happened because of the lack of capability of USP 

KPPB in managing their own assets and own capital. However, each year the 

cooperative is able to increase its ability to manage capital in order to produce the 

remaining business of profit by increasing the number of assets owned and 

managing its own capital better again.  

To overcome the problems faced by USP KPPB in order to improve its 

health level, USP KPPB must pay more attention and optimize aspects of which the 

score is good enough and also to further improve the aspects that are still low or not 

good.  
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