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ABSTRACK

Putri Puput Anggraini (2018). Analysis of Cooperative Performance
Using Altman Z-Score Method as an Effort to Restructuring the Cooperative
Business, case study at the Koperasi Unit Desa Pasirjambu which located at Jin.
Bandung-Ciwidey KM. 28,1 Pasirjambu, Bandung District-West Java, under the
guidance of Mr. Nurhayat Indra.

The purpose of this research is to determine Koperasi Unit Desa
Pasirjambu performance by seen from the Altman Z-Score analysis to restructuring
the cooperative business, to determine how to restructure the cooperative business
based on the Altman Z-Score result and to determine the efforts in restructuring the
cooperative business. The results of the analysis obtained will be conclude to
determine the restructuring that must be carried out by the management of KUD
Pasirjambu so KUD Pasirjambu can maintain the cooperative business.

The results of this research indicate that KUD Pasirjambu is unable to
maintain the cooperative business, the result of Altman Z-Score analysis at KUD
Pasirjambu is (0,665) that is mean KUD Pasirjambu in the bangkrupt zone,
cooperative has not maintained its business as seen from the decreasing financial
performance. KUD Pasirjambu needs to appky the implementation of restructuring,
which are asset portofolio restructure, financial restructure and management
restructure. In making efforts to restructuring the business, KUD Pasirjambu must
review some polices then cooperative can get out from the bangkrupt zone and can
develop their business to be better.

Keywords: Cooperative Perfomance, Altman Z-Score, Restructure



ABSTRAK

Putri Puput Anggraini (2018). Analisis Kinerja Koperasi Dengan
Menggunakan Metode Altman Z-Score Sebagai Upaya Merestrukturisasi Usaha
Koperasi, studi kasus pada Koperasi Unit Desa Pasirjambu yang beralamat di Jin.
Bandung-Ciwidey Km.28,1 Pasirjambu, Kabupaten Bandung-Jawa Barat, di bawah
bimbingan Bapak Nurhayat Indra.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui kinerja Koperasi Unit Desa
Pasirjambu dilihat dari analisis Altman Z-Score dalam merestrukturisasi usaha
koperasi, menentukan cara merestrukturisasi usaha Koperasi Unit Desa Pasirjambu
berdasarkan hasil perhitungan Altman Z-Score dan menentukan upaya-upaya untuk
merestrukturisasi usaha koperasi. Hasil analisis yang diperoleh akan disimpulkan
untuk menentukan restrukturisasi yang harus dilakukan oleh pengurus Koperasi
Unit Desa Pasirjambu sehingga koperasi dapat mempertahankan usaha koperasi.

Hasil penelitian ini menunjukkan Koperasi Unit Desa Pasirjambu sudah
tidak dapat mempertahankan usaha koperasi, analisis Altman Z-Score Koperasi
Unit Desa Pasirjambu menunjukan nilai (0,665) yang masuk zona bangkrut,
koperasi berpotensi tidak dapat mempertahankan usahanya dilihat dari hasil kinerja
keuangannya yang cenderung menurun. Koperasi Unit Desa Pasirjambu perlu
menerapkan implementasi restrukturisasi yaitu restrukturisasi portofolio aset,
restrukturisasi  financial dan restrukturisasi manajemen. Koperasi Unit Desa
Pasirjambu dalam melakukan upaya untuk merestrukturisasi usaha koperasi harus
meninjau kembali kebijakan-kebijakan agar koperasi dapat keluar dari zona
bangkrut dan dapat mengembangkan usahanya menjadi lebih baik.

Kata Kunci: Kinerja Koperasi, Altman Z-Score, Restrukturisasi
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