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ABSTRACT 

Fatiya Roja Hasanah 2022, Evaluation of Differences in Cost of Goods, 

Operating Expenses, and Economic Benefits for Members (Case Study on Dairy 

Milk Marketing Unit of KUD Sarwa Mukti and KUD Puspa Mekar), under the 

guidance of H. Sugiyanto. 

This research was motivated by differences in the purchase price of cow's 

milk from cooperative members in the West Java Province due to the different levels 

of cow's milk quality. This study focused on KUD Sarwa Mukti and KUD Puspa 

Mekar regarding the purchase price of cow's milk from members of KUD Sarwa 

Mukti cooperative which is much more expensive than KUD Puspa Mekar. So it is 

necessary to evaluate the cost of goods because it will be related to the economic 

benefits that will be received by members. 

This research uses a quantitative descriptive method, namely the data used in 

the form of numbers but supported by descriptive explanations and elaborations, 

and strengthened by data in the form of secondary data through interviews with 

informants and secondary data through cooperative documents. 

The results showed that when viewed in terms of price benefits and indirect 

economic benefits in the surplus, KUD Sarwa Mukti was able to provide greater 

benefits compared to KUD Puspa Mekar to each of its members. 

Suggestions related to the results of this study should be for KUD Puspa 

Mekar to reconsider the cost of goods to be given to members by reducing business 

costs so that the benefits obtained by members are much greater. In addition, it 

would be better if KUD Sarwa Mukti and KUD Pupsa Mekar established a 

partnership in accordance with the seventh cooperative principle in order to 

strengthen each other's business.  

Keywords : Cost of Goods, Operating Expenses, Economic Benefits for 

Members.
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RINGKASAN 

Fatiya Roja Hasanah 2022, Evaluasi Perbedaan Penetapan Harga Pokok, 

Beban Usaha, dan Manfaat Ekonomi Bagi Anggota (Studi Kasus Pada Unit 

Pemasaran  Susu Sapi Perah KUD Sarwa Mukti dan KUD Puspa Mekar), di bawah 

bimbingan H. Sugiyanto. 

Penelitian ini dilatar belakangi oleh adanya perbedaan harga beli susu sapi 

dari anggota koperasi yang berada di wilayah Provinsi Jawa Barat dikarenakan 

tingkat kualitas susu sapi yang berbeda-beda. Dalam penelitian ini berfokus pada 

KUD Sarwa Mukti dan KUD Puspa Mekar terkait harga beli susu sapi dari anggota 

koperasi KUD Sarwa Mukti yang jauh lebih mahal dibandingkan dengan KUD 

Puspa Mekar. Maka perlu dilakukan evaluasi mengenai penetapan harga pokok 

karena akan berkaitan pada manfaat ekonomi yang akan diterima oleh anggota. 

Penelitian ini menggunakan metode deskriptif kuantitatif, yaitu data yang 

digunakan berupa angka-angka tetapi didukung dengan penjelasan dan penjabaran 

secara deskriptif, dan diperkuat dengan data-data berupa data sekunder melalui 

wawancara dengan informan dan data sekunder melalui dokumen koperasi. 

Hasil penelitian menunjukan bahwa jika dilihat dari segi manfaat harga 

maupun manfaat ekonomi secara tidak langsung berupa sisa hasil usaha, KUD 

Sarwa Mukti mampu memberikan manfaat yang lebih besar dibandingkan dengan 

KUD Puspa Mekar kepada masing-masing anggotanya. 

Saran terkait hasil penelitian ini sebaiknya untuk KUD Puspa Mekar lebih 

mempertimbangkan kembali harga pokok yang akan diberikan kepada anggota 

dengan menekan biaya usaha agar manfaat yang diperoleh anggota jauh lebih besar. 

Disamping itu, alangkah lebih baik jika KUD Sarwa Mukti dan KUD Pupsa Mekar 

menjalin kemitraan sesuai dengan prinsip koperasi yang ke tujuh agar dapat 

menguatkan usaha satu sama lain.  

Kata Kunci : Harga Pokok, Beban Usaha, Manfaat Ekonomi Bagi Anggota.
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