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RINGKASAN 

Deni Fauzi (C1150247). “Pengaruh Efektivitas Penggunaan Aset Terhadap 

Profitabilitas, studi kasus pada sektor riil KUD Sarwa Mukti Kecamatan Cisarua”. 

Skripsi jurusan Manajemen Keuangan, Program Studi Manajemen, Institut 

Koperasi Indonesia, 112 Halaman.  Pembimbing Dra. Hj. Lely Savitri Dewi, M.Si. 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui tingkat efektivitas 

penggunaan aset di KUD Sarwa Mukti, untuk membuktikan pengaruh efektivitas 

penggunaan aset terhadap profitabilitas dan untuk mengetahui faktor-faktor yang 

menyebabkan rendahnya profitabilitas di KUD Sarwa Mukti.  Jenis data yang 

digunakan adalah data primer dan data sekunder.  Metode analisis yang digunakan 

adalah metode analisis regresi linier. 

Hasil penelitian  diketahui bahwa efektivitas penggunaan aset dengan rasio 

perputaran kas, perputaran piutang, perputaran persediaan, dan perputaran total 

aktiva (aset) cenderung berfuktuatif dan secara keseluruhan pengelolaan total aset 

dinyatakan belum efektif karena rata-rata perputaran aset masih di bawah 1 kali  

setiap  tahunnya terutama perputaran piutang.  Mengingat piutang merupakan 

komponen yang paling besar dalam aset maka belum efektifnya pengelolaan 

piutang pada akhirnya akan memberikan kontribusi yang cukup besar terhadap 

efektivitas penggunaan aset secara keseluruhan yang diukur dengan menggunakan 

rasio perputaran total aktiva. 

Hasil perhitungan koefisien determinasi diperoleh sebesar 59,29% artinya 

Profitabilitas yang menggunakan alat ukur Return On Assets (ROA) dipengaruhi 
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oleh efektivitas penggunaan aset sebesar 59,29% sedangkan sisanya sebesar 

40,71% dipengaruhi oleh faktor lain yang tidak diteliti.  Rendahnya Retun  On 

Assets  disebabkan karena Profit Margin yang setiap tahunnya mengalami  

penurunan dan dalam kategori sangat tidak sehat <1% dan diimbangi oleh total 

aktiva yang  cenderung naik turun tapi masih dalam kategori sangat tidak sehat di 

bawah 1 kali.  Sehingga KUD Sarwa Mukti harus meningkatkan efektivitas 

penggunaan aset dengan demikian apabila terjadi peningkatan perputaran maka 

pada akhirnya akan meningkatkan Return On Assets (ROA).  Walaupun dengan hal 

demikian , KUD Sarwa Mukti masih mampu memberikan manfaat ekonomi 

langsung untuk unit susu sapi pada tahun 2018 adalah sebesar  Rp 784.680.314 dan 

unit waserda sebesar Rp 643.180.475 dan untuk manfaat ekonomi tidak langsung 

yaitu berupa SHU yang diterima anggota sebesar Rp 23.407.234.  Maka dapat 

diketahui promosi ekonomi anggota KUD Sarwa Mukti pada tahun 2018 adalah 

sebesar Rp 1.451.268.023.
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ABSTRACT 

Deni Fauzi (C1150247). “The Influence of Effectiveness of Using Assets 

on Profitability, a case study in the real sector of KUD Sarwa Mukti, Cisarua 

District”. Minithesis majoring in Financial Management, Management Program, 

Cooperative Institute of Indonesia, 112 Pages. Under the guidance of Dra. Hj. Lely 

Savitri Dewi, M.Si 

The purpose of this research is to determine the level of effectiveness of the 

use of assets at KUD Sarwa Mukti, to prove the impact of the effectiveness of the 

use of assets on profitability and to determine the factors that caused low 

profitability at KUD Sarwa Mukti.  The data used are primary data and secondary 

data. The analytical method used is a linear regression analysis method. 

Based on the research that has been done, it can be seen that the 

effectiveness of asset used with cash turnover ratios, accounts receivable turnover, 

inventory turnover, and total assets turnover (assets) tends to fluctuate and overall 

management of total assets is declared ineffective because the average asset 

turnover is still under 1 time each year especially on the account receivable 

turnover. As the account receivable is the biggest component in the asset, thus the 

ineffective management of account receivables will ultimately provide a substantial 

contribution to the effectiveness of overall asset used as measured by the total assets 

turnover ratio. 
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The result of the calculation of the coefficient of determination is 59,29%,  

it means that the Profitability that using Return On Assets (ROA) as a measuring 

instrument is influenced by the effectiveness of the use of assets by 59,29%, while 

the remaining 40,71% is influenced by the other factors. The low Return on Assets 

is caused by the Profit Margin which decreases annually and in the very unhealthy 

category that is <1% and is offset by total assets that tend to fluctuate but are still 

in the very unhealthy category that is under 1 time. So that KUD Sarwa Mukti must 

increase the effectiveness of the use of assets, thus if there is an increase in turnover 

it will ultimately increase the Return on Assets (ROA). Despite this, KUD Sarwa 

Mukti is still able to provide direct economic benefits for the dairy unit in 2018 of 

Rp 784.680.314 and WASERDA unit of Rp 643.180.475 and for indirect economic 

benefits in the form of SHU received by members of Rp 23.407.234. Then it can be 

seen that the economic promotion of members of KUD Sarwa Mukti in 2018 was 

Rp 1.451.268.023.   
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