DAFTAR PUSTAKA

Arrifin, Ramudi. 2013. Koperasi Sebagai Perusahaan. Bandung: IKOPIN PRESS.
Bangun, Wilson. 2012. Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: Erlangga.
E. Edison, dkk. 2016. Manajemen Sumber Daya Manusia. Bandung: Alfabeta.

Ghozali, I. 2018. Aplikasi Analisis Multivariete dengan Program IBM SPSS 25.
Semarang: Badan Penerbit Universitas Diponogoro.

Hariandja, Marihot Tua Efendi. 2005. Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta:
Grasindo.

Hasibuan, Malayu S. P. 2005. Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: Bumi
Aksara.

Hendar. 2012. Manajemen Perusahaan Koperasi. Jakarta: Erlangga.

Jackson, L. Robert Matis & H. John. 2002. Manajemen Sumber Daya Manusia.
Jakarta: Salemba empat.

K., Fathur Sani. 2016. Metodologi Penelitian Farmasi Komunitas dan
Eksperimental. Yogyakarta: Deepublish.

Mangkunegara, Anwar Prabu. 2011. Manajemen Sumber Daya Perusahaan.
Bandung: PT. Remaja Rosdakarya.

Mangkunegara, Anwar Prabu. 2017. Manajemen Sumber Daya Manusia
Perusahaan. Bandung: PT. Remaja RosdaKarya.

Moenir, A. S. 1983. Pendekatan Manusia dan Organisasi Terhadap Pembinaan
Kepegawaian. Jakarta: Gunung Agung.

Ridley, John. 2004. Ikhtisar Kesehatan dan Keselamatan Kerja. Jakarta: Erlangga.

Saefullah, Ernie Tisnawati Sule & Kurniawan. 2005. Pengantar Manajemen.
Jakarta: Prenada Media Jakarta.

Sarwono, Jonathan. 2006. Metode Penelitian Kuantitatif dan Kualitatif.
Yogyakarta: Graha [lmu.

Sudjana. 2005. Metode Statistika. Bandung: Tarsito.

150



151

Sugiyono. 2010. Metode Penelitian Pendidikan Pendekatan Kuantitatif, Kualitatif,
dan R&D. Bandung: Alfabeta.

Sugiyono. 2019. Metode Penelitian Pendidikan. Bandung: Alfabeta.
Swasto, Bambang. 2011. Manajemen Sumber Daya Manusia. Malang: UB Press.

Tamba, Arifin Satio dan Halomoan. 2001. Koperai: Teori dan Praktik. Jakarta:
Erlangga.

Wibowo. 2016. Manajemen Kinerja. Jakarta: PT. Rajagrafindo Persada.

Referensi Lainnya

Alfianto, D. 2015. Pengaruh Fasilitas Kesehatan Kerja dan Keselamatan Kerja
terhadap Kinerja Karyawan bagian Lapangan PT. Bangun Indah Perkasa.
Surabaya: Skripsi. Universitas Wijaya Putra Surabaya.

Cantika, Yuli Sri Budi. 2005. “Manajemen Sumber Daya Manusia.” UMM Press
221.

Fanda, Meike Aryanti. 2020. “PENGARUH KESELAMATAN DAN
KESEHATAN KERJA (K3) TERHADAP KINERJA KARYAWAN.”

Indonesia, Republik. 1992. Undang-Undang Republik Indonesia Tahun 1992.
Jakarta: Sekretariat Negara.

Khairani, Siska, and Prima Yulianti. 2022. “PENGARUH KESELAMATAN DAN
KESEHATAN KERJA (K3) TERHADAP KINERJA KARYAWAN
PADA MASA PANDEMI COVID-19 PADA PT BANK SYARIAH
MANDIRI CABANG PADANG.” Jurnal Penelitian Dan Pengkajian Ilmiah
Sosial Budaya 01 (01). https://doi.org/10.47233/jppisb.v1il.336.

Makadao, E, L Kawet, and C Rondonuwu. 2017. “PENGARUH KESELAMATAN
DAN KESEHATAN KERJA TERHADAP KINERJA KARYAWAN PT.
BIMOLI BITUNG THE EFFECT OF SAFETY AND HEALTH WORK
ON EMPLOYEES PERFORMANCE ON PT. BIMOLI BITUNG” 5 (3):
4295-4312.

Siti, Noni Evita, Wa Ode, Zusnita Muizu, Raden Tri, Wahyu Atmojo, and Siti Noni
Evita. n.d. “Penilaian Kinerja Karyawan Dengan Menggunakan Metode



152

Behaviorally Anchore Rating Scale Dan Management by Objectives
(STUDI KASUS PADA PT QWORDS COMPANY INTERNATIONAL).”

Wanasaputra, Silvera, and Liliana Dewi. 2017. “PERFORMA: Jurnal Manajemen
Dan Start-Up Bisnis FAKTOR-FAKTOR YANG MEMPENGARUHI
KINERJA ANGGOTA YAYAMPEK.” Vol. 2.



