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ABSTRACT 

 

Fakhira Khoirul Awalia Armedi 2022. Quality Control Analysis on the Process of 

Testing the Specific Gravity of Dairy Cow Milk in an Effort to Increase Member 

Income (Case Study at KUD Mandiri Bayongbong). Under the guidance of Drs. 

Dadan Hamdani M,M 

KUD Mandiri Bayongbong Garut Jawa Barat is an multi purpose  

Cooperative consisting of dairy farmers who are still within the scope the area of 

Bayongbong and Ciledug Garut Jawa Barat Districts. KUD Mandiri Bayongbong 

has not been able to meet the quality standards set by the Director General of 

Animal Husbandry because of the low minimum limit on the specific gravity of milk 

set by KUD Mandiri Bayongbong. It is necessary to know the qualities produced by 

member dairy cows is necessary to identify the factors that cause the low quality of 

milk. 

The research method used in this study is a case study, with the analysis 

tools used are X and R diagrams. in addition, a causal diagram and pareto diagram 

were also used to see the factors that affect the specific gravity of milk of members 

of the KUD Mandiri Bayongbong  

From the number of respondents taken as many as thirty-one people, there 

were factors that affect the specific gravity of milk, there were three factors, namely 

cow food, milking management and cow health. Of the three factors, there are 

several factors that affect the specific gravity of milk at the level of members of the 

KUD Mandiri Bayongbong, such as, type of food, amount of feeding, equipment 

used, treatment before / after milking, distance to the shelter, cow care and health 

checks. 

Cow's milk deposited by members to KUD Mandiri Bayongbong is divided 

into 2 units of time, namely in the morning and evening. Based on the appreciation 

of the cooperative management, which is 1.0220 for the morning and 1.0221 for the 

afternoon. For the morning the upper control limit is 1.0237 and the lower control 

limit is 1.0234. The average specific gravity of member cows' milk in the morning 

was 1.0235. While the upper control limit for the afternoon is 1.0228 and for the 

lower control limit is 1.0226. The average weight of the milk breed of member cows 

in the afternoon was 1.0227. The state of such a heavy breed of cow's milk has not 

been able to meet the wishes of the Director General of Animal Husbandry, which 

is 1.0280. 

To improve the quality and quantity of milk weight produced by farmers, 

KUD Mandiri Bayongbong continues to make improvements to the causative 

factors to increase the income of cooperative members. 

 

Keywords : Quality Control, Specific Gravity, Member Income



 

iv 
 

RINGKASAN 

 

Fakhira Khoirul Awalia Armedi 2022. Analisis Pengendalian Mutu Pada 

Proses Pengujian Berat Jenis Susu Sapi Perah Dalam Upaya Meningkatkan 

Pendapatan Anggota (Studi Kasus Pada KUD Mandiri Bayongbong, Garut Jawa 

Barat) di bawah bimbingan Drs. Dadan Hamdani M,M 

KUD Mandiri Bayongbong Garut Jawa Barat merupakan Koperasi Serba 

Usaha yang beranggotakan peternak sapi perah yang masih berada dalam ruang 

lingkup wilayah daerah Kecamatan Bayongbong dan Ciledug Garut Jawa Barat. 

KUD Mandiri Bayongbong belum mampu memenuhi standar kualitas yang 

ditetapkan oleh Dirjen Peternakan hal tersebut karena masih rendahnya batas 

minimal berat jenis susu yang ditetapkan oleh KUD Mandiri Bayongbong. Hal ini 

untuk mengetahui kualitas yang dihasilkan oleh sapi perah anggota diperlukan 

untuk mengidentifikasi faktor yang menyebabkan kualitas susu rendah. 

Metode penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah studi kasus, 

dengan alat analisis yang digunakan adalah diagram X dan R. selain itu digunakan 

juga diagram sebab akibat dan diagram pareto untuk melihat faktor-faktor yang 

mempengaruhi berat jenis susu anggota KUD Mandiri Bayongbong. 

Dari jumlah responden yang diambil sebanyak tiga puluh satu orang didapat 

faktor-faktor yang mempengaruhi berat jenis susu ada tiga faktor yaitu makanan 

sapi, tatalaksana pemerahan dan Kesehatan sapi. Dari ketiga faktor terdapat 

beberapa faktor yang mempengaruhi berat jenis susu ditingkat anggota peternak 

KUD Mandiri Bayongbong seperti, Jenis makanan, jumlah pemberian makanan, 

peralatan yang digunakan, perlakuan sebelum/sesudah pemerahan, jarak ke 

penampungan, perawatan sapi dan pemeriksaan Kesehatan. 

Susu sapi yang disetorkan anggota kepada KUD Mandiri Bayongbong 

dibagi kedalam 2 satuan waktu yaitu pada pagi hari dan sore hari. Berdasarkan 

spresifikasi pengurus koperasi yaitu sebesar 1,0220 untuk pagi hari dan 1,0210 

untuk sore hari. Untuk pagi hari batas kontrol atas sebesar 1,0237 dan batas control 

bawah sebesar 1,0234. Rata-rata berat jenis susu sapi anggota pada pagi hari sebesar 

1,0235. Sedangkan batas kontrol atas untuk sore hari adalah sebesar 1,0228 dan 

untuk batas kontrol bawah sebesar 1,0226. Rata-rata berat jenis susu sapi anggota 

pada sore hari adalah 1,0227. Keadaan berat jenis susu sapi yang demikian belum 

dapat memenuhi keinginan dari Dirjen Peternakan yaitu sebesar 1,0280. 

Untuk memperbaiki dan meningkatkan kualitas dan kuantitas berat jenis 

susu yang dihasilkan peternak maka KUD Mandiri Bayongbong terus berupaya 

melakukan perbaikan-perbaikan pada faktor-faktor penyebabnya untuk 

meningkatkan pendapatan anggota koperasi. 

 

Kata Kunci : Pengendalian Mutu, Berat Jenis, Pendapatan Anggota 
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