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PEDOMAN TRANSLITERASI ARAB LATIN 

KEPUTUSAN BERSAMA  

MENTERI AGAMA DAN MENTERI PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN 
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Transliterasi dimaksudkan sebagai pengalih-hurufan dari abjad yang satu ke 

abjad yang lain. Transliterasi Arab-Latin di sini ialah penyalinan huruf-huruf Arab 

dengan huruf-huruf Latin beserta perangkatnya.  

A. Konsonan 

Fonem konsonan bahasa Arab yang dalam sistem tulisan Arab dilambangkan 

dengan huruf. Dalam transliterasi ini sebagian dilambangkan dengan huruf dan 

sebagian dilambangkan dengan tanda, dan sebagian lagi dilambangkan dengan 

huruf dan tanda sekaligus.  

Berikut ini daftar huruf Arab yang dimaksud dan transliterasinya dengan huruf 

latin: 

Tabel 0 1 : Tabel Transliterasi Konsonan 

Huruf Arab Nama Huruf Latin Nama 

 Alif Tidak dilambangkan Tidak dilambangkan أ

 Ba B Be ب

 Ta T Te ت



 

 

 

 

Huruf Arab Nama Huruf Latin Nama 

 Ṡa ṡ es (dengan titik di atas) ث

 Jim J Je ج

 Ḥa ḥ ha (dengan titik di ح

bawah) 

 Kha Kh ka dan ha خ

 Dal d De د

 Żal ż Zet (dengan titik di atas) ذ

 Ra r er ر

 Zai z zet ز

 Sin s es س

 Syin sy es dan ye ش

 Ṣad ṣ es (dengan titik di bawah) ص

 Ḍad ḍ de (dengan titik di ض

bawah) 

 Ṭa ṭ te (dengan titik di bawah) ط

 Ẓa ẓ zet (dengan titik di ظ

bawah) 

 ain ` koma terbalik (di atas)` ع



 

 

 

 

Huruf Arab Nama Huruf Latin Nama 

 Gain g ge غ

 Fa f ef ف

 Qaf q ki ق

 Kaf k ka ك

 Lam l el ل

 Mim m em م

 Nun n en ن

 Wau w we و

 Ha h ha ھ

 Hamzah ‘ apostrof ء

 Ya y ye ي

 

B. Vokal  

Vokal bahasa Arab, seperti vokal bahasa Indonesia, terdiri dari vokal 

tunggal atau monoftong dan vokal rangkap atau diftong. 

 

 



 

 

 

 

1. Vokal Tunggal 

Vokal tunggal bahasa Arab yang lambangnya berupa tanda atau harakat, 

transliterasinya sebagai berikut : 

Tabel 0 2 : Tabel Transliterasi Vokal Tunggal 

Huruf Arab Nama Huruf Latin Nama 

 Fathah a a ـَ

 Kasrah i i ـِ

 Dammah u u ـُ

 

2. Vokal Rangkap 

Vokal rangkap bahasa Arab yang lambangnya berupa gabungan antara 

harakat dan huruf, transliterasinya berupa gabungan huruf sebagai berikut : 

Tabel 0 3 : Tabel Transliterasi Vokal Rangkap 

Huruf Arab Nama Huruf Latin Nama 

 Fathah dan ya ai a dan u يَْ...

  Fathah dan wau au a dan u وَْ...

Contoh: 

 kataba  كَتَبََ -
 fa`ala  فَ عَلََ -
 suila  سُئِلََ -
 kaifa  كَيْفََ -
 haula حَوْلََ -
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ABSTRACT 

 

MELVA DINA KASANOVA, 2023. Analysis of the Management of Zakat Fitrah 

Fund Management in Improving the Welfare of Mustahik. Case Study at Baitul Maal 

Wa Tamwil ItQan Sharia Savings and Loan Cooperative Bandung City West Java, 

under the guidance of Suarny Amran and Siti Nurhayati. 

 

Baitul Maal ItQan is a social institution that is part of the BMT ItQan Sharia Savings 

and Loan Cooperative to collect and distribute zakat fitrah funds with permission 

from BAZNAS (National Amil Zakat Agency) West Java Province as a Zakat 

Collection Unit (UPZ). Thus, it is important to know how the management of zakat 

fitrah funds carried out by Baitul Maal ItQan. 

 

The purpose of this research is to find out the management of zakat fitrah funds, the 

supporting and inhibiting factors in the distribution of zakat fitrah funds, and the 

management of zakat fitrah fund management for the welfare of mustahik in Baitul 

Maal ItQan. 

 

The research method used in this research is a case study, the data obtained through 

descriptive analysis. The results of data obtained through observations, interviews 

and literature studies were analyzed descriptively. By comparing George E Terry's 

management theory with the data obtained from Baitul Maal ItQan. 

 

From the results of the study it can be concluded that the management of zakat fitrah 

funds in improving the welfare of mustahik in Baitul Maal ItQan has been well 

managed with supporting factors, one of which has its own digital platform, namely 

the website tolongmenolong.id, as for the obstacles, namely limited human resources, 

and the management of the management of zakat fitrah funds has used 4 management 

functions in carrying out collection and distribution consisting of planning, 

organizing, implementing and supervising management. 

 

Keywords: Management, Zakat Fitrah Fund, Mustahik Welfare 
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ABSTRAK 

 

MELVA DINA KASANOVA, 2023. Analisis Manajemen Pengelolaan Dana Zakat 

Fitrah Dalam Meningkatkan Kesejahteraan Mustahik. Studi Kasus Pada Koperasi 

Simpan Pinjam Dan Pembiayaan Syariah Baitul Maal Wa Tamwil ItQan Kota 

Bandung Jawa Barat, di bawah bimbingan Suarny Amran dan Siti Nurhayati. 

 

Baitul Maal ItQan merupakan lembaga sosial yang menjadi bagian dari Koperasi 

Simpan Pinjam Dan Pembiayaan Syariah BMT ItQan untuk melakukan 

penghimpunan dan penyaluran dana zakat fitrah dengan perizinan dari BAZNAS 

(Badan Amil Zakat Nasional) Provinsi Jawa Barat sebagai Unit Pengumpul Zakat 

(UPZ). Dengan demikian, penting untuk diketahui bagaimana manajemen 

pengelolaan dana zakat fitrah yang dilakukan oleh Baitul Maal ItQan. 

 

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui pengelolaan dana zakat fitrah, faktor 

pendukung dan penghambat dalam pendistribusian dana zakat fitrah, dan manajemen 

pengelolaan dana zakat fitrah bagi kesejahteraan mustahik di Baitul Maal ItQan. 

 

Metode penetilian yang digunakan dalam penelitian ini adalah studi kasus, data yang 

diperoleh melalui dianalisis secara deskriptif. Hasil data yang diperoleh melalui 

observasi, wawancara dan studi pustaka dianalisis secara deskriptif. Dengan 

membandingkan teori manajemen George E Terry dengan data yang diperoleh dari 

Baitul Maal ItQan. 

 

Dari hasil penelitian dapat disimpulkan bahwa pengelolaan dana zakat fitrah dalam 

meningkatkan kesejahteraan mustahik di Baitul Maal ItQan sudah dikelola dengan 

baik dengan faktor pendukung salah satunya mempunyai platform digital sendiri 

yaitu website tolongmenolong.id, adapun hambatannya yaitu SDM yang masih 

terbatas, dan manajemen pengelolaan dana zakat fitrah sudah menggunakan 4 fungsi 

manajemen dalam melaksanakan penghimpunan dan pendistribusian yang terdiri dari 

manajemen perencanaan, pengorganisasian, pelaksanaan dan pengawasan. 

 

Kata Kunci : Manajemen, Dana Zakat Fitrah, Kesejahteraan Mustahik 
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