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ABSTRACT 

 

Neng Ade Nursiah 2023, Analysis of Sources of Funds Based on Pecking 

Order Theory to Increase Own Capital. Case study on Agricultural Cooperative 

Sumber Tani Mandiri, under the guidance of H. Iwan Mulyana. 

 

When deciding cooperative funding is required to be able to consider the 

source of funds to be used. Cooperative funding decisions are closely related to the 

source of funds or capital structure which refers to the proportion of the use of a 

certain amount of capital derived from own capital and foreign capital or debt. The 

use of internal capital that is greater than foreign capital can reduce the burden 

and level of risk of using capital in cooperatives. So it is hoped that cooperatives 

can increase their capital rather than foreign capital so that the burden and level 

of risk incurred are smaller. 

 

This research uses descriptive quantitative methods, by conducting research 

on sources of funds based on pecking order theory to increase own capital. The 

pecking order theory is a theory that explains the order in which sources of funds 

are used, which emphasizes the use of internal funds as the main source of funds. 

 

The results of this study indicate that the sources of funds based on packing 

order theory that have the lowest burden and risk are sources of funds derived from 

own capital, namely from reserve funds, principal savings, and mandatory savings. 

Cooperatives do not have limited equity, but the amount collected from their capital 

is limited so cooperatives choose loan capital as another source of funds that causes 

cooperatives to be dependent on debt. Efforts that can be made by the Sumber Tani 

Mandiri Agricultural Cooperative in increasing its capital are to reduce the 

composition of debt, increase the percentage of reserve fund allocation in the 

cooperative and increase the SHU generated by the cooperative so that the reserve 

fund will also increase, and increase the mandatory savings rate deposited every 

month. 

 

Keywords: Sources of Funds, Packing Order Theory, Own Capital 
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ABSTRAK 

Neng Ade Nursiah 2023, Analisis Sumber-Sumber Dana Berdasarkan 

Pecking Order Theory Dalam Upaya Meningkatkan Modal Sendiri. Studi kasus 

pada Koperasi Pertanian Sumber Tani Mandiri, dibawah bimbingan H. Iwan 

Mulyana. 

 

Pada saat memutuskan pendanaan koperasi dituntut untuk dapat 

mempertimbangkan sumber dana yang akan digunakan. Keputusan pendanaan 

koperasi berhubungan erat dengan sumber dana atau struktur modal yang mengacu 

pada proporsi penggunaan sejumlah modal  yang berasal dari modal sendiri maupun 

modal asing atau hutang. Penggunaan modal internal yang lebih besar dari pada 

modal asing dapat menekan beban dan tingkat risiko penggunaan modal pada 

koperasi. Maka diharapkan koperasi dapat meningkatkan modal sendiri dari pada 

modal asing sehingga beban dan tingkat risiko yang ditimbulkan lebih kecil. 

  

Penelitian ini menggunakan metode kuantitatif deskriptif, dengan melakukan 

penelitian mengenai sumber-sumber dana berdasarkan pecking order theory dalam 

upaya meningkatkan modal sendiri. Teori pecking order theory merupakan teori 

yang menjelaskan urutan penggunaan sumber dana yang digunakan, yang 

menekankan penggunaan sumber dana internal sebagai sumber dana utama. 

 

Hasil penelitian ini menunjukan sumber-sumber dana berdasarkan pecking 

order theory yang memiliki beban dan risiko paling rendah adalah sumber dana 

yang berasal dari modal sendiri yaitu dari dana cadangan, simpanan pokok dan 

simpanan wajib. Koperasi tidak memiliki keterbatasan ekuitas, tetapi jumlah yang 

terkumpul dari modal sendiri terbatas sehingga koperasi memilih modal pinjaman 

sebagai sumber dana lainnya yang menyebabkan koperasi ketergantungan hutang. 

Upaya yang dapat dilakukan Koperasi Pertanian Sumber Tani Mandiri dalam 

meningkatkan modal sendiri adalah mengurangi komposisi hutang, meningkatkan 

presentase alokasi dana cadangan pada koperasi serta meningkatkan SHU yang di 

hasilkan oleh koperasi sehingga dana cadangan akan ikut meningkat, dan 

meningkatkan tarif simpanan wajib yang disetor setiap bulannya. 

 

Kata kunci : Sumber-Sumber Dana, Pecking Order Theory, Modal Sendiri  
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