BAB V
SIMPULAN DAN SARAN

51. Simpulan

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan, maka diperoleh kesimpulan
bahwa budaya organisasi berpengaruh terhadap potensi fraud pada laporan
keuangan. Hal ini dikarenakan budaya organisasi mempengaruhi cara bekerja dan
berperilaku dari para anggota organisasi agar terciptanya perilaku baik dan
beretika, sehingga dapat menghindari tindakan — tindakan yang dapat merugikan
organisasi dan mencegah anggota maupun pengurus Koperasi untuk melakukan
kecurangan pada laporan keuangan. Tidak adanya kemungkinan kecurangan
disebabkan oleh adanya pengawasan yang baik di dalam Koperasi tesebut yang
menjaga, mengontrol setiap pengelolaan keuangan yang ada, serta ketaatan aturan
akuntansi yang sesuai dengan aturan — aturannya.
5.2. Saran

Berdasarkan hasil dan pembahasan yang telah disajikan, maka saran yang

diajukan adalah sebagai berikut :

1) Bagi koperasi, disarankan untuk memperbaiki pola komunikasi sesama
pengurus maupun anggota. Untuk memotivasi semua pihak agar semakin
giat dalam melaksanakan tugas dan tanggung jawabnya.

2) Bagi koperasi, penting membangun budaya organisasi yang baik dan
memperkuat pengedalian internal untuk mencegah kecurangan (Fraud)

dan memperhatikan faktor — faktor lain seperti kesesuaian kompensasi,
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3)

4)
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ketaatan aturan akuntansi, dan kompensi dalam mengendalikan
kecurangan (Fraud).

Penelitian ini diharapkan untuk pengurus dan anggota koperasi agar
mengkaji tindakan kecurangan akuntansi, tidak hanya melalui pendekatan
ilmu akuntasi, tetapi juga perlu mengikut sertakan pendekatan serta teori —
teori yang ada.

Untuk meningkatkan budaya organisasi pada koperasi dapat dilakukan
beberapa hal seperti, membuat nilai — nilai organisasi yang jelas dan
diterapkan secara konsisten, memberikan penghargaan yang sesuai untuk
meningkatkan motivasi, menciptakan lingkungan kerja yang kondusif dan
nyaman bagi pengurus dan anggota, serta melakukan evaluasi dan

perbaikan secara berkala untuk meningkatkan budaya organisasi.
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