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ABSTRACT 
 

CRISTI NURLIAWATUL FAIZI, 2023. Liquidity Planning Using a Working 

Capital Turnover and Cash Flow Approach. Case Study at KUD Mandiri Mina 

Fajar Sidik Subang, under the guidance of Sugiyanto. 

 

KUD Mandiri Mina Fajar Sidik is a Multi Purpose Cooperative or Cooperative 

that runs more than one business. Initially KUD Mandiri Mina Fajar Sidik stood 

under the name Misaya Laksana Marine Fisheries Cooperative, but in 1978 the 

name of the cooperative changed to KUD Mandiri Mina Fajar Sidik. The problem 

faced by KUD Mandiri Mina Fajar Sidik is the unhealthy level of liquidity caused 

by the ineffective use of cooperative working capital and the greater value of 

current debt compared to current assets. 

 

The purpose of this study is to determine the extent to which the level of liquidity in 

cooperatives and obtain the results of analysis of financial report data with liquidity 

ratios. This study uses a problem approach with management and cooperative 

theories. 

 

The method used in this research is a case study, the data obtained through 

descriptive quantitative analysis. Research results obtained by collecting data and 

direct observation then analyzed quantitatively. By analyzing the liquidity ratio, the 

authors can conclude which indicators must be considered and quality improved 

by cooperatives. 

 

The results showed that the value of the liquidity ratio at KUD Mandiri Mina Fajar 

Sidik was included in the low or unhealthy criteria. Therefore, liquidity in 

cooperatives must be given more attention and increased so that cooperatives are 

in a healthy and liquid position. 
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ABSTRAK 
 

CRISTI NURLIAWATUL FAIZI, 2023. Perencanaan Likuiditas Dengan 

Pendekatan Perputaran  Modal Kerja Dan Arus Kas. Studi Kasus Pada KUD 

Mandiri Mina Fajar Sidik Subang,dibawah bimbingan Sugiyanto. 

 

KUD Mandiri Mina Fajar Sidik  merupakan Koperasi Multi Purpose atau Koperasi 

yang menjalankan lebih dari satu usaha. Awalnya KUD mandiri Mina Fajar Sidik 

berdiri dengan nama Koperasi Perikanan Laut Misaya Laksana namun pada tahun 

1978 nama koperasi berubah menjadi KUD Mandiri Mina Fajar Sidik. 

Permasalahan yang dihadapi KUD Mandiri Mina Fajar Sidik yaitu tingkat likuiditas 

yang tidak sehat yang disebabkan oleh kurang efektifnya penggunaan modal kerja 

koperasi serta lebih besarnya nilai hutang lancar dibanding aktiva lancar. 

 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui sejauh mana tingkat likuiditas 

pada koperasi dan mendapatkan hasil analisis data laporan keuangan dengan rasio 

likuiditas. Penelitian ini menggunakan pendekatan  masalah dengan teori-teori 

manajemen dan perkoperasian. 

 

Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah studi kasus, data yang 

diperoleh melalui analisis secara deskriptif kuantitatif.  Hasil penelitan diperoleh 

dengan cara mengumpulkan data dan pengamatan langsung kemudian dianalisis 

secara kuantitatif. Dengan melakukan analisis rasio likuiditas penulis bisa 

menyimpulkan indikator apa saja yang harus diperhatikan dan ditingkatkan 

kualitasnya oleh koperasi. 

 

Hasil penelitian menunjukan bahwa nilai rasio likuiditas pada KUD Mandiri Mina 

Fajar Sidik termasuk kedalam kriteria yang rendah atau tidak sehat oleh karena itu 

likuiditas pada koperasi harus lebih diperhatikan dan ditingkatkan lagi agar 

koperasi berada dalam posisi yang sehat dan likuid. 
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