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ABSTRACT

DENI NURANGGA, 2023. Analysis of Total Asset Turnover, Net Profit Margin
and Return on Investment in Assessing Cooperative Financial Performance a Case
Study on Koperasi Pegawai Republik Indonesia-Korps Pegawai Kesehatan
Sumedang (KPRI-KPKS), under the guidance of H. Wahyudin and Eka Setiajatnika.

KPRI-KPKS is a multi-purpose cooperative that operates several business
units which are savings and loan units, trade and service units, and external
business units (unit for renting goods). KPRI-KPKS is facing a problem of declining
membership each year, which results in a decrease in profit (SHU). In this research,
the author cites theories from various experts related to financial management,
financial performance, and financial ratio analysis.

The method used in this research is a quantitative method with an analytical
descriptive approach. The data was obtained from secondary sources, such as
books, journals, articles, RAT reports, and other media. By using financial ratio
analysis in the form of total asset turnover, net profit margin, return on investment
can indicate the financial performance of cooperatives in managing their assets
and profitability.

The result of this study showed that the financial performance of the
cooperative was categorized as unhealthy based on the TATO calculation of 0,13
times, but healthy condition based on the NPM calculation of 12,32%. However, it
was found to be unhealthy based on the ROI calculation of 1,51%. This is attributed
to a decline in sales volume, lower SHU due to high operating costs, and sub-
optimal utilization of assets.

Keywords: TATO, NPM, ROI, Financial Performance
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ABSTRAK

DENI NURANGGA, 2023. Analisis 7otal Asset Turnover, Net Profit Margin, dan
Return on Investment Dalam Menilai Kinerja Keuangan Koperasi. Studi Kasus
Pada Koperasi Pegawai Republik Indonesia-Korps Pegawai Kesehatan Sumedang
(KPRI-KPKS), di bawah bimbingan H. Wahyudin dan Eka Setiajatnika.

KPRI-KPKS merupakan koperasi serba usaha yang memiliki beberapa unit
usaha yaitu unit simpan pinjam, Unit Perniagaan & Jasa, serta unit luar usaha.
Masalah yang dihadapi oleh KPRI-KPKS adalah terjadinya penurunan jumlah
anggota pada setiap tahunnya sehingga mengakibatkan perolehan Sisa Hasil Usaha
(SHU) semakin sedikit. Dalam penelitian ini penulis mengutip teori dari beberapa
ahli yang berkaitan dengan manajemen keuangan, kinerja keuangan, dan rasio
keuangan.

Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode kuantitatif
dengan pendekatan deskriptif analitis. Data yang diperoleh melalui data sekunder
dari buku, jurnal, artikel, laporan RAT dan media lainnya. Dengan menggunakan
analisis rasio keuangan berupa total asset turnover, net profit margin, return on
investment diharapkan dapat mengetahui kinerja keuangan koperasi dalam
mengelola asset yang dimilikinya serta kemampuannya dalam menghasilkan laba.

Hasil dari penelitian ini diketahui bahwa kinerja keuangan koperasi berada
pada posisi sangat tidak sehat yang ditunjukkan dengan hasil perhitungan TATO
sebesar 0,13 kali, sementara dalam kategori sehat yang ditunjukkan dengan hasil
perhitungan NPM sebesar 12,32% lalu dalam kondisi tidak sehat pada hasil
perhitungan ROI sebesar 1,51 kali. Hal-hal ini disebabkan oleh adanya penurunan
pada tingkat penjualan, SHU yang menurun akibat biaya operasional yang besar
dan penggunaan aktiva yang tidak optimal.

Kata Kunci: TATO, NPM, ROI, Kinerja Keuangan
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