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ABSTRACT 

This study discusses the Analysis of Industry-Based Learning Management 

in Improving the Competence of Graduates of Vocational High Schools (SMK) 

Study Programs in Hospitality. The background is that the growth of SMK is getting 

faster but does not have a significant impact on increasing the competence of 

graduates. This results in an unbalanced absorption rate between the number of 

workforce, business actors and the industrial world so that in a certain period the 

issue of SMK contributing quite a lot to unemployment is so rife. With Industry-

Based Learning, it is hoped that it can improve the competence of graduates.  
The method used in this study is a descriptive research method with a 

qualitative approach. The data collection techniques used in this study are: 

observation, documents, interviews, research instruments and documentation. With 

the aim of obtaining an overview and reviewing industry-based learning 

management implemented with The Jayakarta Suites Hotel Bandung.  
 From the results of research conducted at SMK YPPS Sumedang, SMK 

Karnas Kadipaten and The Jayakarta Suites Hotel Bandung, it is known that 

industry-based learning is designed, implemented and evaluated together with the 

parties of HRD The Jayakarta Suites Hotel Bandung, community elements, 

foundation heads, school principals, vice principals for curriculum, vice principals 

for industrial relations, hotel study program heads and interns who have worked at 

The Jayakarta Suites Hotel, so that the parties can carry out their roles in industry-

based learning well and can improve graduate competencies. 
 

Keywords; Industry-Based Learning. 
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ABSTRAK 

Penelitian ini membahas Analisis Manajemen Pembelajaran Berbasis 

Industri dalam Meningkatkan Kompetensi Lulusan Sekolah Menengah Kejuruan 

(SMK) Prodi Perhotelan. Dilatarbelakangi pertumbuhan  SMK semakin cepat tetapi 

tidak berakibat signifikan pada meningkatnya kompetensi lulusan. Hal ini berakibat 

pada tingkat keterserapan yang tidak seimbang antara jumlah angkatan kerja 

penerimaan pelaku usaha dan dunia industri sehingga pada suatu periode tertentu 

begitu santer isu SMK penyumbang cukup besar angka pengangguran. Dengan 

Pembelajaran  Berbasis Industri diharapkan dapat meningkatkan kompetensi 

lulusan. 

Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode penelitian 

deskriptif dengan pendekatan kualitatif. Adapun teknik pengumpulan data yang 

digunakan  dalam penelitian ini adalah :observasi, dokumen, wawancara,  

instrumen penelitian dan dokumentasi. Dengan tujuan untuk memperoleh 

gambaran dan mengkaji manajemen pembelajaran berbasis industri yang 

dilaksanakan dengan The Jayakarta Suites Hotel Bandung. 

Dari hasil penelitian yang dilakukan di SMK YPPS Sumedang, SMK 

Karnas Kadipaten dan The Jayakarta Suites Hotel Bandung diketahui pembelajaran 

berbasis industri yang dirancang, dilaksanakan dan dievaluasi  bersama dengan para 

pihak HRD The Jayakarta Suites Hotel Bandung, unsur masyarakat, ketua yayasan, 

kepala sekolah, wakasek bidang kurikulum, wakasek bidang hubungan industri, 

kaprodi perhotelan dan peserta didik magang yang sudah bekerja di The Jayakarta 

Suites Hotel, sehingga para pihak dapat melaksanakan peranannya dalam 

pembelajaran berbasis industri dengan baik dan dapat meningkatkan kompetensi 

lulusan. 

 

Kata Kunci; Pembelajaran Berbasis Industri 
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