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ABSTRACT

Ahcsanah 2023, "Analysis of Factors that Cause a Decrease in Return on
Asset (ROA) case study on Village Unit Cooperative (KUD) Sarwa Mukti. Under
the guidance of Trida Gunadi.

Village Unit Cooperative (KUD) Sarwa Mukti is a multipurpose cooperative
that runs several business units including Dairy Milk Unit, MAKO Unit, WASERDA
Unit and Savings and Loan Unit. This researcher is motivated by the low Return
On Asset (ROA) in generating profits. The low ability of cooperatives to generate
profits based on assets owned is thought to be due to the factor of decreasing net
profit margin (NPM) and also total asset turnover (TATO) which has not been
maximized in its management.

The purpose of this study was to determine the development of Net Profit
Margin (NPM) and also the development of Total Asset Turnover (TATO) of reduce
Return On Asset (ROA) in cooperatives, and what efforts to increase Return On
Asset (ROA). The research method used is a descriptive method with a quantitative
approach. The data used is secondary data derived from the Annual Members
Meeting (RAT) report of the Sarwa Mukti Village Unit Cooperative (KUD) in 2018-
2022.

Based on the results of the discussion it is known that the development of Net
Profit Margin (NPM) has decreased every year which shows that the increases in
operating expenses in expenses is greater than inrease in income, resulting in a
decreas in net profit margin (NPM). Operating expense are greater than the
invrease im revenue, resulting in low operating profit. Total Asset Turnover at KUD
Sarwa Mukti has fluctuated. Where in 2022 it decreased. This means that the
declime os due to the addiction of assets greater than the increase in sakes. The
addition of these assets is not used massively which causes unprodukctiveasset
turnover. So that total asset turmover has decreased.

The thing that must be done by cooperatives is to be able to control the
business costs incurred and maximize the effectiveness of asset use with the aim of
increasing the amount of income without burdening the use of unnecessary assets.

Keyword: Return On Asset (ROA) , Net Profit Margin (NPM), and Total Asset
Turnover (TATO).



ABSTRAK

Ahcsanah 2023, “Analisis Faktor — Faktor yang Menyebabkan Penurunan
Return On Asset (ROA) studi kasus pada Koperasi Unit Desa (KUD) Sarwa Mukti.
Di bawah bimbingan Trida Gunadi.

Koperasi Unit Desa (KUD) Sarwa Mukti merupakan koperasi serba usaha
(Multypurpose) yang menjalankan beberapa unit usaha diantaranya Unit Susu Sapi
Perah, Unit MAKO, Unit WASERDA dan Unit Simpan Pinjam. Peneliti ini dilatar
belakangi dengan rendahnya Return On Asset (ROA) dalam menghasilkan laba.
Rendahnya kemampuan koperasi dalam menghasilkan laba berdasarkan aset yang
dimiliki diduga karena adanya faktor penurunan margin laba bersih (Net Profit
Margin) dan juga perputaran total aset (Total Asset Turnover) yang belum
maksimal dalam pengeleloaannya.

Tujuan dari penelitian ini untuk mengetahui perkembangan Net Profit Margin
(NPM) dan juga perkembangan Total Asset Turnover (TATO) terhadap menurunan
Return On Asset (ROA) pada koperasi, dan upaya apa saja untuk meningkatkan
Return On Asset (ROA). Metode penelitian yang digunakan adalah metode
deskriptif dengan pendekatan kuantitatif. Data yang digunakan adalah data
sekunder yang berasal dari laporan Rapat Anggota Tahunan (RAT) Koperasi Unit
Desa (KUD) Sarwa Mukti pada tahun 2018-2022.

Berdasarkan hasil pembahasan diketahui bahwa perkembangan Net Profit
Margin (NPM) mengalami penurunan setiap tahun yang menunjukan bahwa
peningkatan beban usaha lebih besar dari peningkatan pendapatan, sehingga
mengakibatkan keuntungan hasil usaha yang rendah. Total Asset Turnover pada
KUD Sarwa Mukti mengalami fluktuasi. Dimana pada tahun 2022 mengalami
penurunan. Artinya penurunan tersebut disebabkan karena penambahan aset lebih
besar dari peningkatan penjualan. penambahan aset tersebut tidak digunakan secara
maskimal yang menyebabkan perputaran aset tidak produktif. Sehingga total aset
turnover mengalami penurunan.

Hal yang harus dilakukan oleh koperasi yaitu harus mampu mengendalikan
biaya usaha yang dikeluarkan serta memaksimalkan efektivitas penggunaan aset
dengan tujuan meningkatkan jumlah pendapatan tanpa membebani penggunaan
aset yang tidak diperlukan.

Kata Kunci: Return On Asset (ROA) , Net Profit Margin (NPM), dan Total Asset
Turnover (TATO).
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