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ABSTRACT 

HILDA DENISA SEPTIYANI, 2024. Evaluation of Accounting Information 

Systems and Quality of Financial Reports in Decision Making, case study at 

Harapan Kita Employee Cooperative, Cikeruh, Sumedang, under the guidance of 

Ami Purnamawati and Innas S. Kataruni. 

Harapan Kita Employee Cooperative is a Cooperative whose members are PT. 

Langen Kridha Pratyangga Employees. Harapan Kita Employee Cooperative has 

two business units, namely savings and loan units and trading businesses. The 

problems faced by Harapan Kita Employee Cooperative are the less than optimal 

utilization of the Accounting Information System so that it has not been able to 

improve the quality of information, and the poor quality of the financial reports 

prepared. This results in less than optimal decisions being taken. 

The purpose of this study is to determine the extent to which the Accounting 

Information System is used to help improve the quality of financial reports, the 

extent to which the Accounting Information System is used in decision making, the 

extent to which the quality of financial reports is utilized in decision making, and 

to provide efforts that can be made by Cooperatives to optimize their decision 

making through the utilization of Accounting Information Systems and quality 

financial reports. 

The method used in this study is a case study method with a quantitative approach. 

The data sources used are primary, secondary data in the form of qualitative, and 

quantitative. Data collection techniques are carried out by means of observation, 

interviews, questionnaires, and literature studies. The questionnaire was addressed 

to 7 respondents, 3 administrators and 4 employees at the Harapan Kita Employee 

Cooperative. 

The results of this study indicate that the Accounting Information System at the 

Harapan Kita Employee Cooperative has helped improve the quality of financial 

reports, but there are still several indicators that need to be improved and enhanced. 

The Accounting Information System is useful for decision making, but there are still 

several indicators that need to be improved and enhanced, and financial reports 

are useful in decision making, but there are still several indicators that need to be 

improved and enhanced. 

 
Kata  Kunci: Accounting Information System, Quality of Financial Reports, 

Decision Making 
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ABSTRAK 

HILDA DENISA SEPTIYANI, 2024. Evaluasi Sistem Informasi Akuntansi dan 

Kualitas Laporan Keuangan Dalam Pengambilan Keputusan, Studi Kasus Pada 

Koperasi Karyawan Harapan Kita, Cikeruh, Sumedang, di bawah bimbingan Ami 

Purnamawati dan Innas S. Kataruni. 

Koperasi Karyawan Harapan Kita merupakan Koperasi yang beranggotakan 

Karyawan PT. Langen Kridha Pratyangga. Koperasi Karyawan Harapan Kita 

memiliki dua unit kegiatan usaha yaitu unit simpan pinjam dan usaha perdagangan. 

Permasalahan yang dihadapi Koperasi Karyawan Harapan Kita yaitu pemanfaatan 

Sistem Informasi Akuntansi yang kurang optimal sehingga belum mampu 

meningkatkan kualitas informasi, dan kurang berkualitasnya laporan keuangan 

yang disusun. Hal tersebut menyebabkan kurang optimalnya keputusan yang 

diambil.  

Tujuan penelitian ini untuk mengetahui sejauhmana Sistem Informasi Akuntansi 

digunakan dalam membantu meningkatkan kualitas laporan keuangan, sejauhmana 

Sistem Informasi Akuntansi digunakan dalam pengambilan keputusan, sejauhmana 

kualitas laporan keuangan dimanfaatkan pada pengambilan keputusan, dan 

memberikan upaya-upaya yang dapat dilakukan Koperasi untuk mengoptimalkan 

pengambilan keputusannya melalui pemanfaatan Sistem Informasi Akuntansi dan 

laporan keuangan yang berkualitas. 

Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode studi kasus dengan 

pendekatan kuantitatif. Sumber data yang digunakan data primer, sekunder yang 

berupa kualitatif, dan kuantitatif. Teknik pengumpulan data dilakukan dengan cara 

observasi, wawancara, kuesioner, dan studi pustaka. Kuesioner ditujukan kepada 7 

orang responden, 3 orang pengurus dan 4 orang karyawan di Koperasi Karyawan 

Harapan Kita. 
 
Hasil Penelitian ini menunjukan bahwa Sistem Informasi Akuntansi pada Koperasi 

Karyawan Harapan Kita sudah membantu meningkatkan kualitas laporan 

keuangan, namun masih ada beberapa indikator yang perlu diperbaiki dan 

ditingkatkan. Sistem Informasi Akuntansi sudah bermanfaat bagi pengambilan 

keputusan, namun masih ada beberapa indikator yang perlu diperbaiki dan 

ditingkatkan, dan laporan keuangan sudah bermanfaat dalam pengambilan 

keputusan, namun masih ada beberapa indikator yang perlu diperbaiki dan 

ditingkatkan. 

 
Kata  Kunci: Sistem Informasi Akuntansi, Kualitas Laporan Keuangan, 

Pengambilan Keputusan 
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