EVALUASI SISTEM INFORMASI AKUNTANSI DAN
KUALITAS LAPORAN KEUANGAN DALAM
PENGAMBILAN KEPUTUSAN

(Studi Kasus Pada Koperasi Karyawan Harapan Kita, Jatinangor, Sumedang)
Disusun Oleh:

Hilda Denisa Septiyani
C2200073

SKRIPSI

Diajukan Sebagai Salah Satu Syarat Memperoleh Gelar Sarjana Akuntansi

Konsentrasi Akuntansi Keuangan

Dosen Pembimbing I:
Dr. Ami Purnamawati, Dra., M.Si
Dosen Pembimbing I1:

Innas Susantira K.,SE..M. Ak

IKOPIN

University

PROGRAM STUDI S1 AKUNTANSI
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS KOPERASI INDONESIA
2024



Judul

Nama

NRFP

Fakultas
Program Studs

Konsentrasi

Pembimbing 1

LEMBAR PENGESAHAN

Evaluasi Sistem Informasi Akumiansi Dan Kualitas
Laporan Keuangan Dalam Pengambilan Keputusan

(Studi Kasus Pada Koperasi Karyawan Harapan Kita,
Jatinangor, Sumedang)

Hilda Denisa Septiyani
C2200073

Ekonomi dan Bisnis
Alkuntansi
Akuntansi Kevangan

Menyetujui dan mengesahkan

Pembimbing [1

o o) T

Dr. Ami Purnamawati, Dra., M.Si Innas Susantira K. SE.. M. Ak

Eetua

iajdtnika, SE., M.Si



PERNYATAAN MENGENAI LAPORAN SKRIPSI DAN SUMBER

INFORMASI SERTA PELIMPAHAN HAK CIPTA

Dengan ini saya menyatakan bahwa laporan skripsi dengan judul “Evaluasi Sistem
Informasi Akuntansi Dan Kualitas Laporan Keuangan Dalam Pengambilan
Keputusan Studi Kasus Pada Koperasi Karyawan Harapan Kita” adalah karya saya
dengan arahan dari dosen pembimbing dan belum diajukan dalam bentuk apapun
kepada perguruan tinggi manapun. Sumber informasi yang berasal atau dikutip dari
karya yang diterbitkan maupun tidak diterbitkan dari penulis lain telah disebutkan
dalam teks dan dicantumkan dalam daftar pustaka di bagian akhir laporan akhir
skripsi ini. Dengan ini saya melimpahkan hak cipta dari karya tulis saya kepada

Universitas Koperasi Indonesia.

Jatinangor, Oktober 2024

Hilda Denisa Septiyani
C2200073



PERNYATAAN MENGENAT LAPORAN SKRIPSI DAN SUMBER

INFORMASI SERTA PELIMPAHAN HAK CIPTA

Dengan ini saya menyatakan bahwa laporan skripsi dengan judul “Evaluasi Sistem
Informasi Akuntansi Dan Kualitas Laporan Kevangan Dalam Pengambilan
Keputusan Studi Kasus Pada Koperasi Karyawan Harapan Kita” adalah karya saya
dengan arahan dari dosen pembimbing dan belum diajukan dalam bentuk epapun
kepada perguruan tinggi manapun. Sumber informasi vang berasal atau dikutip dari
karya yang diterbitkan maupun tidak diterbitkan dari penulis lain telah discbutkan
dalam teks dan dicantumkan dalam dafiar pustaka di bagian akhir laporan akhir
skripsi ini. Dengan ini saya melimpahkan hak cipta dari karya tulis saya kepada

Universitas Koperasi Indonesia.

Jatinangor, Oktober 2024

% G

Hilda Denisa Septiyani
C2200073



MOTO HIDUP

“Kita bisa dapat yang terbaik, tapi bukan yang sempurna”.



RIWAYAT HIDUP

Penulis dilahirkan di kota Sumedang, Jawa Barat pada tanggal 11
é September 2002 dengan nama lengkap Hilda Denisa Sepiyani,

merupakan anak ke dua dari dua bersaudara, putri dari pasangan

Bapak Mamat Rahmat dan Ibu Ida Rosida. Jenjang pendidikan

formal yang telah diselesaiakan adalah sebagai berikut:
1. SDN Hegarmanah 1 (2008-2014)
2. SMPN 1 Jatinangor (2014-2017)
3. SMAN lJatinangor (2017-2020)
Pada tahun 2020 penulis diterima sebagai mahasiswa program sarjana (S-1)
di Program Studi Akunsi di IKOPIN University. Adapun pengalaman organisasi
yang pernah diikuti oleh peneliti adalah sebagai berikut:
1. Kepala Departemen Public Relation Himpunan Mahasiswa S-1 Akuntansi
periode 2021-2022
2. Anggota Divisi Kominfo GenBI IKOPIN University periode 2021-2022
3. Ketua Umum Himpunan Mahasiswa S-1 Akuntansi periode 2022-2023
4. Anggota Divisi Kominfo GenBI IKOPIN University periode 2022-2023

5. Anggota Divisi Seni Rupa Sanggar Seni 12 Juli IKOPIN



ABSTRACT

HILDA DENISA SEPTIYANI, 2024. Evaluation of Accounting Information
Systems and Quality of Financial Reports in Decision Making, case study at
Harapan Kita Employee Cooperative, Cikeruh, Sumedang, under the guidance of
Ami Purnamawati and Innas S. Kataruni.

Harapan Kita Employee Cooperative is a Cooperative whose members are PT.
Langen Kridha Pratyangga Employees. Harapan Kita Employee Cooperative has
two business units, namely savings and loan units and trading businesses. The
problems faced by Harapan Kita Employee Cooperative are the less than optimal
utilization of the Accounting Information System so that it has not been able to
improve the quality of information, and the poor quality of the financial reports
prepared. This results in less than optimal decisions being taken.

The purpose of this study is to determine the extent to which the Accounting
Information System is used to help improve the quality of financial reports, the
extent to which the Accounting Information System is used in decision making, the
extent to which the quality of financial reports is utilized in decision making, and
to provide efforts that can be made by Cooperatives to optimize their decision
making through the utilization of Accounting Information Systems and quality
financial reports.

The method used in this study is a case study method with a quantitative approach.
The data sources used are primary, secondary data in the form of qualitative, and
quantitative. Data collection techniques are carried out by means of observation,
interviews, questionnaires, and literature studies. The questionnaire was addressed
to 7 respondents, 3 administrators and 4 employees at the Harapan Kita Employee
Cooperative.

The results of this study indicate that the Accounting Information System at the
Harapan Kita Employee Cooperative has helped improve the quality of financial
reports, but there are still several indicators that need to be improved and enhanced.
The Accounting Information System is useful for decision making, but there are still
several indicators that need to be improved and enhanced, and financial reports
are useful in decision making, but there are still several indicators that need to be
improved and enhanced.

Kata Kunci: Accounting Information System, Quality of Financial Reports,
Decision Making



ABSTRAK

HILDA DENISA SEPTIYANI, 2024. Evaluasi Sistem Informasi Akuntansi dan
Kualitas Laporan Keuangan Dalam Pengambilan Keputusan, Studi Kasus Pada
Koperasi Karyawan Harapan Kita, Cikeruh, Sumedang, di bawah bimbingan Ami
Purnamawati dan Innas S. Kataruni.

Koperasi Karyawan Harapan Kita merupakan Koperasi yang beranggotakan
Karyawan PT. Langen Kridha Pratyangga. Koperasi Karyawan Harapan Kita
memiliki dua unit kegiatan usaha yaitu unit simpan pinjam dan usaha perdagangan.
Permasalahan yang dihadapi Koperasi Karyawan Harapan Kita yaitu pemanfaatan
Sistem Informasi Akuntansi yang kurang optimal sehingga belum mampu
meningkatkan kualitas informasi, dan kurang berkualitasnya laporan keuangan
yang disusun. Hal tersebut menyebabkan kurang optimalnya keputusan yang
diambil.

Tujuan penelitian ini untuk mengetahui sejauhmana Sistem Informasi Akuntansi
digunakan dalam membantu meningkatkan kualitas laporan keuangan, sejauhmana
Sistem Informasi Akuntansi digunakan dalam pengambilan keputusan, sejauhmana
kualitas laporan keuangan dimanfaatkan pada pengambilan keputusan, dan
memberikan upaya-upaya yang dapat dilakukan Koperasi untuk mengoptimalkan
pengambilan keputusannya melalui pemanfaatan Sistem Informasi Akuntansi dan
laporan keuangan yang berkualitas.

Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode studi kasus dengan
pendekatan kuantitatif. Sumber data yang digunakan data primer, sekunder yang
berupa kualitatif, dan kuantitatif. Teknik pengumpulan data dilakukan dengan cara
observasi, wawancara, kuesioner, dan studi pustaka. Kuesioner ditujukan kepada 7
orang responden, 3 orang pengurus dan 4 orang karyawan di Koperasi Karyawan
Harapan Kita.

Hasil Penelitian ini menunjukan bahwa Sistem Informasi Akuntansi pada Koperasi
Karyawan Harapan Kita sudah membantu meningkatkan kualitas laporan
keuangan, namun masih ada beberapa indikator yang perlu diperbaiki dan
ditingkatkan. Sistem Informasi Akuntansi sudah bermanfaat bagi pengambilan
keputusan, namun masih ada beberapa indikator yang perlu diperbaiki dan
ditingkatkan, dan laporan keuangan sudah bermanfaat dalam pengambilan
keputusan, namun masih ada beberapa indikator yang perlu diperbaiki dan
ditingkatkan.

Kata Kunci: Sistem Informasi Akuntansi, Kualitas Laporan Keuangan,
Pengambilan Keputusan
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