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ABSTRACT

Ajeng Nur Fitriah Handayani, 2024. The Effect of Compliance with Good
Corporate Governance Principles on Financial Distress and Its Impact on
Economic Benefits (Case Sudy on the Dharma Nirmala Mandiri Cooperative,
Bandung, West Java). Under the guidance of Mrs. Dr. Rima Elya Dasuki, SE.,
M.Sc and Mr. | Gede Kahar Suputra, SE., M.M.

The object of this research is the Dharma Nirmala Mandiri Cooperative
Bandung City. This research is motivated by the indication of financial distressin
the Dharma Nirmala Mandiri cooperative because it can be seen from the
financial performance of the cooperative which includes Return on Asset and
Return on Equity in a very unhealthy state for 5 (five) years. This condition is
suspected to be due to the influence of compliance with the principles of good
corporate governance. So the purpose of this study is to find out the partial and
simultaneous influence of the principle of good corporate gover nance on financial
distress which in turn will have an impact on the economic benefits of
cooperatives. The financial distress measurement tool here is by using the Altman
Z-Score model.

The research method used is a quantitative method with an experimental and
survey approach. The data needed is primary and secondary data by taking data
sources from informants, respondents, and financial reports. Data collection
techniques through observation, questionnaires, and data studies. The data
processing in this study uses the IBM SPSS Version 25.0 program with simple and
multiple regression analysis.

The results of the study show that partially the five principles of good
corporate governance have a significant positive influence on financial distress.
Smultaneously, it shows that the principle of good corporate governance has a
significant effect on financial distress. The existence of this positive influence also
has a positive impact on the economic benefits of cooperatives which include
METL and MEL.

Keywords: Principles of Good Corporate Governance, Financial Distress,
Economic Benefits of Cooperative



ABSTRAK

Ajeng Nur Fitriah Handayani, 2024. Pengaruh Kepatuhan Prinsip Good
Corporate Governance terhadap Financial Distress Serta Dampaknya Bagi
Manfaat Ekonomi (Studi Kasus Pada Koperass Dharma Nirmala Mandiri,
Bandung, Jawa Barat). Dibawah bimbingan Ibu Dr. Hj. Rima Elya Dasuki dan
Bapak | Gede Kahar Suputra.

Objek penelitian ini adalah Koperass Dharma Nirmala Mandiri Kota
Bandung. Pendlitian ini dilatarbelakangi oleh adanya indikasi financial distress
pada koperasi Dharma Nirmala Mandiri karena terlihat dari kinerja keuangan
koperasi yang meliputi Return on Asset dan Return on Equity dalam keadaan
sangat tidak sehat selama 5 tahun. Kondisi ini diduga karena adanya pengaruh dari
kepatuhan prinsip good corpor ate gover nance berupa masih kurangnya penerapan
transparansi  yaitu belum dipublikasikan mengenai informasi apapun tentang
koperasi, termasuk struktur organisasi, kebijakan, prosedur, dan laporan keuangan
di website koperasi. Sehingga tujuan dari penelitian ini untuk mengetahui
pengaruh secara parsial dan simultan dari prinsip good corporate governance
terhadap financial distress yang pada kemudian bagaimana dampak yang
diberikan bagi manfaat ekonomi koperasi. Adapun alat ukur financial distress di
sini adalah dengan menggunakan model Altman Z-Score.

Metode penditian yang digunakan adalah metode kuantitatif dengan
pendekatan eksperimen dan survey. Adapun data yang diperlukan yaitu data
primer dan sekunder dengan mengambil sumber data dari informan, responden,
dan laporan keuangan. Teknik pengumpulan data melalui observasi, kuesioner,
dan studi data. Pengolahan data dalam penelitian ini menggunakan program |BM
SPSSVersi 25.0 dengan analisis regresi sederhana dan berganda.

Hasil penditian menunjukkan bahwa secara parsia kelima prinsip good
corporate governance memiliki pengaruh positif yang signifikan terhadap
financial distress. Sedangkan secara simultan menunjukkan prinsip good
cor porate gover nance berpengaruh signifikan terhadap financial distress. Adanya
pengaruh positif ini memberikan dampak yang positif juga bagi manfaat ekonomi
koperasi yang meliputi METL dan MEL.

Kata Kunci: Prinsip Good Corporate Governance, Financial Distress, Manfaat
Ekonomi Koperasi
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