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ABSTRACT 

Erga Fadilah, 2024. Financial literacy Analysis in an Effort to Improve 
Financial Performance in relation to the Economic Promotion of Members. (Case 
study on Village Unit Cooperative (KUD) Sarwa Mukti), under the guidance of Hj. 
Rima Elya Dasuki and H. Iwan Mulyana.  

This research is motivated by the decline in financial performance as seen 
from Return On Asset and Return On Equity over the past five years. So that 
researchers want to know how financial understanding in administrators, 
supervisors and managers in order to improve financial performance and its 
relationship to the economic promotion of members.  

The method used in this research is quantitative descriptive method, which 
uses data in the form of numbers and then supported by descriptive explanations. 
The data used is primary data and strengthened by secondary data through 
interviews with informants.  

The results of this study indicate that the financial literacy of 
administrators, supervisors, and managers of KUD Sarwa Mukti as a whole are on 
sufficient literate criteria, which means that administrators, supervisors and 
managers are quite literate to financial understanding. In addition, there is a link 
between financial literacy with financial performance which states that the better 
the financial understanding of the board, supervisors and managers, the more the 
financial performance of the cooperative increases. So that this makes the 
cooperative have the ability to prosper its members.  

Keywords: Financial literacy, Financial Performance, Member Economic 
Promotion. 
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ABSTRAK 

Erga Fadilah, 2024. Analisis Financial literacy Dalam Upaya 
Meningkatkan Kinerja Keuangan kaitannya dengan Promosi Ekonomi Anggota. 
(Studi kasus Pada Koperasi Unit Desa (KUD) Sarwa Mukti), dibawah bimbingan 
Hj. Rima Elya Dasuki dan H. Iwan Mulyana.  

Penelitian ini dilatar belakangi oleh adanya penurunan pada kinerja 
keuangan yang dilihat dari Return On Asset (ROA) dan Return On Equity (ROE) 
selama lima tahun terakhir. Sehingga peneliti ingin mengetahui bagaimana 
pemahaman keuangan pada pengurus, pengawas dan pengelola guna meningkatkan 
kinerja keuangan serta keterkaitannya terhadap promosi ekonomi anggota.  

Metode yang digunakan pada penelitian ini yaitu metode deskriptif 
kuantitatif, yang menggunakan data berupa angka kemudian  didukung dengan 
penjelasan secara deskriptif. Data yang digunakan yaitu data primer serta diperkuat 
oleh data sekunder melalui wawancara dengan informan.  

Hasil pada penelitian ini menunjukkan bahwa financial literacy pengurus, 
pengawas, dan pengelola KUD Sarwa Mukti secara keseluruhan berada pada 
kriteria sufficient literate yang berarti bahwa pengurus, pengawas dan pengelola 
cukup melek terhadap pemahaman keuangan. Selain itu adanya keterkaitan antara 
financial literacy dengan kinerja keuangan yang menyatakan bahwa Semakin baik 
pemahaman keuangan pengurus, pengawas dan pengelola maka semakin 
meningkat pula kinerja keuangan koperasi. Sehingga hal ini membuat koperasi 
memiliki kemampuan dalam mensejahterakan anggota nya.  

Kata Kunci: Literasi Keuangan, Kinerja Keuangan, Promosi Ekonomi Anggota. 
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