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ABSTRACT 

Aa Sopana, 2024. Analysis of changes in working capital in an effort to 

improve the level of liquidity, case study on the Mitra Jaya Mandiri Marketing 

Cooperative, Bandung Regency. Under the guidance of H. Sugiyanto. 

The Mitra Jaya Mandiri Marketing Cooperation is a marketing cooperation 

in which it organizes sales of both products and services from its partners and its 

members, and the business units it runs are Milk Storage Units, Trade Units, and 

Loan Storage Units. In 2023, the Articles of Association were changed by changing 

the name to the Mitra Jaya Mandiri Marketing Cooperative. The problem faced by 

the Mitra Jaya Mandiri Marketing Cooperative is the decreasing level of member 

transactions caused by the quality of service that must be improved again. 

The purpose of the study is to determine the analysis of changes in working 

capital, the level of liquidity measured using the current ratio and cash ratio, and 

efforts that can be made to improve liquidity by using the analysis of changes in 

working capital. This study uses a problem approach with the theories used, the 

problem approach is the cooperative approach, financial management, liquidity, 

and working capital. 

The research method used in this study is a case study with a quantitative 

approach. The results of data processing obtained through the financial report of 

the Mitra Jaya Mandiri Marketing Cooperative were analyzed descriptively, then 

the data obtained was analyzed descriptively. By using the analysis of working 

capital changes, the author can conclude which indicators of working capital 

changes must be considered and improved or maintained to improve the level of 

liquidity that can be done by the cooperative. 

The results of the study show that changes in working capital have increased 

every year, this is due to the difference in working capital sources being greater 

than its use. Even though changes in working capital have increased, the increase 

in working capital is smaller than in previous years. While the level of liquidity 

measured using the current ratio shows below 125% and the cash ratio is below 

20% which means unhealthy, there are efforts to improve the focus on the steps of 

analyzing changes in working capital by reviewing non-current accounts. 
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ABSTRAK 

Aa Sopana, 2024. Analisis Perubahan Modal Kerja Dalam Upaya 

Memperbaiki Tingkat Likuiditas. Studi Kasus Pada Koperasi Pemasaran Mitra Jaya 

Mandiri Ciwidey Kabupaten Bandung, di bawah bimbingan H. Sugiyanto. 

Koperasi Pemasaran Mitra Jaya Mandiri merupakan koperasi pemasaran 

yang di mana menyelenggarakan kegiatan penjualan baik produk maupun jasa dari 

koperasinya maupun anggotanya, dan unit usaha yang dijalankannya yaitu Unit 

Simpan Susu, Unit Perdagangan, dan Unit Simpan Pinjam. Pada tahun 2023 

melakukan perubahan Anggaran Dasar dengan perubahan nama menjadi Koperasi 

Pemasaran Mitra Jaya Mandiri. Permasalahan yang dihadapi oleh Koperasi 

Pemasaran Mitra Jaya Mandiri yaitu tingkat transaksi anggota yang menurun yang 

di sebabkan karena kualitas pelayanan yang harus ditingkatkan lagi. 

Tujuan dari penelitian adalah untuk mengetahui analisis perubahan modal 

kerja, tingkat likuiditas yang diukur menggunakan rasio lancar dan rasio kas, serta 

upaya yang yang dapat dilakukan untuk memperbaiki likuiditas dengan 

menggunakan analisis perubahan modal kerja. Penelitian ini menggunakan 

pendekatan masalah dengan teori-teori yang digunakannya, pendekatan masalah 

tersebut yaitu pendekatan perkoperasian, manajemen keuangan, likuiditas, dan 

modal kerja. 

Metode penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah studi kasus 

dengan pendekatan kuantitatif. Hasil pengolahan data yang diperoleh melalui 

laporan keuangan Koperasi Pemasaran Mitra Jaya Mandiri dianalisis secara 

deskriptif kemudian data yang diperolehnya dianalisis secara deskriptif. Dengan 

menggunakan analisis perubahan modal kerja, penulis bisa menyimpulkan 

indikator-indikator perubahan modal kerja mana saja yang harus diperhatikan dan 

ditingkatkan atau dipertahankan untuk memeperbaiki tingkat likuiditasnya yang 

dapat dilakukan oleh koperasi. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa perubahan modal kerja mengalami 

kenaikan setiap tahunnya, hal tersebut dikarenakan selisih sumber modal kerjanya 

lebih besar dibanding penggunaannya. Walaupun perubahan modal kerjanya 

mengalami kenaikan, kenaikan modal kerja tersebut lebih kecil dibanding tahun-

tahun sebelumnya. Sedangkan untuk tingkat likuiditas yang diukur menggunakan 

rasio lancar menunjukan dibawah 125% dan rasio kas dibawah 20% yang berarti 

tidak sehat, adapun upaya untuk memperbaikinya berfokus pada langkah-langkah 

analisis perubahan modal kerja dengan meninjau ulang akun-akun non-current. 
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