ANALISIS FINANCIAL LITERACY PENGURUS DAN
KARYAWAN DALAM MENGHADAPI POTENSI
FINANCIAL DISTRESS

(Studi Kasus Pada Koperasi Konsumen Praja Sejahtera Jawa Barat)

Disusun Oleh :

DYAH RETNANI TRIMAULIDYA SARI
C1210059

SKRIPSI

Diajukan Sebagai Salah Satu Syarat Memperoleh Gelar Sarjana Manajemen
Konsentrasi Manajemen Keuangan

Dosen Pembimbing :

Dr. Hj. Rima Elya Dasuki, SE., M.Sc

IKOPIN

University

PROGRAM STUDI S1 MANAJEMEN
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS KOPERASI INDONESIA
TAHUN 2025



LEMBAR PENGESAHAN

Judul : Analisi Financial Literacy Pengurus dan karyawan Dalam

Menghadapi Potensi Financial Distress

Nama : Dyah Retnani Trimaulidya Sari
NIM : C1210059
Fakultas : Ekonomi dan Bisnis

Program Studi : Sarjana Manajemen

Konsentrasi : Manajemen Keuangan

Menyetujui dan mengesahkan

Pembimbing

Dr. Hj. Rima Elya Dasuki, SE., M.Sc

Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Ketua Program Studi Manajemen

Dr. Heri Nugraha, SE., M.Si Dr. Ami Purnamawati, Dra., M.Si




PERNYATAAN MENGENAI LAPORAN SKRIPSI DAN SUMBER
INFORMASI SERTA PELIMPAHAN HAK CIPTA

Dengan ini menyatakan bahwa laporan skripsi dengan judul “Analisis Financial Literacy
Pengurus dan Karyawan Dalam Menghadapi Potensi Financial Distress” (Studi
Kasus pada Kperasi Konsumen Praja Sejahtera Jawa Barat) Adalah karya saya dengan
arahan dosen pembimbing dan belum diajukan dalam bentuk apapun kepada perguruan
tinggi manapun. Sumber informasi yang berasal atau dikutip dari karya yang diterbitkan
maupun tidak diterbitkan dari penulis lain telah disebutkan dalam teks dan dicantumkan
dalam daftar pustaka dibagian akhir skripsi ini

Dengan ini saya melimphakan hak cipta dari karya tulis saya kepada Ikopin University

Bandung, 26 Agustus 2025

Dyah Retnani Trimaulidya Sari



RIWAYAT HIDUP

Dyah Retnani Trimaulidya sari, lahir di Jakarta pada tanggal 13
é Mei 2003. Penulis merupakan anak ketiga dari tiga bersaudara,
putri dari pasangan Bapak Kadsari S.Ag dan Ibu Dra Yati (Alm).
Jenjang pendidikan formal yang ditempuh oleh penulis, pada tahun
2015 penulis telah menyelesaikan pendidikan di SDN Kota Bambu 01 Pagi,
Tahun 2018 penulis telah menyelesaikan jenjang pendidikan di SMP PGRI
Ciwaringin, Pada tahun 2021 penulis telah menyelesaikan pendidikan di SMAN
1 Ciwaringin.

Pada tahun 2021, penulis resmi tercatat sebagai mahasiswa aktif di Institut
Koperasi Indonesia, yang pada tahun 2022 berganti nama menjadi Universitas
Koperasi Indonesia. Penulis menempuh pendidikan pada Program Studi SI
Manajemen dengan konsentrasi Manajemen Keuangan.

Selama menjalani masa perkuliahan, penulis juga aktif berpartisipasi dalam
berbagai organisasi serta mengikuti sejumlah kegiatan, di antaranya::

1. Mengikuti organisasi Member Activity Centre (MAC) yang menjabat sebagai
Bendahara periode 2022-2024.

2. Mengikuti organisasi IT Club IKOPIN yang menjabat sebagai Finance
Director periode 2022-2024.

3. Aktif dalam kegiatan MBKM (Merdeka Belajar Kampus Merdeka)
Wirausaha Merdeka Unpad 2023 yang diselenggarakan oleh Mentri

Pendidikan Dan LPDP.



. Aktif dalam kegiatan Magang Kementrian Keuangan penempatan di Kantor
Wilayah Direktorat Jendral Pajak Jawa Barat I periode September — Oktober
2024.

. Aktif dalam kegiatan Magang Dinas ESDM dibagian Arsip pada tahun 2024
Serta peneliti berkesempatan menjadi salah satu penerima beasiswa KIP dari

tahun 2021 hingga akhir semester perkuliahan.



ABSTRACT

Dyah Retnani Trimaulidya Sari. 2025. An Analysis of the Financial Literacy of
Managers and Employees in Facing Potential Financial Distress. A Case Study of
the Praja Sejahtera Consumer Cooperative in West Java, under the guidance of
Hj. Rima Elya Dasuki.

This research is based on a phenomenon problem, namely a declining
profitability ratio and idle cash indicated by high liquidity ratios over the last five
vears, as well as disparities in education levels which indicate possible gaps in
financial literacy among managers and employees. Therefore, this study aims to
analyze the level of financial literacy among managers and employees and the
potential for financial distress at the Praja Sejahtera Consumer Cooperative
(KKPS) in West Java.

The research method uses a descriptive quantitative approach through a
case study. Financial literacy data were collected through a questionnaire filled
out by 12 respondents (3 administrators and 9 employees), analyzed based on four
indicators: knowledge, behavior, attitude, and skill. The potential for financial
distress was measured using the modified Altman Z"-Score model with KKPS
financial statement data from 2020—2024.

The results show that the overall financial literacy level of KKPS
administrators and employees falls into the sufficiently literate category, while the
Altman Z"-Score analysis indicates that KKPS has been in the safe zone (healthy)
for the last five years with high Z'"-Scores (ranging from 24.73—26.18), far above
the safe threshold (>2.6). High equity and liquidity are the main foundations of
KKPS's financial resilience. Adequate financial literacy plays a crucial role in
identifying and mitigating the potential for financial distress. Strategic
recommendations include a continuous financial education program and
integration of an Altman Z"-Score-based early warning system into decision-
making.

Keywords: Financial Literacy, Financial Distress, Altman Z-Score.



ABSTRAK

Dyah Retnani Trimaulidya Sari. 2025. Analisis Financial Literacy Pengurus dan
Karyawan Dalam Menghadapi Potensi Financial Distress. Studi Kasus Pada
Koperasi Konsumen Praja Sejatera Jawa Barat, dibawah bimbingan Hj. Rima Elya
Dasuki.

Penelitian ini dilatarbelakangi oleh suatu fenomena masalah yaitu adanya
rasio profitabilitas yang cenderung menurun dan adanya idle cash yang diketahui
dari tingginya rasio likuiditas lima tahun terkahir, juga adanya ketimpangan tingkat
pendidikan yang mengindikasikan kemungkinan kesenjangan tingkat literasi
keuangan pengurus dan karyawan. Sehingga penelitian ini bertujuan untuk
menganalisis  tingkat financial ~ literacy pengurus dan  karyawan  serta
potensi financial distress pada Koperasi Konsumen Praja Sejahtera (KKPS) Jawa
Barat.

Metode penelitian menggunakan pendekatan kuantitatif deskriptif melalui
studi kasus. Data financial literacy dikumpulkan melalui kuesioner yang diisi oleh
12 responden (3 pengurus dan 9 karyawan), dianalisis berdasarkan empat indikator:
knowledge (pengetahuan), behavior (perilaku), attitude (sikap), dan skill
(keterampilan). Potensi financial distress diukur menggunakan model Altman Z"-
Score modifikasi dengan data laporan keuangan KKPS tahun 2020-2024.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa tingkat financial literacy pengurus
dan karyawan KKPS secara keseluruhan masuk dalam kategori sufficient literate
(cukup literasi), sedangkan hasil analisis Altman Z"-Score mengindikasikan KKPS
berada pada zona aman (sehat) selama lima tahun terakhir dengan skor Z"-Score
tinggi (berkisar 24,73-26,18), jauh di atas batas aman (>2,6). Tingginya ekuitas dan
likuiditas menjadi fondasi utama ketahanan finansial KKPS. financial literacy yang
memadai berperan krusial dalam mengidentifikasi dan memitigasi potensi financial
distress. ~Rekomendasi strategis mencakup program edukasi keuangan
berkelanjutan dan integrasi model early warning system berbasis Altman Z"-Score
dalam pengambilan keputusan.

Kata kunci: Financial Literacy, Financial Distress, Altman Z-Score.
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