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ABSTRACT 

Indri Aliya. 2025. Financial Literacy as a Tool for Mitigating Financial 

Distress and Its Implications for Cooperative Sustainability (Case Study at 

Koperasi Konsumen Mulia RSUD Majalaya, Bandung Regency, West Java). Under 

guidance of  Hj. Rima Elya Dasuki. 

 

The problem of low financial literacy according to OJK is the lack of 

understanding among the community, especially in microfinance institutions and 

vulnerable groups, which affects the low inclusion and optimal use of financial 

products. The novelty of this research lies in the specific application of financial 

literacy in primary consumer cooperatives by integrating aspects of financial 

literacy, financial distress risk, and cooperative sustainability into a comprehensive, 

unified study. Financial literacy refers to the cooperative's ability to manage its 

finances effectively and efficiently. Financial distress is a condition of financial 

difficulty that can threaten the continuity of the cooperative. Cooperative 

sustainability refers to the ability to survive and grow in the long term. Financial 

literacy is important because it helps prevent financial problems, strengthens the 

resilience of cooperatives, and supports business sustainability through wise 

decision-making. 

 

The research method used is explanatory with a quantitative approach. Data 

were obtained through observation, interviews, questionnaires, literature review, 

and recommendations. The Altman Z-score analysis is used to measure the level of 

financial distress risk in the cooperative, while the regression coefficient is used to 

determine the extent of the influence of financial literacy on the likelihood of 

financial distress and its contribution to the sustainability of the cooperative. 

 

Based on the research results, the financial literacy level of the management 

and employees of Koperasi Konsumen Mulia RSUD Majalaya is categorized as well 

literate, and the Altman Z-Score value is 2.71 in the safe zone, indicating the 

cooperative’s financial distress condition is healthy. The regression coefficient of 

financial distress is 0.361, which means that if the Z-Score increases by one unit, 

the sustainability of the cooperative will also increase by 0.361. 

 

Keywords: Financial Literacy, Financial Distress, Cooperative Sustainability 
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ABSTRAK 

Indri Aliya. 2025. Literasi Keuangan sebagai Alat Mitigasi Financial 

Distress Implikasinya bagi Keberlanjutan Koperasi (Studi Kasus pada Koperasi 

Konsumen Mulia RSUD Majalaya, Kabupaten Bandung, Jawa Barat). Di bawah 

bimbingan Hj. Rima Elya Dasuki.  

 

Masalah literasi keuangan menurut OJK yang masih rendah adalah 

kurangnya pemahaman masyarakat terutama di lembaga keuangan mikro dan 

kalangan rentan, yang berdampak pada rendahnya inklusi dan penggunaan produk 

keuangan secara optimal. Keterbaruan penelitian ini adalah penerapan literasi 

keuangan secara khusus pada koperasi primer konsumen dengan menggabungkan 

aspek literasi keuangan, risiko financial distress, dan keberlanjutan koperasi dalam 

satu kajian terpadu yang komprehensif. Literasi keuangan yaitu kemampuan 

koperasi mengelola keuangannya secara efektif dan efisien. Financial distress 

adalah kondisi kesulitan keuangan yang dapat mengancam kelangsungan koperasi. 

Keberlanjutan koperasi mengacu pada kemampuan bertahan dan berkembang 

dalam jangka panjang. Literasi keuangan penting karena membantu mencegah 

masalah keuangan, memperkuat daya tahan koperasi, dan mendukung 

keberlanjutan usaha melalui keputusan yang bijak. 

 

Metode penelitian yang digunakan adalah eksplanasi dengan pendekatan 

kuantitatif. Data diperoleh melalui observasi, wawancara, kuesioner, studi pustaka, 

serta rekomendasi. Analisis Altman Z-score digunakan untuk mengukur tingkat 

risiko financial distress pada koperasi, sedangkan koefisien regresi digunakan 

untuk melihat seberapa besar pengaruh literasi keuangan terhadap kemungkinan 

terjadinya financial distress serta kontribusinya terhadap keberlanjutan koperasi. 

 

Berdasarkan hasil penelitian, tingkat literasi keuangan pengurus dan 

karyawan Koperasi Konsumen Mulia RSUD Majalaya berada pada kategori well 

literate dan nilai Altman Z-Score sebesar 2,71 pada zona aman yang menandakan 

kondisi financial distress koperasi dalam kategori sehat. Koefisien regresi financial 

distress sebesar 0,361 yang berarti bahwa jika nilai Z-Score meningkat satu satuan, 

maka keberlanjutan koperasi juga akan meningkat sebesar 0,361. 

 

Kata Kunci: Literasi Keuangan, Financial Distress, Keberlanjutan Koperasi 
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