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ABSTRACT 

 

Riska Dewi Pamungkas, 2025. Analysis of the Accounting System for Loan Provision 

in Receivables Security: A Case Study of KPRI Guru Tanjungsari (KGT), under the 

supervision of Ery Supriyadi R. and Agus Arifin. 

KPRI Guru Tanjungsari (KGT) is a savings and loan cooperative established in 1956, 

consisting of teachers from the surrounding areas of Tanjungsari, Pamulihan, and 

Sukasari. Several issues have emerged, including a tendency for increasing receivables, 

the absence of a separation of duties between cash management and transaction 

recording, the lack of collateral when applying for loans, and the failure to create 

receivable cards in the accounting records used. 

This study aims to understand the loan provision accounting system, the receivables 

accounting system, and the efforts that the cooperative can undertake to secure 

receivables at KPRI Guru Tanjungsari (KGT). 

The research employs a case study method with a descriptive quantitative approach. 

Data were collected through interviews, questionnaires, observations, documentation, 

and literature studies, which were then analyzed, scored, and presented descriptively in 

tabular form. 

The results indicate that KPRI Guru Tanjungsari (KGT) has not yet implemented 

regulations in the loan provision process, there is a lack of assertiveness in the 

cooperative's collection efforts, and no sanctions are imposed on members. 

Additionally, there is no collateral provided by members to the cooperative. 

Keywords: Loan Provision, Accounting System, Receivables Security, 

Cooperative, Internal Control. 
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ABSTRAK  

 

Riska Dewi Pamungkas, 2025. Analisis Sistem Akuntansi Pemberian Pinjaman Dalam 

Pengamanan Piutang, Studi Kasus KPRI Guru Tanjungsari (KGT), dibawah bimbingan 

Ery Supriyadi R. dan Agus Arifin.  

KPRI Guru Tanjungsari (KGT) merupakan koperasi simpan pinjam yang berdiri pada 

tahun 1956 yang beranggotakan guru-guru sekitaran Kecamatan Tanjungsari, 

Pamulihan dan Sukasari. Beberapa permasalahan yang muncul berupa piutang yang 

cenderung meningkat, belum adanya pemisahan tugas anatara pengelola kas dan yang 

mencatat transaksi pinjaman, tidak menerapkan jaminan pada saat mengajukan 

pinjaman, tidak membuat kartu piutang dalam catatan akuntansi yang digunakan. 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Sistem akuntansi pemberian pinjaman, 

sistem akuntansi piutang, upaya yang dapat dilakukan koperasi untuk pengamanan 

piutang di KPRI Guru Tanjungsari (KGT).  

Dalam penelitian ini menggunakan metode studi kasus dengan pendekatan kuantitatif 

deskriptif. Data yang diperoleh hasil dari wawancara, kuesioner, observasi, 

dokumentasi dan studi pustaka yang selanjutnya di analisis dan memberikan nilai 

skorsing dan disajikan secara deskriptif dan menyajikan data dalam bentuk tabulasi. 

Hasil penelitian ini menunjukan bahawa KPRI Guru Tanjungsari (KGT) belum   

menerapkan  peraturan dalam proses pemberian pinjaman, kurangnya ketegasan 

koperasi dalam penagihan dan tidak memberikan sanksi kepada anggota, tidak ada 

jaminan yang diberikan anggota kepada koperasi. 

Kata kunci: Sistem Akuntansi, Pemberian Pinjaman, Pengamanan Piutang, 

Koperasi, Pengendalian Internal.
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