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ABSTRACT

Noer Fitriani 2024. “Financial Performance Analysis Using the Altman Z-
Score Method for the sustainability of Cooperative Enterprises: A Case Study on
The Real Sector of Dharma Nirmala Mandiri Cooperation, in Bandung City” under
guidance of Hj. Endang Wahyuningsih.

The financial performance of Dharma Nirmala Mandiri Cooperation in
Bandung City, as assessed by financial ratios, has shown a decline over the past
five years. This consecutive decline raises concerns about the sustainability of the
cooperative’s business operations.

This study aims to predict the business sustainability of Dharma Nirmla
Mandiri Cooperation in Bandung City’s real seector by evaluating its financial
performance using the Altman Z-Score Method developed by Edward I. Altman.
This analytical tool combines several financial ratios into a single model,
producting values that indicate the cooperative’s position. The ratios used in the
Altman model include Working Capital to Total Assets, Retained Earnings to Tottal
Assets, Earning Before Interest and Tax to Total Assets, and Book Value of Equity
to Book Value of Debt.

Based on the result, it is determined that Dharma Nirmala Mandiri
Cooperation in Bandung City has been in safe zone for the last five years, from
2019 until 2023. This conclution is drawn from the Z-Score results, which exceed
the established threshold of 2,60, indicating thath the cooperative is not at risk of
bankruptcy. However, the cooperative’s financial performance remains pook, as it
continues to decline and falls bellow the industry average.

Keywords: Financial Performance, Altman Z-Score, Business Sustainability



ABSTRAK

Noer Fitriani 2024. Analisis Kinerja Keuangan Menggunakan Metode
Altman Z-Score Untuk Keberlanjutan Usaha Koperasi. Studi Kasus Pada Sektor Riil
Koperasi Dharma Nirmala Mandiri Kota Bandung, di bawah bimbingan Hj. Endang
Wahyuningsih.

Kinerja keuangan pada Koperasi Dharma Nirmala Mandiri Kota Bandung
menggunakan rasio-rasio keuangan menunjukkan penurunan selama lima tahun
terakhir. Penurunan yang terjadi berturut-turut dikhawatirkan akan berpengaruh
pada keberlanjutan usaha koperasi.

Penelitian ini bertujuan untuk memprediksi keberlanjutan usaha pada sektor
riil Koperasi Dharma Nirmala Mandiri Kota Bandung dalam menjalankan aktivitas
usahanya dengan menilai kinerja keuangannya menggunakan metode Altman Z-
Score yang ditemukan Edward I. Altman. Alat analisis ini mengkombinasikan
beberapa rasio keuangan menjadi sebuah model analisis sehingga diperoleh nilai-
nilai yang menunjukkan posisi koperasi. Rasio yang menyusun model Altman yaitu
Modal Kerja terhadap Total Aset, Laba Ditahan terhadap Total Aset, Laba Sebelum
Bunga dan Pajak terhadap Total Aset, dan Total Modal Sendiri terhadap Total
Hutang.

Berdasarkan hasil penelitian, diketahui bahwa Koperasi Dharma Nirmala
Mandiri Kota Bandung berada pada zona aman selama lima tahun terakhir dari
tahun 2019 sampai tahun 2023. Hal ini dikarenakan hasil Z-Score berada >2,60 dari
standar yang telah ditetapkan. Hal ini menunjukkan bahwa koperasi tidak
berpotensi mengalami kebangkrutan. Namun jika dilihat dari kinerja keuangan
koperasi menunjukkan masih dalam keadaan tidak baik karena terus mengalami
penurunan dan berada di bawah rata-rata industri.

Kata Kunci : Kinerja Keuangan, Altman Z-Score, Keberlanjutan Usaha
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