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ABSTRACT

VINA KARLINA, 2024. Analysis of Total Asset Turnover in an Effort to Increase
Return on Assets and Economic Benefits for Members. Case Study at KPRI
Kementrian Agama Kabupaten Sumedang, under the guidance of Hj. Rosti
Setiawati.

KPRI Kementrian Agama Kabupaten Sumedang is a multi-business
cooperative consisting of employees of the Ministry of Religion, which in the last
yvear amounted to 496 people and has three business units, namely kiosk, grocery
and procurement business units. The phenomenon underlying this research is a
decrease in return on assets. This decline is thought to be due to a decrease in total
asset turnover. If the return on assets decreases, it will affect the acquisition of
operating results because the ratio reflects the extent to which the cooperative's
effectiveness in utilizing its assets.

The method used is a case study, where the data obtained is analysed
descriptively. This study uses measuring instruments for total asset turnover and
simple correlation tests. Meanwhile, the direct economic benefits were analysed by
distributing questionnaires to members as respondents. Then for indirect economic
benefits, it is measured by calculating the remaining operating results of the
members' share.

The results of this study indicate the level of total asset turnover that has not
been effective because the cooperative is only able to produce an average turnover
of <I time. Then based on the results of the correlation test, the coefficient value is
0.97, which means that the turnover of total assets with return on assets has a very
strong and unidirectional relationship. As for the direct economic benefits of
cooperatives where most members still feel the selling price is more expensive than
non-cooperatives. However, in terms of product completeness and service it is
good. Then for indirect economic benefits, the SHU obtained by members tends to
increase but the SHU acquisition has not been balanced with the assets or capital
used. Efforts that can be made to increase return on assets and economic benefits
for members include increasing total asset turnover by increasing sales and
maintaining total assets so that unproductive assets do not increase. Providing
prices that are cheaper or equivalent to non-cooperatives and suppressing or
controlling the costs incurred from each business unit so that these costs do not
experience a greater increase than the increase in revenue from sales, so that the
remaining operating results of the members can increase.

Keyword: Total Asset Turnover, Return on Asset, Economic Benefits for

Members

i



ABSTRAK

VINA KARLINA, 2024. Analisis Perputaran Total Aset Dalam Upaya
Meningkatkan Return on Asset Dan Manfaat Ekonomi Bagi Anggota. Studi Kasus
Pada KPRI Kementrian Agama Kabupaten Sumedang, di bawah bimbingan Hj.
Rosti Setiawati.

KPRI Kementrian Agama Kabupaten Sumedang merupakan koperasi serba
usaha yang beranggotakan para pegawai Kementrian Agama, di mana pada tahun
terakhir berjumlah 496 orang dan memiliki tiga unit usaha yaitu unit usaha kios,
kelontong dan pengadaan barang. Fenomena yang mendasari penelitian ini yaitu
penurunan return on asset. Penurunan ini diduga karena penurunan perputaran total
aset. Apabila return on asset menurun maka akan berpengaruh terhadap perolehan
hasil usaha karena rasio tersebut mencerminkan sejauh mana efektivitas koperasi
dalam memanfaatkan aset yang dimilikinya.

Metode yang digunakan adalah studi kasus, dimana data yang diperoleh
dianalisis secara deskriptif. Penelitian ini menggunakan alat ukur perputaran total
aset dan uji korelasi sederhana. Sedangkan untuk manfaat ekonomi langsung
dianalisis dengan menyebar kuesioner kepada anggota sebagai responden.
Kemudian untuk manfaat ekonomi tidak langsung diukur dengan menghitung sisa
hasil usaha bagian anggota.

Hasil penelitian ini menunjukkan tingkat perputaran total aset yang belum
efektif karena koperasi hanya mampu menghasilkan rata-rata perputaran <1 kali.
Kemudian berdasarkan hasil uji korelasi didapat nilai koefisien sebesar 0,97 yang
artinya perputaran total aset dengan return on asset memiliki hubungan sangat kuat
dan searah. Adapun manfaat ekonomi langsung pada koperasi yang mana sebagian
besar anggota masih merasakan harga jual yang lebih mahal dibandingkan dengan
non koperasi. Namun dari segi kelengkapan produk serta pelayanan sudah baik.
Kemudian untuk manfaat ekonomi tidak langsung, SHU yang didapat anggota
cenderung mengalami kenaikan akan tetapi perolehan SHU tersebut belum
seimbang dengan aset atau modal yang digunakan. Upaya yang dapat dilakukan
untuk meningkatkan return on asset dan manfaat ekonomi bagi anggota diantaranya
yaitu dengan meningkatkan perputaran total aset dengan cara meningkatkan
penjualan dan menjaga total aset agar aset yang tidak produktif tidak bertambah.
Memberikan harga yang lebih murah ataupun setara dengan non koperasi serta
menekan atau mengendalikan biaya-biaya yang dikeluarkan dari setiap unit usaha
agar biaya-biaya tersebut tidak mengalami peningkatan yang lebih besar
dibandingkan dengan peningkatan pendapatan dari penjualan, sehingga sisa hasil
usaha bagian anggota dapat meningkat.

Kata Kunci: Perputaran Total Aset, Return on Asset, Manfaat Ekonomi

Anggota
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