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ABSTRACT 

 

 

Ii Krisyuni, Petty Pund Management Procedures of PT Laksana Kurnia Mandiri 

Sejati (LAKUMAS) Bandung, under the guidance H.Dindin Burhanudin, SE., M.Sc. 

Companies need fund that can be used for routine expensesand the amount is 

relatively small and can be paid in cash. The fund is called as petty cash. Basically 

there are two methods that used  in managing petty cash, namely imprest method and 

fluctuations method. PT Lakumas used imprest method in managing petty cash in its 

company, where the petty account is always constant. 

The formatiing of petty cash that wash conducted by the company aims to maintain 

and fund the routine expensesevery day. The party that authorized to issue petty cash 

funds are small cash holders and all of transactions that related to petty cash. Under 

the control of petty cash holders, including in reporting evidence of cash 

disbursements and requests for filling petty cash funds. 
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RINGKASAN 

 

 

Ii Krisyuni, Prosedur Pengelolaan Dana  Kas Kecil pada PT Laksana Kurnia Mandiri 

Sejati (LAKUMAS) Bandung. Dibawah bimbingan . H.Dindin Burhanudin, SE., 

M.Sc. 

Perusahaan memerlukan dana yang dapat digunakan untuk pengeluaran rutin dan 

jumlahnya relatif kecil serta dapat dibayar dengan tunai. Dana tersebut dinamakan 

kas kecil. Pada dasarnya ada dua metode dalam pengelolaan kas kecil yaitu metode 

imprest dan fluktuasi. PT LAKUMAS sendiri menggunakan metode imprest dalam 

pengelolaan kas kecil di dalam perusahaannya, dimana rekening kas kecil jumlahnya 

selalu tetap. 

Pembentukan kas kecil  yang dilakukan perusahaan bertujuan untuk membiayai dan 

mendanai pengeluaran-pengeluaran yang bersifat rutin setiap hari. Yang berwenang 

dalam hal pengeluaran sejumlah dana kas kecil  adalah pemegang kas kecil. Dan 

semua transaksi yang berhubungan dengan kas kecil semua dibawah kedali pemegang 

kas kecil termasuk dalam pelaporan bukti-bukti pengeluaran kas  dan permintaan 

pengisian dana kas kecil. 
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tugas akhir ini. 
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