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ABSTRACT

Farahdiba Rifdah Chairani 2024, Design Of Communication Model For
Warehouse Receipt System Counseling As An Effort To Increase Farmers' Interest
In Becoming Cooperative Members, Case Study of the Mukti Commercial Multi-
Enterprise Cooperative located in Cianjur Regency, under the guidance of Ami
Purnamawati.

The Mukti Commercial Multi-purpose Cooperative in Cianjur Regency is a
multi-purpose cooperative or cooperative that runs three business units, one of
which is the warehouse receipt system unit which is the focus of this research. Where
the number of non-members among farmers who utilize warehouse receipt system
services is more than among farmers who are members of the cooperative. This
warehouse receipt system has the potential to increase the existence of cooperatives
in increasing the quantity of members through counseling. warehouse receipt
system. This research uses approaches to management theory, cooperatives,
communication, and extension communication models.

The aim of this research is to describe the warehouse receipt system
extension communication model as an effort to increase farmers to become
members of cooperatives, managerial efforts carried out by cooperatives to
increase interest among farmers to become members of cooperatives.

The results of this research indicate that the Mukti Commercial Multi-
Enterprise Cooperative in Cianjur Regency still needs an ideal extension model to
increase interest among farmers in becoming members of the cooperative.

Keywords: Design Of Communication Model, Extension, Warehouse Receipt

System, Farmers
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ABSTRAK

Farahdiba Rifdah Chairani 2024. Rancangan Model Komunikasi
Penyuluhan Sistem Resi Gudang Sebagai Upaya Meningkatkan Minat Petani Untuk
Menjadi Anggota Koperasi, Studi Kasus pada Koperasi Serba Usaha Niaga Mukti
yang berlokasi di, Kabupaten Cianjur, di bawah bimbingan Ami Purnamawati.

Koperasi Serba Usaha Niaga Mukti Kabupaten Cianjur merupakan koperasi
multi purpose atau koperasi yang menjalankan tiga unit usaha, salah satunya adalah
unit sistem resi gudang yang dijadikan fokus dalam penelitian ini, dimana jumlah
non anggota petani yang memanfaatkan jasa sistem resi gudang lebih banyak
dibanding dengan petani yang tergabung sebagai anggota koperasi. Sistem Resi
Gudang ini memiliki potensi untuk meningkatkan eksistensi koperasi dalam
menambah kuantitas anggota melalui penyuluhan sistem resi gudang yang telah
dilaksanakan. Penelitian ini menggunakan pendekatan teori manajemen,
perkoperasian, komunikasi, dan model komunikasi penyuluhan.

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk menggambarkan model komunikasi
penyuluhan sistem resi gudang sebagai upaya meningkatkan petani untuk menjadi
anggota koperasi, upaya manajerial yang dilakukan oleh koperasi untuk
meningkatkan minat petani untuk menjadi anggota koperasi.

Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa Koperasi Serba Usaha Niaga
Mukti Kabupaten Cianjur masih memerlukan model penyuluhan yang ideal untuk
meningkatkan minat petani menjadi anggota koperasi.

Kata Kunci: Rancangan Model Komunikasi, Penyuluhan, Sistem Resi Gudang,
Petani
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