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RINGKASAN

PARAMITA HABIBALI, C1150072, Evaluasi Manajemen Pemeliharaan
Sapi Perah dalam Upaya Meningkatkan Produksi Susu Sapi studi kasus pada
Koperasi Unit Desa Sarwa Mukti Kabupaten Bandung dibawah bimbingan Ibu
UCU NURWATL

Penelitian ini dilatarbelakangi dari masalah tidak terpenuhinya permintaan
produksi susu KUD Sarwa Mukti dari Industri Pengolah Susu (PT Cimory) sebesar
66,67% oleh Unit Usaha Sapi Perah yang merupakan unit utama pada KUD Sarwa
Mukti. Jika permintaan tersebut tidak dipenuhi, dikhawatirkan jika PT Cimory akan
beralih menggunakan susu segar dari pesaing dibanding dengan susu segar dari
KUD Sarwa Mukti yang akan berpengaruh terhadap bisnis KUD Sarwa Mukti
sehingga akan menyebabkan KUD Sarwa Mukti kehilangan pendapatannya dari PT
Cimory sebesar Rp.160.020.000,00 perbulannya. Produksi susu segar sapi perah
anggota belum maksimal, satu ekor sapi laktasi mampu memproduksi susu hingga
25 liter perhari, namun saat ini rata-rata produksi susu sapi perah anggota hanya
mampu menghasilkan 11,37 liter susu perhari.

Untuk dapat meningkatkan produksi susu sapi diperlukan manajemen
pemeliharaan sapi perah yang sesuai dengan standar, dengan manajemen
pemeliharaan yang sesuai standar maka dapat meningkatkan produksi susu sapi
perah KUD Sarwa Mukti dan permintaan dari PT Cimory akan terpenuhi serta
menambah penghasilan KUD Sarwa Mukti sebesar Rp.319.334.400,00
perbulannya.

Penelitian ini adalah : (1) Mengetahui berapa target produksi susu sapi yang
direncanakan oleh KUD Sarwa Mukti untuk memenuhi permintaan pasar, (2)
Mengetahui bagaimana menejemen pemeliharaan sapi perah yang dilakukan oleh
anggota, dan (3) Mengetahui faktor-faktor apa saja yang menghambat anggota
KUD Sarwa Mukti dalam melakukan menejemen pemeliharaan sapi perah, dan (4)
Mengetahui upaya-upaya apa saja yang dapat dilakukan oleh KUD Sarwa Mukti
dalam upaya meningkatkan kuantitas susu melalui menejemen pemeliharaan sapi
perah.

Hasil penelitian menunjukan bahwa menejemen pemeliharaan yang

dilakukan oleh anggota KUD Sarwa Mukti masih belum memenuhi standar
terutama cara pemeliharaan yang dilakukan oleh peternak dengan skala usaha kecil
sehingga menyebabkan menyebabkan hasil produksi susu sapi perah anggota KUD
Sarwa Mukti rendah.
Saran yang diajukan dari penelitian ini adalah dengan memberdayakan lahan yang
tidak produktif milik KUD Sarwa Mukti untuk ditanami rumput, mensosialisasikan
kembali pada anggota bahwa anggota diperbolehkan membawa terlebih dahulu
pakan konsentrat yang pembayarannya dapat dipotong melalui hasil susu yang
disetorkan, serta memberdayakan petugas kesehatan untuk melakukan penyuluhan
secara berkala setiap tiga bulan sekali untuk meningkatkan pemahaman anggota
tentang pentingnya pemeliharaan sapi perah yang baik agar dapat meningkatkan
kuantitas susu hasil produksi, dan melakukan pengawasan secara langsung
menejemen pemeliharaan sapi perah yang dilakukan oleh anggota dengan
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mendatangi kandang sapi milik anggota sehingga mengetahui secara langsung
bagaimana pelaksanaan menejemen pemeliharaan yang dilakukan oleh anggota
terutama pada anggota yang memiliki skala usaha kecil.

Kata Kunci: Manajemen Pemeliharaan Sapi Perah, Produksi Susu Sapi.



ABSTRAK

PARAMITA HABIBALI, C1150072, “Evaluation of the Maintenance of
Dairy Cows Management in an Effort to Increase Production of Cow's Milk” case
studies on the Unit Usaha Sapi Perah Koperasi Unit Desa Sarwa Mukti Bandung
Regency under advisory from UCU NURWATIL

This research is motivated by the problem of not fulfilling the demand for
milk production of KUD Sarwa Mukti from the Milk processing industry (PT
Cimory) amounting to 66.67% by the Unit Sapi Perah which is the main unit of the
KUD Sarwa Mukti. If the request is not met, it is feared if PT Cimory will switch
using fresh milk from the competitor compared with fresh milk from KUD Sarwa
Mukti that will affect the business of KUD Sarwa Mukti so as to cause Sarwa Mukti
KUD will lose its income from PT Cimory amount Rp.160.020.000,00 monthly. The
production of fresh dairy cows has not been maximized, one lactation cow is able
to produce milk up to 25 liters per day, but currently the average production of
dairy cows is only able to produce 11,37 liters of milk per day.

To increase the production of cow milk is required maintenance of dairy
cow management according to standard, maintenance according to standard, the
production of dairy cow milk of KUD Sarwa Mukti can increase and the demand of
PT Cimory will be fulfilled and increase the income KUD Sarwa Mukti amounted
to Rp. 319.334.400, 00 monthly.

This research is: (1) Knowing how many cow milk production targets
planned by KUD Sarwa Mukti to meet the market demand, (2) knowing evaluation
the maintenance of dairy cows management conducted by the members, (3)
knowing what are the factors that inhibit KUD members of Sarwa Mukti in
conducting the maintenance of dairy cows management, and (4) Knowing what are
the efforts can be made KUD Sarwa Mukti in an effort to increase the quantity of
milk throught the maintenance of dairy cows management.

The results showed that the way of maintenance of dairy cows management
by members of the KUD Sarwa Mukti still does not meet the standards, especially
the way of maintenance by members with small business scale that causes the result
of milk production dairy cattle members of the KUD Sarwa Mukti low.

The suggestion from this research is to empower the unproductive land of
the KUD Sarwa Mukti to be planted with the grass, and empower health workers
to conduct counseling periodically every three month to improve members
understanding of the importance of goog maintenance in order to improve milk
production and directly supervice of the maintanance dairy cows management
conduct by members by visiting the cow cage belonging to the member so as to
know directly how the implementation of the maintenance carried out by members
especially on members who have a small business scale.

Keywords: Maintenance of Dairy Cows Management, Cow's Milk Production.
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