
 
 
 

ANALISIS FAKTOR-FAKTOR YANG MEMPENGARUHI 
RENTABILITAS EKONOMI DAN MANFAAT EKONOMI  

BAGI ANGGOTA 
(Studi Kasus Pada Koperasi Serba Usaha Tandangsari Kabupaten Sumedang) 

 

SKRIPSI 

 

Disusun Oleh: 

Sari Sukmawati 

C1150030 

 

Dosen Pembimbing:  

Drs. Sukmahadi, M.Si., Ak  

 
 

 

 
 
 
 
 

KONSENTRASI MANAJEMEN KEUANGAN 
PROGRAM STUDI S-1 MANAJEMEN 

INSTITUT MANAJEMEN KOPERASI INDONESIA 
2019 



 
 
 

 

 



 

i 
 

RIWAYAT HIDUP 

Sari Sukmawati lahir pada tanggal 13 September 1997 di Sumedang. 

Merupakan anak pertama dari dua bersaudara yang lahir dari pasangan Bapak 

Mahpudin dan Ibu Nining Sariningsih. Bertempat tinggal di Desa Citali 

Kecamatan Pamulihan Kabupaten Sumedang. Adapun riwayat pendidikan yang 

telah ditempuh yaitu: 

1. Pada Tahun 2003 menyelesaikan pendidikan di Raudhatul Athfal Persatuan 

Islam Kayyatal Jihaaz Margaluyu Tanjunhsari Sumedang. 

2. Pada tahun  2009 menyelesaikan pendidikan di Sekolah Dasar Negeri Lebak 

Gede Tanjungsari Sumedang. 

3. Pada tahun 2012 menyelesaikan pendidikan di Sekolah Menegah Pertama 

Pasundan Tanjungsari Sumedang. 

4. Pada tahun 2015 menyelesaikan pendidikan di Sekolah Menengah Kejuruan 

Pasundan Tanjungsari Sumedang. 

Pada tahun 2015 penulis tercatat sebagai mahasiswi di Institut Manajemen 

Koperasi Indonesia (IKOPIN) Jatinangor, Program Studi S1 Manajemen, 

Konsentrasi Manajemen Keuangan. Selama masa perkuliahan, peneliti aktif dalam 

berbagai kegiatan kemahasiswaan yaitu: 

1. Anggota Korps Protokoler Mahasiswa (KPM) pada Tahun 2016-2018 

 Anggota Divisi SDM (2016-2017) 

 Ketua Divisi SDM (2017-2018) 

2. Anggota UKM Unit Bola Basket Ikopin (UBBI) pada Tahun 2016-2018 

 Sekretaris (2017-2018) 



 
 
 

ii 
 

ABSTRAC 

Sari Sukmawati (C1150030), Analysis of Factors Affecting Economic 
Rentability and Member Economic Benefits. Case study at Koperasi Serba Usaha 
Tandangsari under the guidance of Drs. Sukmahadi, M. Si., Ak. 

KSU Tandangsari is a cooperative whose members are dairy farmers in the 
Tanjungsari area and its surroundings. Businesses that are managed include the 
dairy cattle unit and the savings and loan unit. To support cooperative activities, 
sufficient capital is needed to finance business operations while increasing 
professionalism in the management of the Tandangsari KSU itself. Good or bad 
capital and management of a cooperative, will show the good or bad condition of 
the cooperative's condition. 

Economic rentability is a comparison between operating income with own 
capital and foreign capital that is used to generate profits and expressed in 
percentage. Therefore the notion of profitability is often used to measure the 
efficiency of the use of capital in a cooperative, then economic profitability is 
often also intended as the ability of a cooperative with all the capital working in it 
to generate profits. 

Based on the results of the preliminary survey, the problems found in the 
cooperative include the level of economic rentability in KSU Tandangsari is very 
low. This can be seen from the development of business results and asset turnover 
of each unit in KSU Tandangsari. 

The results of the analysis show a decrease in the rate of asset turnover in 
the dairy business unit, especially the decrease in total assets turnover and 
inventory turnover rate is considered as one of the factors causing KSU 
Tandangsari's low economic profitability seen from the side of the dairy cow 
business unit. Another factor that caused the low economic rentability of KSU 
Tandangsari was the decline in the level of inventory turnover in the savings and 
loan business unit. 

The economic benefits that are expected to be enjoyed by KSU Tandangsari 
members can only be felt in the effectiveness of the simpana, the selling price of 
feed concentrates, and the acquisition of operating income but in not too large 
amounts. While the economic benefits of the difference between pure milk buying 
transactions and the efficiency of credit withdrawal cannot yet be felt by members 
of KSU Tandangsari because the purchase price and the cooperative loan interest 
rate are dominantly higher than the purchase price and the interest rate on non-
cooperative loans. 

Keywords: Economic Rentability, Member Economic Benefit. 
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RINGKASAN 

 

Sari Sukmawati (C1150030), Analisis Faktor-Faktor yang Mempengaruhi 
Rentabilitas Ekonomi dan Manfaat Ekonomi Anggota. Studi kasus pada Koperasi 
Serba Usaha Tandangsari di bawah bimbingan Drs. Sukmahadi, M. Si., Ak 

KSU Tandangsari merupakan koperasi yang anggotanya adalah peternak 
sapi perah di daerah Tanjungsari dan sekitarnya. Usaha yang dikelola antara lain 
unit sapi perah dan unit simpan Pinjam. Untuk menunjang kegiatan koperasi 
diperlukan modal yang cukup untuk membiayai operasional usaha disamping 
meningkatkan profesionalisme dalam manajemen KSU Tandangsari itu sendiri. 
Baik buruknya permodalan dan manajemen suatu koperasi, akan menunjukkan 
kondisi baik atau buruk keaadaan koperasi tersebut. 

Rentabilitas ekonomi ialah perbandingan antara laba usaha dengan modal 
sendiri dan modal asing yang dipergunakan untuk menghasilkan laba tersebut dan 
dinyatakan dalam presentase. Oleh karena itu pengertian rentabilitas sering 
dipergunakan untuk mengukur efisiensi penggunaan modal di dalalm suatu 
koperasi, maka rentabilitas ekonomi sering pula dimaksudkan sebagai 
kemampuan suatu koperasi dengan seluruh modal yang bekerja di dalamnya untuk 
menghasilkan laba. 

Berdasarkann hasil survey pendahuluan, permasalahan yang terdapat pada 
koperasi antara lain tingkat rentabilitas ekonomi pada KSU Tandangsari sangatlah 
rendah. Hal ini dapat diketahui dari perkembangan hasil usaha dan perputaran 
aktiva masing-masing unit pada KSU Tandangsari. 

Dari hasil analisis menunujukan penurunan tingkat perputaran aktiva pada 
unit usaha sapi perah, terutama menurunnya tingkat perputaran total aktiva dan 
tingkat perputaran persediaan dianggap sebagai salah satu faktor yang 
menyebabkan rendahnya rentabilitas ekonomi KSU Tandangsari dilihat dari sisi 
unit usaha sapi perah. Faktor lain yang menyebabkan rendahnya rentabillitas 
ekonomi KSU Tandangsari adalah menurunnya tingkat perputaran persediaan 
pada unit usaha simpan pinjam.  

Manfaat ekonomi yang diharapkan dapat dinikmati anggota KSU 
Tandangsari hanya dapat dirasakan pada efektifitas simpanan, harga jual pakan 
konsentrat, serta perolehan sisa hasil usaha namun dalam jumlah yang tidak 
terlalu besar. Sementara manfaat ekonomi dari selisih transaksi beli susu murni 
dan efisiensi penarikan kredit belum dapat dirasakan oleh anggota KSU 
Tandangsari karena harga beli dan tingkat bunga pinjaman koperasi dominan 
lebih tinggi daripada harga beli dan tingkat bunga pijaman pada non koperasi. 

Kata Kunci: Rentabilitas Ekonomi, Manfaat Ekonomi Anggota 
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