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ABSTRACT 

 Listiyanti Devi (2019), Analysis of the Use of Assets in an Effort to 
Increase Return on Assets (ROA) in KUB RSUD Ujungberung, under the guidance 
of Drs. Agus Arifin, M.Sc., Ak. 
 KUB RSUD Ujungberung on Jl. Rumah sakit No. 22 Ujungberung-
Bandung, which consists of employees from RSUD Kota Bandung. The purpose is 
to meet the needs and improve the welfare of members in particular and the patients 
and visitors of the hospital in general. 
 This study aims to determine how the use of assets in an effort to increase 
return on assets (ROA). How big is the level of effectiveness and efficiency of asset 
use at the KUB RSUD Ujungberung. And whatever efforts must be made to increase 
the return on assets of the cooperative. 
 Based on the results of the identification of the last problem, what efforts 
should be made in increasing ROA at the KUB RSUD Ujungberung, so that the 
assets owned by the KUB RSUD Ujungberung are more effective and efficient, so 
there are several ways that can be done by cooperatives. Increase sales in the 
Waserda business unit and photocopy of KUB RSUD Ujungberung. Because from 
the discussion above it can be seen that the sales generated by the KUB RSUD 
Ujungberung have decreased annually. Keeping the receivables owned by KUB 
RSUD Ujungberung remain stable every year. Where stable here, the accounts 
receivable did not experience a significant increase from the previous year. Make 
effective use of assets owned by KUB RSUD Ujungberung by increasing their own 
capital which is expected to increase sales and generate greater SHU for members. 
Increase SHU cooperatives, where to increase SHU cooperatives can be done by 
increasing the sales volume of cooperatives or reducing the costs incurred by 
cooperatives.  
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RINGKASAN  

Listiyanti Devi (2019), Analisis Penggunaan Aset Dalam Upaya 

Meningkatkan Return On Aset (ROA) di Koperasi Usaha Bersama KUB RSUD 

Ujungberung, di bawah bimbingan Drs. Agus Arifin, M.Si., Ak. 

Koperasi Usaha Bersama RSUD Ujungberung di Jl. Rumah Sakit No. 22 

Ujungberung-Bandung, yang beranggotakan Karyawan RSUD Kota Bandung yang 

berdiri pada 22 Agustus 2003, dengan hak badan hukum No: 518/BH.53-

DISKOP/2003. Memiliki tujuan memenuhi kebutuhan dan meningkatkan 

kesejahteraan anggota pada khususnya dan para pasien dan pengunjung rumah sakit 

pada umumnya. Koperasi ini merupakan koperasi primer dengan beberapa unit 

usaha, diantaranya unit simpan pinjam, waserda, Fotocopy, dan sewa pujasera. 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui bagaimana penggunaan aset 

dalam upaya meningkatkan return on asset (ROA). Seberapa besar tingkat 

efektivitas dan efisiensi penggunaan aset di KUB RSUD Ujungberung. Dan upaya-

upaya apasaja yang harus dilakukan untuk meningkatkan return on asset pada 

koperasi tersebut. 

 Berdasarkan data di lapangan, dapat diketahui bahwa perkembangan Aset 

lancar di KUB RSUD Ujungberung mengalami kenaikan setiap tahunnya di lima 

tahun terakhir, yang tertinggi terjadi di tahun 2018 yaitu mencapai Rp 

11.666.453.362. Untuk aset tetap di KUB RSUD Ujungberung dari tahun 2014-

2017 mengalami penurunan secara drastis, kemudian di tahun 2018 mengalami 

kenaikan sebesar Rp 46.896.243. Untuk total pendapatan di KUB RSUD 

Ujungberung mengalami kenaikan setiap tahunnya di lima tahun terakhir, total 
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pendapatan terbesar terjadi di tahun 2018 yaitu mencapai Rp 805.946.066. Untuk 

SHU di KUB RSUD Ujungberung mengalami kenaikan dari tahun 2014 sampai 

dengan tahun 2018, dan penurunan terbesar terjadi di tahun 2016 yaitu Rp 

241.335.230. Untuk return on assets sangat fluktuatif,  ROA terendah ada di tahun 

2014 yaitu sebesar 2,9%, sedangkan ROA yang tertinggi terjadi di tahun 2018, 

dinyatakan cukup baik yaitu sebesar 6,9% > 5%. 

Berdasarkan hasil identifikasi masalah yang terakhir yaitu upaya-upaya apa 

saja yang harus dilakukan dalam meningkatkan ROA di KUB RSUD Ujungberung, 

Agar aset yang dimiliki oleh KUB RSUD Ujungberung lebih efektif dan efisien 

maka ada beberapa cara yang bisa dilakukan oleh koperasi, yaitu: 

1. Meningkatkan penjualan diunit usaha waserda dan fotocopy KUB RSUD 

Ujungberung. Karena dari pembahasan di atas dapat diketahui bahwa 

penjualan yang dihasilkan oleh KUB RSUD Ujungberung setiap tahunnya 

mengalami penurunan. 

2. Menjaga agar piutang yang dimiliki KUB RSUD Ujungberung tetap stabil 

setiap tahunnya. Dimana stabil disini yaitu piutang tidak mengalami 

peningkatan yang signifikan dari tahun sebelumnya. 

3. Mengefektifkan penggunaan aset yang dimiliki oleh KUB RSUD Ujungberung 

dengan cara menambah modal sendiri yang diharapkan dapat meningkatkan 

penjualan dan menghasilkan SHU yang lebih besar untuk anggota. 

4. Meningkatkan SHU koperasi, dimana untuk meningkatkan SHU koperasi bisa 

dilakukan dengan meningkatkan volume penjualan koperasi atau mengurangi 

biaya-biaya yang dikeluarkan oleh koperasi. 
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