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ABSTRACK

Elisa Ristiana. 2019. Warehouse Management in an Attempt to minimize
loss the Soybean Quantity at the Koperasi Tahu-Tempe Indonesia Kabupaten
Kuningan (KOPTI Kabupaten Kuningan), West Java. Under the guidance of
Yuanita. Indriyani.

KOPTI Kabupaten Kuningan is a cooperative that collects the craftsmen of
tofu and tempe, the type of business is supplying raw materials for production of
tofu and tempe are soybeans for Kuningan regency area, to help tofu and tempe
crafters to get easily raw materials at cheap and high quality prices. In activity
procurement of soybeans, there is a loss the soybeans in the warehouse. the
amount of loss the soybeans has fluctuated and reached hundreds of koligram.
This is certainly affect the ability of cooperatives to generate profits.

The purpose of this research is to find out how the management of
warehouse in the KOPTI Kabupaten Kuningan'’s warehouse causes the loss of
soybean quantity, how much is the cooperative’s loss due to loss quantity of
soybeans and how to minimize the loss of soybean quantity in the warehouse.
Warehouse management is the management of all activities contained in the
warehouse so the quality and quantity of goods stored are in good condition.
Warehousing management includes planning, checking and controlling, receiving,
handling and transfering and administration. In this study, the research method
used was a case study, data were analyzed descriptively, using interviews,
observation and literature studies.

The results of the study show that the warehouse management in the KOPTI
Kabupaten Kuningan is not good, this was due to the activities of receiving,
handling and moving which were still done manually, the absence of soybean
storage classifications and the system of issuing supplies not in accordance with
FIFO (First In First Out), causing soybean lost in hundreds kilograms and
minimize cooperative profits. Improvement efforts to minimize soybean in the
warehouse are to make a checking format, improve loading and unloading
activities, make a record of soybean stock along with the delivery date, use a
pallet as a backing stack and consistently apply the FIFO system.

Keywords: Warehouse Management, Depreciation



RINGKASAN

Elisa Ristiana. 2019. Manajemen Pergudangan Dalam Upaya Mengurangi
Susut Kuantitas Kacang Kedelai di Koperasi Produsen Tempe Tahu Indonesia
(KOPTI) Kabupaten Kuningan, Jawa Barat. Di bawah bimbingan Yuanita.
Indriyani.

KOPTI Kabupaten Kuningan adalah koperasi yang menghimpun perajin
tahu dan tempe dengan jenis usahanya pengadaan bahan baku produksi tahu-
tempe yaitu kedelai di wilayah kabupaten Kuningan yang bertujuan untuk
membantu para perajin tahu dan tempe agar mudah mendapatkankan bahan baku
dengan harga murah dan berkualitas. Dalam kegiatan pengadaan kedelai, terdapat
penyusutan kedelai pada gudang. Jumlah penyusutan kedelai pada gudang
mengalami fluktuatif dan mencapai ratusan kilogram, hal ini tentu mempengaruhi
kemampuan koperasi dalam menghasilkan keuntungan..

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui bagaimana manajemen
pergudangan yang ada di gudang KOPTI Kabupaten Kuningan sehingga
menyebabkan susut kuantitas kedelai, berapa kerugian yang dialami koperasi
akibat susut kuantitas kedelai di gudang dan bagaimana upaya untuk mengurangi
susut kuantitas kedelai di gudang. Manajemen pergudangan adalah pengelolaan
terhadap seluruh aktivitas yang terdapat pada gudang agar kualitas dan kuantitas
barang yang tersimpan dalam kondisi baik. Manajemen pergudangan terdapat
aktivitas perencanaan, pengecekan dan pengendalian, penerimaan , penanganan
dan pemindahan serta administrasi. Dalam penelitian ini, metode penelitian yang
digunakan adalah studi kasus, data yang dianalisis secara deskriptif, dengan
menggunakan metode wawancara, observasi dan studi pustaka.

Dari hasil penelitian menunjukan bahwa manajemen pergudangan KOPTI
kabupaten Kuningan kurang baik, hal ini disebabkan karena aktivitas penerimaan,
penanganan dan pemindahan yang masih dilakukan secara manual, tidak adanya
pengklasifikasian penyimpanan kedelai dan sistem dalam mengeluarkan pasokan
tidak sesuai dengan FIFO sehingga menyebabkan susut kedelai digudang
sebanyak ratusan kilogram dan mengurangi keuntungan koperasi. Upaya
perbaikan untuk mengurangi susut kedelai di gudang yaitu membuat format
pengecekan, perbaikan kegiatan bongkar muat, membuat catatan stok kedelai
disertai dengan tanggal pengirimannya, gunakan pallet sebagai alas penumpukan
dan konsisten menerapkan sistem FIFO.

Kata Kunci: Manajemen Pergudangan, Penyusutan
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