
 

 
 
 

BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

5.1. Kesimpulan 
 

Berdasarkan hasil pembahasan tentang peranan pengurus serta tentang 

partisipasi anggota pada Koperasi Pegawai Republik Indonesia Korps Pegawai 

Kesehatan Sumedang (KPRI-KPKS) dapat ditarik kesimpulan sebagai berikut : 

1. Pelaksanaan Peranan Pengurus Koperasi Pegawai Republik Indonesia Korps 

Pegawai Kesehatan Sumedang (KPRI-KPKS) 

Pengurus koperasi telah menjalankan peranannya dengan baik. 

Berdasarkan hasil pembahasan mengenai peranan pengurus terdapat satu 

indikator dengan skor rendah yaitu pada indicator mewakili organisasi di 

dalam dan diluar pengadilan. 

2. Partisipasi Anggota sebagai Pemilik dan Pelanggan 
 

Berdasarkan hasil penelitian yang telah dilakukan partisipasi anggota 

kurang baik bagi Koperasi Pegawai Republik Indonesia Korps Pegawai 

Kesehatan Sumedang (KPRI-KPKS), hal ini dapat dibuktikan pada hasil 

analisis yang telah dilakukan dimana partisipasi anggota mendapatkan 

penilaian cukup baik. Pada pelaksanaan partisipasi anggota indikator yang 

memiliki skor yang rendah yaitu dalam penyampaian gagasan atau ide dan 

jarangnya anggota bertransaksi di unit-unit usaha. 
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3. Peranan pengurus dalam meningkatkan partisipasi anggota 
 

saat ini baik sebagai pemilik dan pelanggan sudah dilaksanakan dengan baik. 

Tetapi beberapa program yang pelaksanaanya belum optimal sehingga 

berpengaruh juga terhadap partisipasi anggota. Seperti masih banyak anggota 

KPRI-KPKS yang belum aktif bertransaksi ke KPRI-KPKS sehingga kurang 

memberikan kontribusi kepada pendapatan, masih minimnya minat anggota 

berbelanja di mini market “Husada”, dan belum optimalnya pelayanan jasa photo 

copy dan sewa barang terkendala minimnya sarana prasarana penunjang. Maka 

dengan demikian, Semakin baik dan meningkatnya pelaksanaan peranan pengurus 

maka akan semakin efektiv dan efisien peranannya dalam pengelolaan koperasi 

sehinga mendorong motivasi anggota dalam meningkatkan partisipasinya. 

5.2. Saran 
 

a) Untuk peran pengurus dalam membuat laporan pertanggungjawaban, di 

matangkan lagi persiapan-persiapan untuk membuat laporan 

pertanggungjawabannya 

b) Untuk peran pengurus dalam mewakili koperasi di dalam dan diluar 

pengadilan bisa berjalan lebih baik lagi, dengan adanya pengagendaan 

supaya tidak berbenturan dengan jadwal tugas pekerjaan. 

c) Untuk peran pengurus dalam membuat keputusan harus bijaksana lebih 

netral dan tidak merugikan siapapun 

d) Untuk peran pengurus dalam bertindak atas nama koperasi, diharapkan 

pengurus selalu terlibat dalam tindakan-tindakan atas nama koperasi agar 

dapat mendalami peranannya sebagai pengurus. 
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e) Untuk partisipasi anggota dalam program pendidikan perkoperasian lebih 

ditingkatkan lagi, untuk menambah ilmu, wawasan dan pengetahuan 

anggota tentang perkoperasian. 

f) Untuk peran pengurus dalam bertransaksi di unit-unit usaha lebih 

ditingkatkan lagi, agar usahanya tetap berjalan dan berkembang dapat di 

lakukan juga promosi-promosi sebagai daya tarik. 


