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ABSTRACT

Saskia Syarafah, Relationship of Member Participation to the Effectiveness

of Working Capital Usage (Case Study at the Primkop Darma Putra Lang-Lang
Bhuwana), under the guidance of Mr. Dr. Trida Gunadi, S.E., M.Sc.
This research is motivated by the problem of the effectiveness of working capital
usage which for the past 6 years has been in the category of ineffective /
unproductive. this is allegedly because it has something to do with member
participation. So the purpose of this study is to prove the relationship of member
participation with the effectiveness of working capital.

The effectiveness of working capital usage is a measure of how well the
company's working capital can be used to achieve company goals. The
effectiveness of working capital usage can be seen from working capital turnover
by comparing gross sales and working capital. Member participation is the
involvement of members in cooperative organizations and companies, both in
their position as owners and as customers.

Case study method, which is conducting research by finding or formulating
problems based on existing data. So that it is expected to solve problems that exist
in cooperatives. There are two variables in the study namely Member Participation
(X) as independent variables and Effectiveness of Working Capital (Y) as the
dependent variable. By taking data sources from informants and notes or other
documents, the technique of data collection is done in several ways, namely
observation, interviews, library research. Whereas for data processing carried out
with SPSS version 22 program that is by analysis of Pearson correlation test.

The results showed that, from the Pearson correlation test, the R-hitung
value was 0.965 and the P-Level value was 0.008. From these results it can be
concluded that the Rhitung value is greater than RTabel 0.8783 and P-Level is
smaller than 0.05 then HO is rejected. Then it can be said that, there is a very close
relationship between Member Participation (X) and the Effectiveness of Working
Capital Usage (7).

Keywords: Member Participation, Effectiveness of Use of Working Capital.



RINGKASAN

Saskia Syarafah, Hubungan Partisipasi Anggota dengan Efektivitas
Penggunaan Modal kerja (Studi Kasus pada Primkop Darma Putra Lang-Lang
Bhuwana), di bawah bimbingan Bapak Dr. Trida Gunadi, S.E., M.Si.

Penelitian ini dilatarbelakangi oleh masalah efektivitas penggunaan modal
kerja yang selama 6 tahun terakhir berada dalam kategori tidak efektif/tidak
produktif. ini diduga karena ada hubungannya dengan partisipasi anggota.
Sehingga tujuan dari penelitian ini adalah untuk membuktikan hubungan partisipasi
anggota dengan efektivitas modal kerja.

Efektivitas penggunaan modal kerja merupakan suatu ukuran
bagaimana modal kerja perusahaan dapat digunakan sebaik-baiknya untuk
mencapai tujuan perusahaan. Efektivitas penggunaan modal kerja dapat dilihat
dari perputaran modal kerja dengan membandingkan penjualan dan modal kerja
kotor. Partisipasi anggota adalah keterlibatan anggota di dalam organisasi dan
perusahaan koperasi, baik di dalam kedudukannya sebagai pemilik maupun
sebagai pelanggan.

Metode studi kasus, yaitu melakukan penelitian dengan cara mencari atau
merumuskan masalah berdasarkan data yang ada. Sehingga diharapkan dapat
memecahkan permasalahan yang ada di koperasi. Terdapat dua variabel dalam
penelitian yaitu Partisipasi Anggota (X) sebagai variabel bebas dan Efektivitas
Modal Kerja (Y) sebagai variabel terikat. Dengan mengambil sumber data dari
informan dan catatan atau dokumen lain, teknik pengumpulan data dilakukan
melalui beberapa cara yaitu observasi, wawancara, penelitian kepustakaan.
Sedangkan untuk pengolahan data dilakukan dengan program SPSS versi 22 yaitu
dengan analisis uji korelasi pearson.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa, dari uji korelasi pearson pada bahwa
nilai Rpjwng sebesar 0,965 dan nilai P-Level sebesar 0,008. Dari hasil tersebut maka
dapat disimpulkan bahwa nilai Rpiwung lebih besar dari Rrapel 0,8783 dan P-Level
lebih kecil dari 0,05 maka HO ditolak. Maka dapat dikatakan bahwa, terdapat
hubungan sangat erat antara Partisipasi Anggota (X) dengan Efektivitas
Penggunaan Modal Kerja (Y).

Kata Kunci: Partisipasi Anggota, Efektivitas Penggunaan Modal Kerja.
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