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ABSTRACT 

Olla Dina Aulia, Implementation of Asset Management in an Effort to 
Increase the Cooperatives Competitiveness, a case study at Koperasi Peternakan 
Bandung Selatan located on Jalan Raya Pangalengan No. 340 Pangalengan 
District, Bandung Regency, under the guidance of Drs. Wahyudin, MT. 

The aim of this study is to determine the implementation of asset 
management in an effort to increase the competitiveness of KPBS Pangalengan. It 
based on the implementation of asset management using a check list, looking the 
extent of economic benefits gained by members of the services which given by 
KPBS Pangalengan as a form of utilization the assets owned. Moreover, this study 
also to find out the competitiveness position of KPBS Pangalengan based on ICA 
GRID in order to determine the efforts that must be made by KPBS Pangalengan 
to increase its competitiveness. The method is using a case study with descriptive 
analysis. 

The results showed that the Total Asset Turnover was 2.03 times, its was 
included in the good enough criteria, Return on Assets 1.19% included in the not 
good enough criteria. At this time, KPBS Pangalengan has not been able to 
maximize its assets. Although the ratio is considered good enough / not good 
enough, the members can gain other economic benefits. Based on ICA GRID, 
KPBS Pangalengan was in quadrant I with the value on the X-axis (Identity) 
being 5.81 and the Y-axis (Competitiveness) of 5.50 included in the ideal 
cooperative criteria. With a total of 35 respondents. 

In conclusion, KPBS Pangalengan is implementing asset management, but 
it still has to improve the asset management systematics so that is more structured. 
KPBS Pangalengan must has an effort to optimize the utilization of fixed assets in 
providing services to members in order to have a sale value compared to 
competitors without leaving the quality of the KPBS Pangalengan identity. KPBS 
Pangalengan should conduct asset management systematically and follow up on 
assets that are considered to be less productive, and optimize the utilization of 
productive assets. Cooperatives are expected to increase sales or reduce some of 
the less productive assets, and maximize all elements produced by livestock to 
add use value. 
 

Keywords: asset management , economic benefits members , competitiveness 
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RINGKASAN 

Olla Dina Aulia, Implementasi Manajemen Aset Dalam Upaya 
Peningkatan Daya Saing Koperasi, studi kasus pada Koperasi Peternakan 
Bandung Selatan yang beralamat di Jalan Raya Pangalengan no. 340 Kecamatan 
Pangalengan Kabupaten Bandung, di bawah bimbingan Drs. Wahyudin, MT. 
 Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui implementasi mengenai 
manajemen aset dalam upaya meningkatkan daya saing Koperasi Peternakan 
Bandung Selatan hal tersebut dilihat berdasarkan implementasi manajemen aset 
menggunakan daftar cocok, meninjau sejauhmana manfaat ekonomi yang 
dirasakan oleh anggota dari pelayanan yang disediakan oleh KPBS Pangalengan 
sebagai bentuk pemanfaatan aset yang dimiliki. Selain itu juga untuk mengetahui 
posisi daya saing KPBS Pangalengan berdasarkan ICA GRID guna mengetahui 
upaya apa saja yang harus dilakukan KPBS Pangalengan untuk meningkatkan 
daya saingnya. Metode yang digunakan adalah studi kasus dengan menggunakan 
analisis deskriptif. 
 Hasil penelitian menunjukan bahwa Total Asset Turnover adalah 2,03 kali 
termasuk kriteria cukup baik, Return On Assets 1,19% termasuk kriteria kurang 
baik. Pada saat kondisi seperti ini, KPBS Pangalengan belum mampu 
memaksimalkan aset yang dimiliki. Walaupun rasio tersebut dinilai cukup 
baik/kurang baik, namun anggota dapat merasakan manfaat ekonomi lainnya. 
Berdasarkan ICA GRID, KPBS Pangalengan berada di kuadran I dengan nilai 
pada sumbu X (Jatidiri) adalah 5,81 dan sumbu Y (Daya Saing) sebesar 5,50 
termasuk ke dalam kriteria koperasi ideal. Dengan jumlah responden sebanyak 35 
orang . 

Kesimpulannya KPBS Pangalengan sudah mengimplementasikan 
manajemen aset, namun masih harus memperbaiki sistematika manajemen aset 
agar lebih terstruktur. KPBS Pangalengan harus berupaya mengoptimalkan 
pemanfaatan aset tetap dalam pemberian pelayanan kepada anggota agar memiliki 
nilai jual dibanding dengan para pesaing tanpa meninggalkan kualitas jatidiri 
KPBS Pangalengan itu sendiri. Sebaiknya KPBS Pangalengan melakukan 
manajemen asset secara sistematis dan melakukan tindak lanjut untuk aset-aset 
yang dinilai kurang produktif, serta mengoptimalkan penggunaan asset yang 
produktif. Koperasi diharapkan meningkatkan penjualannya atau mengurangi 
sebagian aset yang kurang produktif, serta memaksimalkan semua unsur yang 
dihasilkan ternak untuk menambah nilai guna. 

 

Kata Kunci : Manajemen Aset, Manfaat Ekonomi Anggota, Daya Saing 
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