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ABSTRACT 

 

DEWI PERMATASARI PRAMONO, (2018) “Mitigasi Risiko 
Pinjaman Bermasalah pada Koperasi Simpan Pinjam” (Case Study on a Business 
Partner Savings and Loan Cooperative, Cisempur Village) with Advisor: DR. Eka 
Setiajatnika SE., M.Si. 

Business Partners Saving and Loans Cooperative is a type of Cooperative 
that only runs a business in the form of Credit / Loans. In operational activities the 
Business Partner Savings and Loans Cooperative conducts two main activities, 
there are collecting funds or distributing funds that have been used to provide 
loans to members. 

Loans channeled between Rp. 1,000,000 - Rp. 12,500,000 with a repayment 
period according to the type of loan.  The development of loan from year to year 
has increased as well as the number of non-performing loans from 2015-2017. 

In this research, the researcher used sample of 35 people from 82 people 
who have problem of loans, in return of the sample carried out on cooperative 
members with sampling techniques. 

From the result of responses the respondents. The researcher obtained a 
score for the level of ability of members in returning loans with a score of 57.14% 
or 20 members were unable to repair loans, while 52.86% or 15 members were 
declared able to repay loans. It can be seen from the willingness of members after 
being examined, then the score 194 or 58.4% with the criteria of "good enough" 
means the willingness or awareness of members in returning their loans is low and 
this can cause the problem of loans. Meanwhile, the responses of respondents to 
the loan handling was 447 where the score was included in the "good" criteria 

With this research, KSP "Business Partners" in its form, which allows for 
improvements in the form of loans, which are expected to contribute to these 
members. 

With this research KSP's "Business Partner" concerning Troubled Loan Risk 
Mitigation and efforts to deal with problem of loans, the researcher expects 
improvements in channeling loans to members so as to reduce the inconsistency in 
member loan repayments. 
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RINGKASAN 

DEWI PERMATASARI PRAMONO, (2018) “Mitigasi Risiko Pinjaman 
Bermasalah pada Koperasi Simpan Pinjam” (Studi Kasus pada Koperasi Simpan 
Pinjam Mitra Usaha, Desa Cisempur) di bawah bimbingan DR. Eka Setiajatnika 
SE., M.Si. 

Koperasi Simpan Pinjam Mitra Usaha merupakan jenis Koperasi yang 
hanya menjalankan usahanya dalam bentuk Kredit/Pinjaman. Dalam kegiatan 
operasionalnya Koperasi Simpan Pinjam Mitra Usaha melakukan dua kegiatan 
utama yaitu menghimpun dana atau menyalurkan dana yang telah di himpun 
tersebut khususnya dalam bentuk pemberian pinjaman kepada anggotanya. 

Pinjaman yang disalurkan antara Rp. 1.000.000 – Rp. 12.500.000 dengan 
jangka waktu pengembalian sesuai dengan jenis pinjaman. Perkembangan 
penyaluran pinjaman dari tahun ke tahun mengalami peningkatan begitu pula 
dengan jumlah pinjaman bermasalah dari tahun 2015-2017 mengalami 
peningkatan. 

Dalam penelitian ini menggunakan sampel 35 orang dari 82 orang yang 
mempunyai pinjaman bermasalah, didalam pengembalian sampelnya dilakukan 
kepada anggota koperasi dengan teknik sampling. 

Dari hasil tanggapan responden maka diperoleh skor untuk tingkat 
kemampuan anggota dalam mengembalikan pinjaman dengan nilai skor 57,14% 
atau 20 orang anggota tidak mampu mengembalikan pinjaman, sedangkan 52,86% 
atau 15 orang anggota dinyatakan mampu mengembalikan pinjaman. Dan dilihat 
dari kemauan anggota setelah diteliti maka skor 194 atau 58,4% dengan kriteria 
“cukup baik” artinya kemauan atau kesadaran anggota dalam mengembalikan 
pinjamannya rendah dan hal ini dapat menyebabkan terjadinya pinjaman 
bermasalah. Sementara itu untuk tanggapan responden terhadap penanganan 
pinjaman sebanyak 447 dimana skor tersebut kriteria “baik”. 

Dengan adanya penelitian ini KSP”Mitra Usaha” ini mengenai Mitigasi 
Resiko Pinjaman Bermasalah dan upaya dalam mengatasi pinjaman bermasalah , 
diharapkan adanya perbaikan-perbaikan dalam menyalurkan pinjaman kepada 
anggota sehingga dapat mengurangi ketidaklancaran pengembalian pinjaman 
anggota 
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