
89 
 

DAFTAR PUSTAKA 
 
 

Davis, Keith (1985), “Perilaku Dalam Organisasi”. Penerbit Erlangga. Jakarta. 
 
Dessler, Gary (1986), “Manajemen Personalia : Teknik dan Konsep Modern”. 
Penerbit Erlangga. Jakarta. 
 
Handoko, T. Hani (1985), “ Manajemen Personalia dan Sumber Daya 
Manusia”. Penerbit Liberty  
 
Hannel, Alfred (1989), “Pemikiran-Pemikiran Dasar Mengenai Organisasi 
Koperasi dan Kebijakan Pengembangannya di Negara-Negara Berkembang”. 
Universitas Padjajaran, Bandung. 
 
Hannel, Alfred (2005). Organisasi Koperasi. Graha Ilmu. Yogyakarta. 
 
Hasibuan, Malayu S.P (2009), “Manajemen: Sumberdaya Manusia Edisi 
Revisi”. Penerbit Bumi Aksara. Jakarta. 
 
Ibnoe Soedjono (1997), “Koperasi dan Pembangunan Nasional” 
 
Mangkunagara, A.A Anwar Prabu (2000), “Manajemen Sumber Daya Manusia 
Perusahaan”. Penerbit Remaja Rosdakarya. Bandung. 
 
Nitisemito, Alex S (1982), “Manajemen Personalia : Manajemen Sumberdaya 
Manusia”. Penerbit Ghalia. Jakarta. 
 
Republik Indonesia (2013), “Undang-undang Perkoperasian 2012”. Penerbit 
Sinar Grafika. Jakarta. 
 
Rusidi dan Maman Suratman (2002), “20 Pokok Pemikiran Tentang 
Pembangunan Koperasi”. Penerbit UPT Ikopin Bandung 
 
Siswanto, Bedjo (2000), “Manajemen Tenaga Kerja”. Penerbit Sinar Baru. 
Bandung 
 
Sugiyono (2012), “Metode Penelitian Kuantitatif Kualitatif dan R&D”. Alfabeta.  
Bandung. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


