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ABSTRACT

Faris Muhammad Ammar Ridha, C1150224, “Factors that is causing low
ROA and Counjunction with Economic advantages for the members”, (A Case
Study of Cooperative members Republik Indonesia Sasakadana Garut), the adviser
of this thesis is H. Dandan Irawan, SE., M.Sc

The bacground of this research is the condition of the tottal assets that
increased in every year but the income was not high, the low income can influence
to the Return On Assets (ROA). This condition can appear because the cooperation
did not use the assets in an effective way. Using assets in the effective way can
measure by the turnover of the assets' component. The turnover of KP-RI
Sasakadana's assets were fluctuated, this thing can influence the economic
advantage that will receive by the members. So that author did the research for
these purposes: (1) How development Return On Assets cooperation KPRI
Sasakadana; (2) ;How development Profit Margin and Opertaing Assets Turnover
KPRI Sasakadana (3);knowing efforts anything to improve ROA KPRI Sasakadana;
(4);How Economic advantages for KPRI Sasakadana, and to know the strategy that
the cooperation did to increase Return On Assets (ROA) and economic advantages
for the members by using the assets in effective way. The method that author used
in this thesis is case study.

The result of this research shows that the effectivity of using assets by KP-
RI Sasakadana Garut can find from the assets' turnover, the assets' turnover of that
cooperation is not effective. In fact, the assets' turnover has a good relations with
the Return On Assets, the corelation is 76%, it means when the assets' turnover
effectivity growing up, in the same time ROA will also increase. Both of them give
an or some influences to the economic advantage for the members.

The sugestions for this research are the cooperation should change the
interest policy in the saving and loan unit. So that the members can feel the
economic advantage directly from that unit. At the other side, the cooperation
should be able to press the unhealthy loan for the members to detract the receivable
arreas. That solution can make the using of assets more effective.

Key words: assets' turnover, Return On Assets (ROA), Economic Advantage for
Members.
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Indonesia, 157 Halaman. Pembimbing H. DANDAN IRAWAN, SE., M.Sc

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui turunnya atau rendahnya
Return On Assets di KPRI Sasakadana, untuk menganalisis penggunaan aset
terhadap ROA dan untuk mengetahui faktor-faktor yang menyebabkan rendahnya
ROA di KPRI Sasakadana. Jenis data yang digunakan adalah data primer dan data
sekunder. Metode yang digunakan adalah metode kualitatif dengan analisis

deskriptif.

KPRI Sasakadana mempunyai unit usaha yaitu : unit simpan pinjam, unit
penyewaan wisma dan aula, unit waserda, unit penyewaan alat-alat pesta. Dengan
melihat perkembangan pendapatan, perkembangan biaya, dan total aset pada KPRI
Sasakadana ternyata profitabilitas mengalami fluktuatif pada setiap tahunnya dan
cenderung menurun. Setelah dilakukan penelitian diketahui bahwa selama lima
tahun terakhir yakni dari tahun 2014 s/d 2018 tingkat profitabilitas yang diukur
menggunakan Return On Assets pada KPRI Sasakadana masih berada di bawah
Standar dengan rata-rata 0,334 %. Sedangkan Tinggi rendahnya profitabilitas
dipengaruhi oleh besarnya Profit Margin dan Operating Asset Turnover. Hasil
analisis mengenai Profit Margin pada KPRI Sasakadana dibawah standar. Hal

tersebut disebabkan adanya peningkatan Sisa Hasil Usaha (SHU) yang



presentasinya jauh lebih kecil dibandingkan dengan pendapatan. Dan dapat
diketahui bahwa faktor penyebabnya adalah biaya yang dikeluarkan untuk kegiatan

usaha koperasi terlalu besar sehingga keuntungan yang didapat tidak maksimal.

Kemudian untuk Operating Asset Turnover mengalami penurunan, hal
tersebut KUD Sarwa Mukti belum mampu mengefektipkan penggunaan aktiva yang
dimilikinya. Setelah di analisis mengenai komponennya yaitu perputaran kas,
perputaran piutang, perputaran persediaan cenderung berfluktuatif . Sehingga
koperasi hendaknya dapat meningkatkan profitabilitas dengan melakukan
penghematan biaya-biaya terutama pada unit susu, selain itu koperasi harus

meningkatkan modal sendiri yang dimiliki koperasi.
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