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ABSTRACT 
 

Aloysius Gonzaga Ranna, Analysis of Factors Cause the Decline of Liquidity, a case 

study at Astra International Cooperative, under the guidance of Drs. Agus Arifin, M., 

Ak. 

 Liquidity is the ability of a company to pay its short-term debt. Likewise with 

cooperatives, if the cooperative is unable to fulfill its obligations, it will have an impact 

on the business activities that are being carried out. Short-term debt is an obligation 

that must be fulfilled by a company or a cooperative. 

 The purpose of cooperatives is not only to seek profit, but the most important 

is how to provide benefits to members, both in the form of direct economic benefits and 

indirect economic benefits. 

 The purpose of this research are to find out what factors cause liquidity and 

to know what policies need to be pursued by cooperatives to overcome liquidity in Astra 

International Cooperatives using liquidity ratio analysis, activity ratios and some 

financial measuring instruments to see business development over the past five years. 

 The results showed that the liquidity of the Astra International Cooperative 

has decreased due to several factors including. Such as increasing short term debt is 

higher than increasing the current assets and the low level of effectiveness in use of 

working capital 
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 And the effort that needs to be done is to maximize the effecttiveness in use 

working capital like increase the manajer performance in Astra Internasional 

Cooperative. 

 

Keywords: liquidity, short-term debt, cooperatives. 
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RINGKASAN 
 

Aloysius Gonzaga Ranna, Analisis Faktor-Faktor yang Menyebabkan 

Turunnya Likuiditas, studi kasus pada Koperasi Astra Internasional, dibawah 

bimbingan Drs. Agus Arifin, M., Ak.  

Likuiditas adalah kemampuan suatu perusahaan untuk membayar hutang 

jangka pendeknya. Demikian juga pada koperasi, jika koperasi tidak mampu memenuhi 

kewajibannya maka hal tersebut akan berdampak pada kegiatan usaha yang sedang 

dijalankan. Hutang jangka pendek merupakan kewajiban yang wajib dipenuhi oleh 

suatu perusahaan ataupun suatau koperasi  

Tujuan koperasi tentu bukan hanya mencari profit, namun yang terpenting 

bagaimana memberikan manfaat bagi anggota, baik berupa manfaat ekonomi langsung 

maupun manfaat ekonomi tidak langsung.  

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Untuk mengetahui faktor-faktor apa 

saja yang menyebabkan adanya likuiditas dan untuk mengetahui kebijakan-kebijakan 

apa saja yang perlu di upayakan oleh koperasi untuk mengatasi likuiditas di Koperasi 

Astra Internasional dengan menggunakan analisis rasio likuiditas, rasio aktivitas dan 

beberapa alat ukur keuangan untuk melihat perkembangan usaha selama lima tahun 

terakhir. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa likuiditas pada Koperasi Astra 

Internasional mengalami penurunan hal ini disebabkan oleh beberapa faktor 
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diantaranya skarena kenaikan hutang jangka pendek yang lebih tinggi dari kenaikan 

aktiva lancar dan kurang baiknya tingkat efektifitas penggunaan modal kerja.  

Dan upaya yang perlu dilakukan adalah memaksimalkan ke efektifitas 

penggunaan modal kerja dengan meningkatkan kinerja manajer pada Kperasi Astra 

Internasional. 

 

Kata kunci: likuiditas, hutang jangka pendek, koperasi. 
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