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RIWAYAT HIDUP 

 
 Rijaluddin Adiyat Jaelani lahir di Sukabumi pada tanggal 10 September 1992 dari pasangan 

suami isteri Bapak Itang Jaelani dan Ibu Ai Fatimah bertempat tinggal di Jl Pejuang sukalarang kp 

Sungareun Rt 05/04 Desa Priangan Jaya Kecamatan Sukalarang Kabupaten Sukabumi Provinsi Jawa 

Barat. Peneliti adalah anak kedua dari tiga bersaudara.  

 Pendidikan yang telah ditempuh oleh peneliti yaitu SDN Semplak  lulus tahun 2005, MTs 

Attaufiqiyyah lulus tahun 2008, MA Attaufiqiyyah lulus tahun 2011 dan mulai tahun 2012 mengikuti 

Program Studi S1 Manajemen di Institut Koperasi Indonesia (IKOPIN) sampai dengan sekarang. 

Sampai dengan penulisan skripsi ini peneliti masih terdaftar sebagai Mahasiswa                

Konsentrasi Manajemen Sumber Daya Manusia Program Studi S1 Manajemen Institut Koperasi 

Indonesia (IKOPIN). 


