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MOTTO 

 

“Dari hati jadi aksi, dari hati turun ke kaki. Cita-cita 

jangan hanya disimpan di dalam pikiran, tapi harus 

diwujudkan dan diperjuangkan.” (Merry Riana) 

 

“Akan ada solusi untuk setiap masalah. Hidup 

terlalu singkat jika hanya untuk mengeluh. Berusaha, 

percaya diri, dan berdoa.” (Mario Teguh) 
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ABSTRACT 

Septiani Wahyuningsih P.A, 2018, The Relationship Between The 

Effectiveness Of The Use Of Assets And Financial Performance,  case study on 

KPRI- Korps Pegawai Kesehatan Sumedang. Under the guidance of Mr. Deddy 

Supriyadi.  

Koperasi Pegawai Republik Indonesia Korps Pegawai Kesehatan 

Sumedang or simply by the name of KPRI KPKS is a cooperative that included 

employees of the health services centre, one of the economy's activity aimed at 

improving the welfare of the members. Business activities run KPRI KPKS is 

Unit Save Loan and Commercial Units. 

The use of the asset is a financial activity and is the most important aspect 

in the cooperative's spending. With the use of the asset is based on consideration 

of effective then profit cooperative called SHU will continue to increase and this 

will impact on the financial performance of the earing of power. 

The effectiveness of the use of the asset as seen from total assets turnover 

for 4 years on KPRI KPKS tends to decrease. This occurs due to the increased 

income of the cooperative is smaller compared to the increase in the assets of the 

cooperative, so the use of the assets has not been used effectively. 

Cooperative financial performance seen from the earning power generated 

from profit margins and turn over assets tend to increase. The increase is due to 

profit margins generated from the comparison of operating income with sales tend 

to be increase. Although turnover assets have decreased. The decline in turnover 

operating assets is affected by the amount of total assets that are not used or not 

invested. 

From the calculation results found that the effectiveness of the use of 

assets with financial performance obtain a value of r = 0.6 which is at 0.60 ≤ r 7 

0.799, meaning that the effectiveness of the use of assets with financial 

performance has a strong relationship. And the relationship is positive. In other 

words, if the effectiveness of the use of assets is rises, so the financial 

performance will increase too. 

In terms of its economic benefit KPRI KPKS members can enjoy 

economic benefits from saving in the cooperative. Because interest rates on 

savings in proportional KPKS KPRI doubled compared with interest rates on 

deposits of non cooperative and of course this is very favourable for the members 

of the cooperative itself. the cooperative can deliver direct economic benefits for 

members from the Ministry of Commerce on the unit, with buying in cooperative 

members get a cheaper price compared to buying in non cooperative. 

 

Keywords: The Effectiveness Of The Use Asset , Financial Performance 
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RINGKASAN 

Septiani Wahyuningsih P.A, 2018, Hubungan Efektivitas Penggunaan 

Aset dengan Kinerja Keuangan, studi kasus pada KPRI- Korps pegawai kesehatan 

Sumedang. Di bawah bimbingan Bapak Deddy Supriyadi. 

Koperasi Pegawai Republik Indonesia Korps Pegawai Kesehatan 

Sumedang atau disingkat dengan nama KPRI KPKS merupakan sebuah koperasi 

yang beranggotakan pegawai kesehatan, salah satu pusat pelayanan kegiatan 

perekonomian yang bertujuan untuk meningkatkan kesejahteraan anggota. 

Kegiatan usaha yang dijalankan KPRI KPKS  adalah Unit Simpan Pinjam dan 

Unit Niaga.  

Penggunaan asset merupakan aktivitas keuangan dan merupakan aspek 

yang terpenting dalam pembelanjaan koperasi. Dengan penggunaan asset 

berdasarkan pada pertimbangan efektif maka keuntungan yang diperoleh koperasi 

atau disebut SHU akan terus meningkat dan hal ini akan berpengaruh terhadap 

pada kinerja keuangan dari sisi earing power. 

Tingkat efektivitas penggunaan aset dilihat dari perputaran total aset 

selama 4 tahun pada KPRI KPKS cenderung menurun. Hal ini terjadi karena 

Peningkatan pendapatan koperasi lebih kecil dibandingkan dengan peningkatan 

aset koperasi, sehingga penggunaan aset belum digunakan  secara efektif. 

Kinerja keuangan koperasi di lihat dari earning power yang dihasilkan dari 

profit margin dan turn over assets cenderung mengalami kenaikan. Kenaikan 

tersebut disebabkan karena profit margin yang dihasilkan dari perbandingan laba 

usaha dengan penjualan  cenderung mengalami kenaikan. Meskipun turnover 

asssets mengalami penurunan. Terjadinya penurunan pada turnover assets 

dipengaruhi oleh banyaknya total aset yang tidak dipergunakan atau tidak 

diinvestasikan. 

 Dari hasil perhitungan ditemukan bahwa efektivitas penggunaan aset 

dengan kinerja keuangan memperoleh nilai r= 0,6 yang berada pada  0,60 ≤ r ≤ 

0,799 artinya bahwa efektivitas penggunaan aset  dengan kinerja keuangan 

mempunyai hubungan kuat. Dan hubungan yang tejadi adalah positif. Dengan 

kata lain apabila efektivitas pengunaan aset naik maka kinerja keuanga naik, 

begitu pula sebaliknya.  

Dalam hal memberikan manfaat ekonominya KPRI KPKS anggota dapat 

menikmati manfaat ekonomi dari menabung di koperasi. Karena Suku bunga 

simpanan di KPRI KPKS berbanding dua kali lipat dibandingkan dengan suku 

bunga simpanan non koperasi dan tentu saja hal ini sangat menguntungkan bagi 

anggota koperasi itu sendiri. koperasi dapat memberikan manfaat ekonomi 

langsung bagi anggota dari pelayanan di unit niaga, dengan membeli di koperasi 

anggota mendapatkan harga yang lebih murah dibandingkan dengan membeli di 

non koperasi.  

 

Kata Kunci : Efektivitas Penggunaan Aset, Kinerja keuangan 
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